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ธนาคารสหกรณ์แห่งสาธารณรฐัสงัคมนิยมเวียดนาม 

 Co-operative Bank of Vietnam (CBV) 

ธนาคารสหกรณ์แห่งสาธารณรฐัสงัคมนิยมเวยีดนาม (Co-operative Bank of Vietnam : CBV) 
เป็นทีรู่จ้กัอย่างเป็นทางการในฐานะศูนยก์ลางดา้นกองทุนทางการเงนิเพื่อประชาชน ซึง่ก่อตัง้เมือ่วนัที ่5 
สงิหาคม 2538 และเปลีย่นมาเป็นธนาคารสหกรณ์แห่งสาธารณรฐัสงัคมนิยมเวยีดนามตามใบอนุญาตให้
ประกอบธุรกจิ No.166/GP-NHNN เมือ่วนัที ่ 4 มถุินายน 2556 โดยผูว้่าการรฐัของธนาคารรฐัแห่ง
สาธารณรฐัสงัคมนิยมเวยีดนาม 

ชื่อเตม็ภาษาองักฤษ  : CO-OPERATIVE BANK OF VIETNAM 
ชื่อยอ่ภาษาองักฤษ   : CO-OPBANK 
ประธานกรรมการ     : Mr. NGUYEN QUOC CUONG 
ผูอ้ านวยการใหญ่     : Mr. DO MANH HUNG 
ทุนก่อตัง้       : 3,000 พนัลา้นดองเวยีดนาม (ประมาณ 4,044 ลา้นบาท) 
ระยะเวลาด าเนินงาน  :  99 ปี 
ส านกังานใหญ่  : N04 Hoang Dao Thuy, Trung Hoa Ward, Cau Giay district, 

Hanoi, Vietnam 
โทรศพัท ์  : 024.3209 9999 
โทรสาร   : 024.3208 9988 
เวบ็ไซด ์  : www.co-opbank.vn 
ไปรษณยีอ์เิลก็ทรอนิกส ์ : headoffice@co-opbank.vn 

 Co-opBank เป็นสถาบนัการเงนิสหกรณ์ทีช่่วยเหลอืและเพิม่ประสทิธภิาพในการด าเนินงานของ
ระบบ PCF ซึง่เป็นระบบศูนยก์ลางทางการเงนิ ส านกังานใหญ่ตัง้อยูท่ีก่รงุฮานอย มสีาขา 32 สาขา 
ส านกังานธุรกรรมทางการเงนิของธนาคารสหกรณ์ 66 แห่ง รวมถงึ PCFs 1,162 แห่ง ซึง่มสีมาชกิ
รายบุคคลมากกว่า 1.6 ลา้นคนทัว่ประเทศ นอกจากนี้ยงัเป็นพนัธมติรรว่มกบัหน่วยงานต่างประเทศและ
หน่วยงานภายในประเทศอกีจ านวนหนึ่ง และยงัมอีกี 2 ศูนย ์ ไดแ้ก่ ศูนยก์ารฝึกอบรม และศูนย์
เทคโนโลยสีารสนเทศ Co-opBank เป็นสมาชกิของสมาคมกองทุนการเงนิเพื่อประชาชนแห่งสาธารณรฐั
สงัคมนิยมเวยีดนาม (The Vietnam Association of People’s Credit Fund : VAPCF) และสมาคม
สมาพนัธส์หกรณ์ออมทรพัยแ์ละเครดติในเอเชยี (Association of Asian Confederation of Credit Unions : ACCU) 

ค าขวญั  :  การสรา้งความรว่มมอืเพื่อการพฒันารว่มกนั 

บทบาทหน้าท่ีและการท างาน 
1. เพื่อเป็นศูนยก์ลางทางการเงนิ การช าระเงนิและการเป็นผูใ้หบ้รกิารแก่ PCFs 
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2. การแลกเปลีย่นขอ้มลู ประสบการณ์ และค าแนะน าต่างๆแก่ PCFs ในดา้นการบรหิารจดัการและดา้น 
   ต่างๆเกีย่วกบัองคก์ร 
3. การบรหิารจดัการกองทุนเพื่อความปลอดภยัของระบบ PCF ซึง่เป็นไปตามการก ากบัดแูลของ SBV  
4. เพื่อใหก้ารฝึกอบรมแก่ PCFs  
5. เพื่อใหบ้รกิารทางการเงนิและการธนาคาร การระดมเงนิทุน การใหกู้ย้มืเงนิ บรกิารการช าระเงนิ และ 
   การดแูลในดา้นต่างๆจากธนาคาร 

พนัธกิจ 
1. เพื่อจดัตัง้และพฒันา PCFs  
2. การพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมในพืน้ทีช่นบท 
3. การสรา้งทศันคตเิชงิบวกแก่คนรุน่ใหม ่เพื่อวตัถุประสงคใ์นการต่อสูก้บัความยากจน 
4. การรบับทบาทเป็น “ธนาคารเพื่อ PCFs ทัง้หมด” ในการสรา้งความเตบิโต ความปลอดภยั  
   มปีระสทิธภิาพ และความยัง่ยนื 

วิสยัทศัน์ 
1. การลงทุนในดา้นแหล่งทรพัยากรอย่างต่อเนื่อง 
2. การสรา้งระบบการบรหิารจดัการการธนาคารและเทคโนโลยกีา้วหน้า 
3. การเป็นธนาคารสมยัใหม่ทีส่ามารถใหบ้รกิารระบบ PCF อยา่งมปีระสทิธภิาพ 

ข้อมลูส าคญัทางการเงิน (ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561)  

แหล่งทีม่าของทุน             หน่วย: ลา้นบาท 

เป้าหมาย 2560 2561 เพ่ิมขึ้น/ลดลง % 
เงินทุนรวมทัง้ส้ิน 40,314 45,460 5,146 12.77% 
Equity 4,949 5,072 123 2.49% 
- ทุนก่อตัง้ 4,079 4,081 2 0.04% 
- ทุนส ารอง 849 968 119 14.02% 
เงินระดมทุน 30,821 35,662 4,841 15.70% 
- เงนิฝากจาก PCFs 17,258 20,093 2,835 16.43% 
- เงนิฝากจากบรษิทัและบุคคล 5,346 5,466 120 2.24% 
- เงนิฝากจากสถาบนัการเงนิอื่น 8,217 10,103 1,886 22.95% 
เงินกู้ 2,256 1,669 -587 -26.04% 
- เงนิกูภ้ายในประเทศ 449 0 -449 -100% 
- เงนิกูต่้างประเทศ 1,807 1,669 -138 -7.68% 
แหล่งท่ีมาอ่ืนๆ 2,287 3,058 771 33.70% 
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การใชไ้ปของทุน                  หน่วย: ลา้นบาท 

เป้าหมาย 2560 2561 เพ่ิมขึ้น/ลดลง % 
เงินทุนท่ีใช้ไปทัง้ส้ิน 40,314 45,460 5,146 12.77% 
เงินกู้ 27,769 32,184 4,415 15.90% 
- เงนิใหกู้แ้ก่ PCF 7,846 10,015 2,169 27.64% 
- เงนิใหกู้แ้ก่บรษิทัและรายบุคคล 19,923 22,169 2,246 11.27% 
- หนี้ทีไ่มก่่อใหเ้กดิรายได้ 425 470 45  
- ค่า NPL 1.53% 1.46%   
เงินฝากท่ีสถาบนัการเงินอ่ืน 908 1,114 206 22.70% 
พนัธบตัร 8,284 9,004 720 8.69% 
เงินฝากท่ี SBV 649 288 -361 -55.57% 
เงินสด 385 394 9 2.30% 
สินทรพัยป์ระจ า 1,596 1,751 155 9.75% 
อ่ืนๆ 722 724 2 0.22% 
 
* 100 ดองเวยีดนาม = 0.1348 บาท  
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โครงสร้างองคก์ร 

 
 

 

การประชุมใหญ่สามญัประจ าปี

ของ Co-opBank  

คณะกรรมการด าเนินการ  คณะผูต้รวจสอบ
กิจการ  

คณะกรรมการบริหาร  ฝ่ายตรวจสอบ
บญัชีภายใน  

สาขาต่างๆ  หน่วยงานย่อย  ฝ่ายต่างๆ  

ฝ่ายบริหารงาน  

ฝ่ายบริหาร
สินทรพัยป์ระจ า  

ฝ่ายบริหารโครงการ
และความสมัพนัธ์
ระหว่างประเทศ  

ฝ่ายกฎหมายและ
เลขานุการ  

หน่วยงานสหภาพแรงงาน  

ฝ่ายบญัชีการเงิน  

ฝ่ายการช าระเงิน  

ฝ่ายวางแผน  

ฝ่ายบตัรการเงิน  

ฝ่ายเงินทุนเพื่อ

ความปลอดภยั  

ฝ่ายสินเช่ือรายบุคคล
และวิสาหกิจ 

ฝ่ายสินเช่ือแก่สมาชิก 

ฝ่ายตรวจสอบภายใน  

ฝ่ายบริหารความเส่ียง
สินเช่ือ

[ibski8;k,glujp’lbog=
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และการตลาด  

ศนูยฝึ์กอบรม  ศนูย ์IT 

หน่วย
ฝึกอบรม 

Thanh Hoa 

หน่วย
ฝึกอบรม 
Hung Yen 

ฝ่ายระบบและ
การส่ือสาร 

ฝ่ายระบบ 
Core Banking 

ฝ่ายพฒันา 
Application 

ฝ่ายรกัษา
ความ

ปลอดภยั
เครอืข่าย 

แผนก
บริหารงาน 

แผนก
ตรวจสอบ
บญัชี
ภายใน 

หน่วยงาน 
IT 

แผนกรบั-
จ่ายเงิน
และบญัชี 

แผนก
สินเช่ือแก่
สมาชิก 

แผนก
สินเช่ือ

รายบคุคล
และวิสาหกิจ 

 

ส านักงาน
ธรุกรรม

ทางการเงิน 
 

ฝ่ายการบญัชี
ทัว่ไป 


