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ระเบียบนายทะเบยีนสหกรณ                                              

วาดวยการตรวจสอบกิจการของสหกรณ พ.ศ. 2559 

มีผลบังคับใชตั้งแต (วันที่ 14 ธ.ค. 59) 
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 คุณสมบัติของผูตรวจสอบกิจการ 

 การเลือกตั้งผูตรวจสอบกิจการ 

 วาระการดํารงตําแหนงและการพนจากตําแหนง 

     ผูตรวจสอบกิจการ 

 อํานาจหนาที่และความรับผิดชอบของผูตรวจสอบ

กิจการ 

 จริยธรรมในการปฏิบัติงานของผูตรวจสอบกิจการ 

 บทเฉพาะกาล 

ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ                                              
วาดวยการตรวจสอบกิจการของสหกรณ พ.ศ. 2559 
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คุณสมบัติที่ผูตรวจสอบกิจการตองมี 

 (1) เปนสมาชิกของสหกรณนั้น หรือบุคคลภายนอก 

        ท่ีไดรับเลือกตั้งจากท่ีประชุมใหญของสหกรณ 

   (2) ผานการอบรมการตรวจสอบกิจการ                 

        จากกรมตรวจบัญชีสหกรณ หรือหนวยงานอื่น 

        ท่ีไดรับการรับรองหลักสูตรจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ  
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 (1)  เปนผูสอบบญัชี หรือผูชวยผูสอบบญัชี หรือบุคคล 

ที่อยูในสังกัดนิติบคุคลที่รับงานสอบบญัชีของสหกรณในปบัญชีนั้น 

 (2)  เปนกรรมการของสหกรณนัน้ เวนแต ไดพนจากตําแหนง

กรรมการมาแลวไมนอยกวา 2 ปบัญชีของสหกรณ  

 (3)  เปนคูสมรส บุตร บิดามารดาของกรรมการ หรือผูจัดการ 

หรือเจาหนาที่ของสหกรณนั้น  

 (4)  เปนผูจัดการหรือเจาหนาที่ของสหกรณนัน้ หรือสหกรณอืน่     

หรือเคยถูกใหออกจากตาํแหนงผูจัดการหรือเจาหนาที่สหกรณนั้น   

หรือสหกรณอื่น ฐานทุจริตตอหนาที่ 

   

คุณสมบัติตองหามของผูตรวจสอบกิจการ 
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คุณสมบัติตองหามของผูตรวจสอบกิจการ (ตอ) 
 (5)  เปนบุคคลลมละลายหรือเคยเปนบคุคลลมละลายทุจริต 
 (6)  เคยไดรับโทษจําคุกโดยคาํพิพากษาถึงที่สุดใหจําคกุ เวนแต
เปนโทษสําหรับความผิดทีไ่ดกระทาํโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
 (7)  เคยถูกไลออก ปลดออก หรือใหออกจากราชการ องคการ 
หรือหนวยงานของรัฐ หรือเอกชน ฐานทุจริตตอหนาที่   
 (8)  เคยถูกใหพนจากตาํแหนงกรรมการหรือผูตรวจสอบกจิการ 
หรือมีคําวินิจฉัยเปนที่สุดใหพนจากตําแหนงกรรมการ  
หรือผูตรวจสอบกิจการของสหกรณนั้น หรือสหกรณอื่น  
 (9)  เคยถูกที่ประชุมใหญมีมตใิหถอดถอนออกจากตําแหนง
กรรมการ หรือผูตรวจสอบกจิการ เพราะเหตุทุจริตตอหนาที่      
ของสหกรณนั้น หรือสหกรณอืน่ 
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 (10)  เคยถูกใหออกจากการเปนสมาชิกสหกรณนัน้  หรือ

สหกรณอื่น  

 (11)  เปนผูอยูระหวางการถูกสั่งพกั หรือเพิกถอนใบอนญุาต

เปนผูสอบบัญชีรับอนญุาต  

 (12)  เปนผูอยูระหวางการถูกสั่งพกั หรือเพิกถอนช่ือออกจาก

ทะเบียนผูสอบบัญชีภาคเอกชน ตามระเบียบนายทะเบยีนสหกรณ 

วาดวยจรรยาบรรณของผูสอบบญัชีสหกรณ  

 (13)  เปนคนไรความสามารถ คนเสมือนไรความสามารถ  

คนวิกลจริตหรือจิตฟนเฟอนไมสมประกอบ  
 

 

คุณสมบัติตองหามของผูตรวจสอบกิจการ (ตอ) 
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การเลือกต้ังผูตรวจสอบกิจการ 

 จํานวนผูตรวจสอบกิจการใหเปนไปตามขอบังคับของ

สหกรณ  

      -  เปนบุคคลธรรมดาใหมีจํานวนไมเกิน 5 คน  

      -  นิติบุคคลใหมีจํานวน 1 นิติบุคคล โดยระบุช่ือผูแทน               

นิติบุคคลท่ีไดรับมอบหมายใหเปนผูตรวจสอบกิจการสหกรณ 

โดยชัดเจน  

 เลือกตั้งผูตรวจสอบกิจการเปนการสํารองไว 
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วาระการดํารงตําแหนงและการพนจากตําแหนง
ของผูตรวจสอบกิจการ 

วาระการดํารงตําแหนงใหเปนไปตามที่ขอบงัคบัของสหกรณ               
    แตไมเกินคราวละ 3 ป  ผูตรวจสอบกิจการทีพ่นจากตําแหนง  
    อาจไดรับเลือกตัง้อกีได 
 ผูตรวจสอบกิจการจะพนจากตาํแหนงเม่ือ 
     (1)  ตาย 
     (2)  ลาออก 
     (3)  ที่ประชุมใหญสหกรณลงมตถิอดถอนผูตรวจสอบกจิการ 
     (4)  นายทะเบียนสหกรณวินิจฉัยวาขาดคุณสมบัติ หรือ       
           มีลักษณะตองหาม  
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อํานาจหนาที่และความรับผิดชอบ  
ของผูตรวจสอบกิจการ 

 
 ตรวจสอบการดําเนินงานทั้งปวงและตรวจสอบกิจการ
ดานตางๆ ตามที่กําหนดไวในขอบังคับของสหกรณ 

 รายงานผลการตรวจสอบกิจการเปนลายลักษณอักษร    
ตอที่ประชุมคณะกรรมการดําเนินการและที่ประชุมใหญ       

ของสหกรณ โดยจัดทํารายงาน ดังน้ี 

     -  รายงานการตรวจสอบกิจการประจําเดือน 

     -  รายงานการตรวจสอบกิจการประจําป  

     -  รายงานการตรวจสอบกรณีเรงดวน 
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หนาที่ของสหกรณผูรับตรวจ 

 อํานวยความสะดวก ชวยเหลือ ใหคําชี้แจง พรอมทั้ง

จัดเตรียมขอมูล เอกสารหลักฐาน และใหความรวมมือแก    

ผูตรวจสอบกิจการ 

กําหนดวาระการประชุมใหผูตรวจสอบกิจการเขารวมประชุม 

 พิจารณาปฏิบัติตามขอสังเกตและขอเสนอแนะของ 
     ผูตรวจสอบกิจการ  
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 ความรับผิดชอบ 

     - มีความตระหนักและความรับผิดชอบในหนาท่ีผูตรวจสอบกิจการ 

     - ตองเขาถึงขอมูลทางการเงนิการบัญชีและธุรกิจของสหกรณ      

       อยางเพียงพอท่ีจะปฏิบัติหนาท่ีอยางมีประสิทธิภาพ 

     - ใหความสําคัญกับการเตือนภัยลวงหนาและรายการท่ีผิดปกติ 

     - ใหขอเสนอแนะท่ีเปนประโยชนกับการบริหารจัดการสหกรณ 

 ซ่ือสัตยตรง 
      - มีความซื่อสัตย สุจริต เท่ียงธรรม ปราศจากอคติสวนตัว 

      - ไมใชโอกาสในการแสวงหาผลประโยชนใหตนเองและผูอื่น 

จริยธรรมในการปฏิบัติงานของผูตรวจสอบกิจการ 
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จริยธรรมในการปฏิบัติงานของผูตรวจสอบกิจการ (ตอ) 

  ความเปนกลาง 

      - พึงละเวนการเขาไปมีสวนรวมหรือกระทําการใดๆ ท่ีกอใหเกิด 

        ความเสียหายตอสหกรณ 
      - ใชดุลยพินิจอยางเปนอิสระในการใหขอเสนอแนะเพ่ือการตัดสินใจ 

  ความสามารถ 
      - รับงานท่ีตนมีความรู ทักษะประสบการณท่ีจําเปนตอการปฏิบัตงิาน 

      - พัฒนาศักยภาพตนเอง รวมท้ังพัฒนาประสิทธิภาพและคุณภาพ 

        ของงานตรวจสอบอยางตอเนื่อง 
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  การรักษาความลับ 

      - ไมเปดเผยขอมูลท่ีอาจกอใหเกิดความเสียหายแกสหกรณ         

ท่ีไดจากการปฏิบัติงานตรวจสอบกจิการ 

  ไมพึงรับส่ิงของหรือทรัพยสินมีคาใดๆจากสหกรณนอกเหนือจาก 

คาตอบแทนท่ีพึงไดรับจากการตรวจสอบกิจการ 

จริยธรรมในการปฏิบัติงานของผูตรวจสอบกิจการ (ตอ) 
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        ผูตรวจสอบกิจการที่ไดรับเลือกตั้งกอนระเบียบน้ี     

ใชบังคับใหปฏิบัติหนาที่ไปจนกวาจะสิ้นสุดปบัญชีที่ไดรับ

การเลือกตั้ง 

 ผูตรวจสอบกิจการตามวรรคหน่ึง หากไดรับ      

การเลือกตั้งจากที่ประชุมใหญใหปฏิบัติหนาที่ตอไป หรือ   

ที่ประชุมใหญมีมติใหปฏิบั ติหนาที่ตอไปจนครบวาระ    

ตามขอบังคับของสหกรณ ใหถือวาผูน้ันเปนผูมีคุณสมบัติ

ตามขอ 7 และใหปฏิบัติหนาที่ตอไปไดแตตองไม เกิน     

หน่ึงปบัญชีของสหกรณ 

บทเฉพาะกาล 
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คําแนะนํา นทส. เรื่องแนวทางปฏิบัติตามระเบียบ นทส.              
วาดวยการตรวจสอบกิจการของสหกรณ พ.ศ. 2559 

        เนื่องจากเปนชวงแรกของการบังคับใชระเบียบ สหกรณบางแหง
ยังไมทราบวาระเบียบนี้มีผลบังคับใชแลว  ท่ีประชุมใหญเลือกตั้งผูตรวจ
สอบกิจการท่ีขาดคุณสมบัติตามขอ 7 (2) ดังนั้น เพ่ือเปนการผอนคลาย
ปญหาดังกลาว จึงอนุโลมใหสําหรับสหกรณท่ีดําเนินการคัดเลือกผูตรวจ
สอบกิจการเสร็จส้ินแลว แตขาดคุณสมบัติตามขอ 7 (2)  หรือในกรณี 
ท่ีสหกรณมีมติ ท่ีประชุมใหญเลือกตั้งผูตรวจสอบกิจการท่ีขาดคณุสมบตัิ
ตามขอ 7 (2) เปนผูตรวจสอบกิจการไปแลว ตั้งแตกอนระเบียบมีผล
บังคับใช จนถึงวันท่ี 15 กุมภาพันธ 2560 ใหถือวา เปนผูมีคุณสมบัติ
ตามขอ 7 (2) ไปจนวันท่ีไดผานการอบรมจากกรมฯ หรือหนวยงานอื่น
ท่ีไดรับการรับรองหลักสูตรจากกรมฯ 
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