


คำ�นิยาม
	 “สหกรณ์เป็นองค์การปกครองตนเองของบรรดาบุคคล ซึ่งรวมกลุ่มกันด้วยความสมัครใจ เพื่อสนองความต้องการ 

อันจำ�เป็นและความหวังร่วมกันทางเศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม โดยการดำ�เนินวิสาหกิจที่พวกเขาเป็นเจ้าของร่วมกัน และ

ควบคุมตามหลักประชาธิปไตย”

คุณค่าของสหกรณ์
	 “สหกรณ์ตั้งอยู่บนพ้ืนฐานแห่งคุณค่าของการช่วยตนเอง ความรับผิดชอบต่อตนเอง ประชาธิปไตย ความเสมอภาค 

ความเที่ยงธรรม และเอกภาพ สมาชิกสหกรณ์เชื่อมั่นในคุณค่าทางจริยธรรมแห่งความสุจริต ความเปิดเผยความรับผิดชอบ 

ต่อสังคมและความเอื้ออาทรต่อผู้อื่นโดยเจริญรอยตามขนบธรรมเนียมของผู้ริเริ่มการสหกรณ์”

หลักการสหกรณ์
	 หลักการสหกรณ์เป็นแนวทางสำ�หรับสหกรณ์ในการนำ�คุณค่าของสหกรณ์ไปสู่การปฏิบัติ

หลักการที่ 1  การเปิดรับสมาชิกทั่วไปและด้วยความสมัครใจ
	 สหกรณ์เป็นองค์การโดยสมัครใจ  เปิดรับบุคคลทุกคนซึ่งสามารถใช้บริการของสหกรณ์  และเต็มใจรับผิดชอบในฐานะ

สมาชิก  เข้าเป็นสมาชิกโดยไม่มีการเลือกปฏิบัติในเรื่องเพศ  ฐานะทางสังคม  เชื้อชาติ  การเมือง  หรือศาสนา

หลักการที่  2  การควบคุมโดยสมาชิกตามหลักประชาธิปไตย
	 สหกรณ์เป็นองค์การประชาธิปไตยที่ควบคุมโดยสมาชิกซึ่งมีส่วนร่วมอย่างแข็งขันในการกำ�หนดนโยบายและการตัดสินใจ 

ของสหกรณ์ ชายและหญิงผู้ปฏิบัติงานในฐานะผู้แทนจากการเลือกต้ังต้องรับผิดชอบต่อบรรดาสมาชิก ในสหกรณ์ปฐมสมาชิก 

มีสิทธิออกเสียงเท่ากัน (คนหนึ่งมีหนึ่งเสียง) และในสหกรณ์ระดับอื่นก็จัดให้ดำ�เนินการตามแนวทางประชาธิปไตยด้วย

หลักการที่  3  การมีส่วนร่วมทางเศรษฐกิจโดยสมาชิก
	 สมาชกิพงึมสีว่นใหท้นุแกส่หกรณอ์ย่างเปน็ธรรม และควบคมุการใชท้นุของสหกรณต์ามแนวทางประชาธปิไตย ตามปกติ

ส่วนหนึ่งของทุนนั้นอย่างน้อยที่สุดต้องเป็นทรัพย์สินส่วนรวมของสหกรณ์ และสมาชิกจะได้รับผลตอบแทนในอัตราจำ�กัด (ถ้ามี) 

จากการลงทนุในสหกรณต์ามเงือ่นไขแหง่การเปน็สมาชกิ บรรดาสมาชกิจะจดัสรรเงนิสว่นเกนิเพือ่ความมุง่หมายอยา่งใดอยา่งหนึง่

หรือทั้งหมดดังต่อไปนี้ก็ได้ คือ เพื่อพัฒนาสหกรณ์ของพวกเขา  โดยอาจก่อตั้งเงินสำ�รอง  ซึ่งอย่างน้อยที่สุด  ส่วนหนึ่งของเงิน

สำ�รองนีจ้ะแบง่แยกมไิด ้หรอืจัดสรรเพ่ือประโยชนแ์กส่มาชกิตามสว่นของธรุกจิทีไ่ด้ทำ�กบัสหกรณ ์หรอืเพ่ือสนบัสนนุกจิกรรมอืน่ๆ 

ที่บรรดาสมาชิกเห็นชอบ

หลักการที่  4  การปกครองตนเองและความเป็นอิสระ
	 สหกรณ์เป็นองค์การช่วยตนเองและปกครองตนเอง ซึ่งควบคุมโดยสมาชิก ถ้าสหกรณ์เข้าทำ�ข้อตกลงกับองค์การอื่นๆ 

รวมทั้งรัฐบาล หรือแสวงหาทุนจากแหล่งภายนอก สหกรณ์พึงทำ�ข้อตกลงเช่นนั้นภายใต้เงื่อนไขอันม่ันใจได้ว่า บรรดาสมาชิก 

ยังคงควบคุมสหกรณ์ตามแนวทางประชาธิปไตย และจะต้องธำ�รงไว้ซึ่งสภาพการปกครองตนเองของสหกรณ์

หลักการที่  5  การให้การศึกษา การฝึกอบรม  และสารสนเทศ
	 สหกรณ์พึงให้การศึกษาและการฝึกอบรมแก่บรรดาสมาชิก ผู้แทนจากการเลือกตั้ง ผู้จัดการ และพนักงาน เพื่อบุคคล

เหล่านั้นสามารถมีส่วนช่วยพัฒนาสหกรณ์ของพวกเขาอย่างมีประสิทธิผล และพึงให้ข่าวสารความรู้ในเรื่องลักษณะและประโยชน์

ของการสหกรณ์แก่ประชาชนทั่วไป โดยเฉพาะอย่างยิ่งเยาวชนและผู้นำ�ด้านความคิดเห็น

หลักการที่  6  การร่วมมือระหว่างสหกรณ์
	 สหกรณ์พึงรับใช้สมาชิกอย่างมีประสิทธิผลสูงสุดและทำ�ให้ขบวนการสหกรณ์เข้มแข็ง โดยการทำ�งานด้วยกันภายใต้

โครงสร้างอันประกอบด้วยสหกรณ์ระดับท้องถิ่น  ระดับชาติ  ระดับภูมิภาคและระดับระหว่างประเทศ

หลักการที่  7  ความเอื้ออาทรต่อชุมชน
	 สหกรณ์พึงทำ�งานเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนของชุมชนที่สหกรณ์ตั้งอยู่  ทั้งนี้ตามนโยบายที่ได้รับความเห็นชอบจากบรรดา

สมาชิก

องค์การสัมพันธภาพสหกรณ์ระหว่างประเทศแถลงการณ์เร่ือง เอกลักษณ์ของสหกรณ์องค์การสัมพันธภาพสหกรณ์ระหว่างประเทศแถลงการณ์เร่ือง เอกลักษณ์ของสหกรณ์
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ประวััติิชุุมนุุมสหกรณ์์ออมทรััพย์์แห่่งประเทศไทย จำำ�กััดประวััติิชุุมนุุมสหกรณ์์ออมทรััพย์์แห่่งประเทศไทย จำำ�กััด

ชุุมนุุมสหกรณ์์ออมทรัพัย์์แห่่งประเทศไทย จำำ�กัดั เกิิดข้ึ้�นในปีี พ.ศ. 2515  เม่ื่�อสัันนิิบาตสหกรณ์์แห่่งประเทศไทย  
โดยความร่วมมืือสนับสนุนจากกรมสหกรณ์์พาณิิชย์์และธนกิิจ ได้้จััดการประชุุมสััมมนาสหกรณ์์ออมทรััพย์์ 
ทั่่�วราชอาณาจัักร ระหว่่างวัันท่ี่� 8-12 พฤษภาคม พ.ศ. 2515 ณ หอประชุุมคณะแพทย์์ศาสตร์์  มหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่่ 
จัังหวััดเชีียงใหม่่ เพ่ื่�อพิิจารณาเก่ี่�ยวกัับการจััดตั้้�งชุุมนุมสหกรณ์์ออมทรััพย์ร์ะดัับชาติิโดยเฉพาะ ผู้้�แทนสหกรณ์์ออมทรััพย์์ 
จำำ�นวน 81 สหกรณ์์ ได้้มีีมติในวัันท่ี่� 12 พฤษภาคม พ.ศ. 2515 ให้้ดำำ�เนิินการจััดตั้้�งชุุมนุมสหกรณ์์ออมทรััพย์์ 
แห่่งประเทศไทย จำำ�กัด ข้ึ้�น  โดยมีีวัตถุุประสงค์์เพ่ื่�อทำำ�หน้้าท่ี่�เป็็นศููนย์์กลางทางการเงิินของบรรดาสหกรณ์์ออมทรััพย์์  
โดยมีีศาสตราจารย์์ ดร.สุุขุุม ศรีีธัญรััตน์์ ผู้้�แทนสหกรณ์์ออมทรััพย์์ข้้าราชการจุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย จำำ�กัด  
เป็็นประธานคณะผู้้�ก่อตั้้�ง ชุุมนุมสหกรณ์์ออมทรััพย์์แห่่งประเทศไทย จำำ�กัด (ชสอ.) ได้้รัับการจดทะเบีียนเม่ื่�อวัันท่ี่� 1 
กัันยายน พ.ศ. 2515 และเริ่่�มประกอบธุุรกิิจตั้้�งแต่่วัันท่ี่� 1 มกราคม พ.ศ. 2516 

โดย มีีสำำ�นักงานแห่่งแรกอยู่่�ที่�กรมส่งเสริมสหกรณ์์ เทเวศร์์ (เป็็นสำำ�นักงานชั่่�วคราว) อาศััยพื้้�นท่ี่�ส่่วนหนึ่่�ง  
พร้้อมทั้้�งบุุคลากรของงานสหกรณ์์ออมทรััพย์์ กรมส่งเสริมสหกรณ์์ มีีนายทะเบีียน บริิสุุทธิ์์� พนัักงานสหกรณ์์โท  
ทำำ�หน้า้ท่ี่�เป็็นผู้้�จัดการ นายนภดล สุุจริิตจัันทร์์ พนัักงานสหกรณ์์โท ทำำ�หน้้าท่ี่�รองผู้้�จัดการ และนางสาวลัดัดา อยู่่�สถาพร  
พนัักงานสหกรณ์์จััตวา ทำำ�หน้้าท่ี่�เจ้้าหน้้าท่ี่� 

วัันท่ี่� 6 เมษายน พ.ศ. 2530 ชสอ. ได้้ย้้ายสำำ�นักงานแห่่งท่ี่�สอง ซ่ึ่�งตั้้�งอยู่่�ที่�อาคารชุุดของสหกรณ์์เคหสถาน
กรุงเทพฯ จำำ�กัด หลัังสถานีีรถไฟสามเสน  ถนนเทอดดำำ�ริ  กรุงเทพมหานคร ชั้้�น 6 

วัันท่ี่� 24 ธัันวาคม พ.ศ. 2535 ชสอ. ได้้ย้้ายสำำ�นักงานแห่่งท่ี่�สาม ซ่ึ่�งตั้้�งอยู่่�ที่� เลขที่� 701/29-31 ถนนวงศ์์สว่าง 
แขวงบางซ่ื่�อ เขตบางซ่ื่�อ กรุงเทพมหานคร 10800  

และในวัันท่ี่� 26 พฤษภาคม 2551 สมเด็็จพระกนิษฐาธิิราชเจ้้า กรมสมเด็็จพระเทพรััตนราชสุุดาฯ  
สยามบรมราชกุุมารีี เสด็จเปิิดอาคารสำำ�นักงาน ชสอ. แห่่งใหม่่ ซ่ึ่�งตั้้�งอยู่่�ที่� เลขที่่� 199 หมู่่� 2  ถนนนครอิินทร์์  
ตำำ�บลบางสีีทอง อำำ�เภอบางกรวย จัังหวััดนนทบุุรีี และได้้เริ่่�มย้้ายมาทำำ�การ ณ สำำ�นักงานแห่่งใหม่่นี้้�จนถึึงปััจจุุบััน



ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
		  “เศรษฐกิจพอเพียง เป็นปรัชญาชี้ถึงแนวการดำ�รงอยู่  และปฏิบัติตนของประชาชน “เศรษฐกิจพอเพียง เป็นปรัชญาชี้ถึงแนวการดำ�รงอยู่  และปฏิบัติตนของประชาชน

ในทุกระดับต้ังแต่ระดับครอบครัว ระดับชุมชน จนถึงระดับรัฐ ท้ังในการพัฒนาและบริหารประเทศในทุกระดับต้ังแต่ระดับครอบครัว ระดับชุมชน จนถึงระดับรัฐ ท้ังในการพัฒนาและบริหารประเทศ

ใหด้ำ�เนนิไปในทางสายกลาง โดยเฉพาะใหด้ำ�เนนิไปในทางสายกลาง โดยเฉพาะการพฒันาเศรษฐกิจเพือ่ให้ก้าวทันต่อโลกยคุโลกาภิวฒัน์การพฒันาเศรษฐกิจเพือ่ให้ก้าวทันต่อโลกยคุโลกาภิวฒัน์

ความพอเพยีง หมายถงึความพอเพยีง หมายถงึ ความพอประมาณ ความมเีหตผุล รวมถงึความจำ�เปน็ทีจ่ะตอ้งมรีะบบ ความพอประมาณ ความมเีหตผุล รวมถงึความจำ�เปน็ทีจ่ะตอ้งมรีะบบ

ภมูคิุม้กนัในตวัทีด่พีอสมควรตอ่การมผีลกระทบใดๆ อนัเกดิจากการเปลีย่นแปลงทัง้ภายนอกภมูคิุม้กนัในตวัทีด่พีอสมควรตอ่การมผีลกระทบใดๆ อนัเกดิจากการเปลีย่นแปลงทัง้ภายนอก

และภายใน ทัง้นีจ้ะตอ้งอาศยัความรอบรู้ ความรอบคอบ และความและภายใน ทัง้นีจ้ะตอ้งอาศยัความรอบรู้ ความรอบคอบ และความระมดัระวงัอยา่งยิง่ ในการนำ�ระมดัระวงัอยา่งยิง่ ในการนำ�

วิชาการต่างๆ มาใช้ในการวางแผนและการดำ�เนินการวิชาการต่างๆ มาใช้ในการวางแผนและการดำ�เนินการทุกขั้นตอน และขณะเดียวกันจะต้อง ทุกขั้นตอน และขณะเดียวกันจะต้อง 

เสริมสร้างพื้นฐานจิตใจของคนในชาติโดยเฉพาะเจ้าหน้าที่ของรัฐ นักทฤษฏี และนักธุรกิจ เสริมสร้างพื้นฐานจิตใจของคนในชาติโดยเฉพาะเจ้าหน้าที่ของรัฐ นักทฤษฏี และนักธุรกิจ 

ในทุกระดับให้มีสำ�นึกในคุณธรรม ความซื่อสัตย์สุจริต และให้มีความรอบรู้ที่เหมาะสม  ในทุกระดับให้มีสำ�นึกในคุณธรรม ความซื่อสัตย์สุจริต และให้มีความรอบรู้ที่เหมาะสม  

ดำ�เนินชีวิตด้วยความอดทน ความเพียร มีสติ ปัญญา และความรอบคอบเพื่อให้สมดุล  และดำ�เนินชีวิตด้วยความอดทน ความเพียร มีสติ ปัญญา และความรอบคอบเพื่อให้สมดุล  และ

พร้อมตอ่การรองรบัการเปล่ียนแปลงอยา่งรวดเรว็และกวา้งขวางทัง้ดา้นวตัถุ สงัคม สิง่แวดล้อมพร้อมตอ่การรองรบัการเปล่ียนแปลงอยา่งรวดเรว็และกวา้งขวางทัง้ดา้นวตัถุ สงัคม สิง่แวดล้อม

 และวัฒนธรรมจากโลกภายนอกได้เป็นอย่างดี” และวัฒนธรรมจากโลกภายนอกได้เป็นอย่างดี”



พระราชดำ�รัสพระราชดำ�รัส

พระราชวรวงศ์เธอ กรมหมื่นพิทยาลงกรณพระราชวรวงศ์เธอ กรมหมื่นพิทยาลงกรณ
พระบิดาแห่งการสหกรณ์ไทยพระบิดาแห่งการสหกรณ์ไทย

“งานเช่นสหกรณ์นี้ เวลาเป็น เป็นช้า“งานเช่นสหกรณ์นี้ เวลาเป็น เป็นช้า

         เมื่อตายแล้วศพจะเป็นศพช้าง         เมื่อตายแล้วศพจะเป็นศพช้าง

แต่เวลาตาย ตายเร็วที่สุดแต่เวลาตาย ตายเร็วที่สุด

ไม่ใช่ศพหนู”ไม่ใช่ศพหนู”



ค่านิยม FSCT

รายงานประจำ�ปี 2563 ชุมนุมสหกรณ
์ออมทรัพ

ย์แห่งประเทศไทย จำ�กัด
5

Fairness  Smart work 

Customer oriented Teamwork

สะอาด โปร่งใส  ใส่ใจมืออาชีพ   
มุ่งเน้นลูกค้า  ก้าวหน้าไปด้วยกัน



	 การสร้้างความอยู่่�ดีีมีีสุุขอย่่างยั่่�งยืืนของพี่่�น้้องประชาชนทุุกคน และการสร้้างหลัักประกัันชีีวิิต
และรายได้้ที่่�ม่ั่�นคงให้้ครอบคลุุมคนไทยทุุกช่่วงวััย  เป็็นเป้้าหมายสำำ�คััญของรััฐบาลในการขัับเคลื่่�อน 
ความสามารถ ในการแข่่งขัันของประเทศ โดยส่่งเสริิมให้้มีีการรวมกลุ่่�มกัันในชุุมชนเพื่่�อการออมในรููปแบบ
ต่่าง ๆ  โดยเฉพาะการรวมกลุ่่�มในรููปแบบสหกรณ์์ออมทรััพย์ ์ซ่ึ่�งเป็็นช่่องทางการออมที่่�ประชาชนสามารถ
เข้้าถึึงได้้อย่่างท่ั่�วถึึง ช่่วยสร้้างแรงจููงใจในการออม อัันจะส่่งผลต่่อชีีวิิตความเป็็นอยู่่�ของพ่ี่�น้้องประชาชน  
ทั้้�งในด้้านสุุขภาพ  ความม่ั่�นคงทางรายได้้ การประกอบอาชีีพและการดำำ�เนิินธุุรกิิจ  รวมทั้้�งการออมเพื่่�อ 
การลงทุุนระยะยาวในส่่วนของการเพิ่่�มประสิิทธิภาพการบริิหารจััดการ รัั ฐบาลได้้มุ่่�งพััฒนาขีีด 
ความสามารถในการดำำ�เนิินงานขององค์์กรการเงิินชุุมชนและสหกรณ์์ทุุกระดัับ เพื่่�อให้้เป็็นกลไก 
ในการขัับเคลื่่�อนเศรษฐกิิจฐานรากของประเทศให้้มีีความเข้้มแข็็ง และช่่วยยกระดัับคุุณภาพชีีวิิตของ
ประชาชนให้้สููงขึ้้�น ผมขอชื่่�นชมชุุมนุุมสหกรณ์์ออมทรััพย์์แห่่งประเทศไทย จำ ำ�กััด ที่่ �ตลอดระยะเวลา 
ที่่�ผ่่านมาได้้ดำำ�เนิินกิิจการตามหลัักธรรมาภิิบาลและหลัักการบริิหารงานสหกรณ์์จนเกิิดผลที่่�เป็็นประโยชน์์
แก่่สหกรณ์์ท่ั่�วประเทศและสมาชิิกทุุกคนอีีกทั้้�งยัังส่่งเสริิมให้้งานสหกรณ์์มีีความก้้าวหน้้า เข้้มแข็็ง พึ่�งพา
ตนเองได้้ และเกื้้�อกููลให้้มวลสมาชิิกมีีความม่ั่�นคงทางเศรษฐกิิจตลอดมา
	 ในโอกาสนี้้� ผมขออาราธนาคุุณพระศรีีรััตนตรััยและสิ่่�งศัักดิ์์�สิิทธิ์์�ทั้้�งหลาย อีกทั้้�ง เดชะพระบารมีี 
ของพระบาทสมเด็็จพระเจ้้าอยู่่�หััว  และสมเด็็จพระนางเจ้้า ฯ  พระบรมราชิินีี  ได้้โปรดดลบัันดาลประทานพร 
ให้้คณะผู้้�บริิหาร สมาชิิก เจ้้าหน้้าที่่�  และผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้องทุุกคน ประสบแต่่ความสุุข ความเจริญ มีสุุขภาพกาย
และสุุขภาพใจที่่�แข็็งแรงสมบููรณ์์ รวมทั้้�งมีีพลัังกาย  พลัังใจที่่�เข้้มแข็็ง และสััมฤทธิผลในสิ่่�งที่่�พึึงปรารถนา
ทุุกประการโดยทั่�วกัันเพื่่�อร่่วมกัันขัับเคลื่่�อนกิิจการสหกรณ์์ออมทรััพย์ให้้มีีความจริญก้้าวหน้้าอย่่างม่ั่�นคง
สืืบไป
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สาร
นายกรัฐมนตรี

เนื่องในโอกาสประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี ๒๕๖๔
ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย  จำ�กัด 



รายงานประจำ�ปี 2563 ชุมนุมสหกรณ
์ออมทรัพ

ย์แห่งประเทศไทย จำ�กัด
7

สาร
ประธานรัฐสภา

เนื่องในโอกาสประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี ๒๕๖๔
ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำ�กัด 

 
					     (นายชวน  หลีกภัย)

                                           ประธานรัฐสภา

	 สหกรณ์์ออมทรััพย์ ถื อเป็็นสถาบัันการเงิินที่่�มีีบทบาทสำำ�คััญต่่อเศรษฐกิิจในระดัับฐานรากและ 
ภาคครััวเรืือน ทั้้�งในด้้านการเป็็นแหล่่งการออมเงิินและแหล่่งในการให้้กู้้�ยืมืเงิิน จึึงมีีประโยชน์์กัับประชาชน
ท่ั่�วไปที่่�มีีฐานะทางเศรษฐกิิจธรรมดา ในการมีีส่่วนช่่วยเหลืืออัันจำำ�เป็็นในยามยาก และเป็็นความหวััง 
ของประชาชนในทางเศรษฐกิิจ สัั งคมและวััฒนธรรมเพื่่�อเสริิมสร้้างความเป็็นอยู่่�ที่่�ดีีและมีีหลัักประกััน 
ในการดำำ�เนิินชีีวิิตอย่่างมั่่�นคง งานของสหกรณ์์สอดคล้้องกัับวิิธีีการปกครองในระบบประชาธิิปไตย  
ที่่�สมาชิิกต้้องรู้้�จัักใช้้สิิทธิและรู้้�จัักหน้้าที่่�  องค์์กรดัังกล่่าวจะประสบความสำำ�เร็็จต้องประกอบด้ว้ยสมาชิิกที่่�
มีีความรัับผิิดชอบ และผู้้�บริิหารที่่�มีีความรู้้�ความสามารถ และความรัับผิิดชอบในตำำ�แหน่่งหน้้าที่่�โดยยึึดมั่�น
ในความซื่่�อสััตย์์สุุจริตงานของสหกรณ์์จึึงมีีคุุณอนัันต์์ต่่อสมาชิิก แต่่จะเป็็นโทษมหัันต์์ถ้้าผู้้�บริิหารไม่่สุจริต 
ดัังที่่�กล่่าวกัันว่่าทำำ�ให้้สหกรณ์์เป็็นสหโกง
	 เนื่่�องในโอกาสประชุุมใหญ่่สามััญ ประจำำ�ปี ๒๕๖๔ ของชุุมนุุมสหกรณ์์ออมทรััพย์แห่่งประเทศไทย  
จำำ�กััด  ผมขอเป็็นกำำ�ลัังใจให้้คณะผู้้�บริิหาร เจ้้าหน้้าที่่� สมาชิิก ตลอดจนผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้องทุุกท่่าน โดยขอให้้ปฏิิบััติิ
หน้้าที่่�ตามระเบีียบและกฎหมาย ยึึดมั่ �นในความซื่่�อสััตย์์สุุจริตตามหลัักธรรมาภิิบาลและหลัักเศรษฐกิิจ 
พอเพีียง เพื่่�อร่่วมกัันเป็็นกำำ�ลัังสำำ�คััญในการเสริิมสร้้างคุุณภาพชีวิิตที่่�ดีีของคนไทย  และพััฒนากิิจการ
สหกรณ์์ออมทรััพย์์ของไทยให้้เจริญก้้าวหน้้าอย่่างม่ั่�นคงสืืบไป



สาร
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

เนื่องในโอกาสประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี ๒๕๖๔
ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย  จำ�กัด 

            (นายเฉลิมชัย ศรีอ่อน)
	   รัฐมนตรีว่าการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

	 สหกรณ์์เป็็นกลไกสำำ�คััญในการสร้้างความเข้้มแข็็งและขัับเคลื่่�อนเศรษฐกิิจฐานรากของประเทศ
โดยเฉพาะการให้้ความสำำ�คััญในการส่่งเสริิมการออมรููปแบบต่่าง ๆ  อัั  นก่่อให้้เกิิดหลัักประกัันชีีวิิต 
ที่่�ม่ั่�นคง พึ่ �งพาตนเองได้้ และมีีคุุณภาพชีวิิตที่่�ดีีตามแนวเศรษฐกิิจพอเพีียง ซ่ึ่�งชุุมนุุมสหกรณ์์ออมทรััพย์
แห่่งประเทศไทย จำ ำ�กััด  (ชสอ.)   เป็็นชุุมนุุมสหกรณ์์ระดัับประเทศที่่�มีีสมาชิิกเป็็นสหกรณ์์ออมทรััพย์ 
ท่ั่�วประเทศ ๑,๐๙๙ สหกรณ์์ จััดตั้้�งอยู่่�ในหน่่วยงานทั้้�งภาครััฐและเอกชน มีสมาชิิกสหกรณ์์รวมกว่่า ๓  ล้านคน   
เป็็นศููนย์์กลางสำำ�คััญของระบบสหกรณ์์ออมทรััพย์์ไทยที่่�ได้้มาตรฐานสากลตามค่่านิิยม “สะอาดโปร่่งใส
ใส่่ใจมืออาชีีพ มุ่่ �งเน้้นลููกค้้า ก้ าวหน้้าไปด้้วยกััน” ด้ วยการนำำ�เทคโนโลยีีและนวััตกรรมที่่�ทัันสมััยมาเพิ่่�ม
ประสิิทธิภาพการบริิหารจััดการ ส่่งผลให้้ภารกิิจในการขัับเคลื่่�อนทั้้�งในด้้านการเงิิน การศึึกษา การพััฒนา
บุุคลากร การพััฒนาเทคโนโลยีี และการรัักษาสิิทธิประโยชน์์ของขบวนการสหกรณ์์ ภายใต้้ชุุมนุุมสหกรณ์์
ออมทรััพย์์แห่่งประเทศไทย จำำ�กััด มีความเจริญก้้าวหน้้าอย่่างม่ั่�นคงและยั่่�งยืืน  เป็็นเสาหลัักสำำ�คััญให้้กัับ
การสหกรณ์์จวบจนถึึงปััจจุบััน
	 ในโอกาสนี้้� ผมขออาราธนาคุุณพระศรีีรััตนตรััยและสิ่่�งศัักดิ์์�สิิทธิ์์�ทั้้�งหลาย โปรดดลบัันดาลประทานพร 
ให้้คณะกรรมการ มวลสมาชิิก เจ้้าหน้้าที่่�และผู้้�มีีส่่วนเกี่่�ยวข้้องกัับขบวนการสหกรณ์์ทุุกคน พร้ อมทั้้�ง
ครอบครััว จงประสบแต่่ความสุุข ความเจริญ มีกำำ�ลัังกายและกำำ�ลัังใจที่่�เข้้มแข็็ง เพื่่�อร่่วมกัันเป็็นกำำ�ลัังสำำ�คััญ
ในการพััฒนากิิจการสหกรณ์์ไทยให้้มีีความเจริญก้้าวหน้้ายิ่่�งขึ้้�นไป
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สาร
รัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

เนื่องในโอกาสประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี ๒๕๖๔
ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย  จำ�กัด 

            (นางสาวมนัญญา  ไทยเศรษฐ์)
	   รัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

	 ชุุมนุุมสหกรณ์์ออมทรััพย์์แห่่งประเทศไทย  จำำ�กััด  (ชสอ.) ได้้มีีการจััดตั้้�งมาตั้้�งแต่่ปี พ.ศ. ๒๕๑๕
 โดยมีวััตถุุประสงค์์เพื่่�อทำำ�หน้้าที่่�เป็็นศููนย์์กลางทางการเงิินของบรรดาสหกรณ์์ออมทรััพย์พร้อมวิิสััยทััศน์์
ในการเป็็นผู้้�นำำ�ขบวนการสหกรณ์์ออมทรััพย์์ไทยสู่�ความเป็็นสากล ด้ วยหลัักธรรมาภิิบาลและอุุดมการณ์์
สหกรณ์์ ควบคู่่�กัับพัันธกิจการพััฒนาบุุคลากรให้้มีีความเป็็นมืืออาชีีพ  พร้อมเป็็นศููนย์ก์ลางสารสนเทศและ
เทคโนโลยีีสารสนเทศของสหกรณ์์ออมทรััพย์์ เพื่่�อเชื่่�อมโยงเครืือข่่ายกัับขบวนการสหกรณ์์ทั้้�งในประเทศ
และระหว่่างประเทศ  ซ่ึ่�งตลอดระยะเวลากว่่า ๔๘ ปีที่่�ผ่่านมา  ชุมนุุมสหกรณ์์ออมทรััพย์แห่่งประเทศไทย
จำำ�กััด ได้้มุ่่�งม่ั่�นพััฒนาและยกระดัับคุุณภาพระบบสหกรณ์์ออมทรััพย์ใ์ห้้เป็็นที่่�ประจัักษ์์ เพื่่�อประโยชน์์สููงสุุด
แก่่สมาชิิกสหกรณ์์  รวมทั้้�งเป็็นองค์์กรสำำ�คััญในการนำำ�พาการสหกรณ์์ไทยให้้ก้้าวไกลอย่่างยั่่�งยืืน
	 ในโอกาสนี้้� ดิ ฉัันขออำำ�นวยพรให้้การดำำ�เนิินงานของชุุมนุุมสหกรณ์์ออมทรััพย์แห่่งประเทศไทย
จำำ�กััด  ประสบความสำำ�เร็็จตามเจตจำำ�นงทุุกประการ  และขอให้้ทุุกท่่านประสบแต่่ความสำำ�เร็็จ ความเจริญ 
มีีกำำ�ลัังกายและกำำ�ลัังใจที่่�เข้้มแข็็ง เป็็นกำำ�ลัังสำำ�คััญในการพััฒนาประเทศให้้ม่ั่�นคง มั่�งค่ั่�ง สืบไป

รายงานประจำ�ปี 2563 ชุมนุมสหกรณ
์ออมทรัพ
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สาร
ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

เนื่องในโอกาสประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี ๒๕๖๔
ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำ�กัด 

 
					     (นายทองเปลว  กองจันทร์์)

                                           ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

	 ชุุมนุุมสหกรณ์์ออมทรััพย์์แห่่งประเทศไทย จำ ำ�กััด    (ชสอ.) เป็็นชุุมนุุมสหกรณ์์ระดัับประเทศ 
จดทะเบีียนตามพระราชบััญญััติสหกรณ์์ เมื่่�อวัันที่่� ๑ กัั นยายน ๒๕๑๕ ตลอดระยะเวลาเกืือบ  
๕๐ ปีที่่�ผ่่านมา ชุมนุุมสหกรณ์์ออมทรััพย์แห่่งประเทศไทย จำำ�กััด ได้้มีีการพััฒนาและเติิบโตมาอย่่างต่่อเนื่่�อง 
ทั้้�งจำำ�นวนสมาชิิกและผลประกอบการ ไม่่ว่่าจะเป็็นทางด้้านการเงิินและการพััฒนาขบวนการสหกรณ์์ 
ออมทรััพย์์ของประเทศไทย จนเป็็นที่่�ไว้้วางใจของสหกรณ์์ออมทรััพย์ของประเทศ
	 จากการทำำ�งานที่่�มุ่่�งม่ั่�น ผมขอชื่่�นชมชุุมนุุมสหกรณ์์ออมทรััพย์แ์ห่่งประเทศไทย จำำ�กััด ที่่�ได้้น้้อมนำำ�
หลัักปรััชญาเศรษฐกิิจพอเพีียง มาใช้้ในการดำำ�เนิินงานด้้านสหกรณ์์อย่่างต่่อเนื่่�อง และจริิงจััง ตลอด
ทั้้�งการนำำ�ระบบสหกรณ์์มาปรัับใช้้ในการแก้้ปััญหา โดยการช่่วยเหลืือตนเอง ช่่ วยเหลืือซ่ึ่�งกัันและกััน  
บนพื้้�นฐานของอุุดมการณ์์ หลัักการ และวิิธีีการสหกรณ์์ มีความซื่่�อสััตย์์สุุจริตยึึดหลัักธรรมาภิิบาลในการ
บริิหารจััดการสหกรณ์์ และส่่งเสริิมการออม  ส่่งผลให้้สหกรณ์์ มีความเข้้มแข็็ง มั่�นคง สามารถพััฒนาและ
ยกระดัับคุุณภาพระบบสหกรณ์์ออมทรััพย์์ให้้เป็็นมาตรฐานสากลได้้อย่่างดีียิ่่�ง
	 ในโอกาสนี้้� ผมขออาราธนาคุุณพระศรีีรััตนตรััยและสิ่่�งศัักดิ์์�สิิทธิ์์�ทั้้�งหลาย  โปรดดลบัันดาล ให้้ 
คณะกรรมการ มวลสมาชิิก เจ้้าหน้้าที่่� และผู้้�ที่่�มีีส่่วนเกี่่�ยวข้้องกัับชุุมนุุมสหกรณ์์ออมทรััพย์แห่่งประเทศไทย
จำำ�กััด  ทุุกท่่าน ประสบแต่่ความสำำ�เร็็จ ความเจริญ มีกำำ�ลัังกายและกำำ�ลัังใจที่่�เข้้มแข็็ง เป็็นกำำ�ลัังสำำ�คััญใน
การพััฒนาประเทศสืืบไป



รายงานประจำ�ปี 2563 ชุมนุมสหกรณ
์ออมทรัพ

ย์แห่งประเทศไทย จำ�กัด
11

สาร
อธิบดีกรมส่งเสริมสหกรณ์

เนื่องในโอกาสประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี ๒๕๖๔
ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย  จำ�กัด 

            (นายวิศิษฐ์  ศรีสุวรรณ์)
	     อธิบดีกรมส่งเสริมสหกรณ์

	 ชุุมนุุมสหกรณ์์ออมทรััพย์์แห่่งประเทศไทย  จำำ�กััด  มีภารกิิจหลัักในการเป็็นศููนย์์กลางและรัักษา
สิิทธิประโยชน์์ของสหกรณ์์ออมทรััพย์ภายในประเทศในด้้านต่่าง ๆ    ภายใต้้การประสานการทำำ�งานร่่วมกััน
ระหว่่างสหกรณ์์ออมทรััพย์์ ทั้้ �งในหน่่วยงานราชการและเอกชนท่ั่�วประเทศ โดยยึึดตามหลัักอุุดมการณ์์
สหกรณ์์ หลัักการสหกรณ์์  และวิิธีีการสหกรณ์์ในการแนะนำำ�  ส่่งเสริิม  ให้้เกิิดผลประโยชน์์ทางเศรษฐกิิจ
และสัังคมสููงสุุดของมวลสมาชิิก
	 จากสถานการณ์์การแพร่่ระบาดของโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019 (COVID-19) ที่่ �ส่่งผลกระทบ 
ต่่อสภาพเศรษฐกิจิ สัังคม นำำ�มาซ่ึ่�งการเปลี่่�ยนแปลงไปสู่่�วิิถีีชีีวิิตปกติิวิิถีีใหม่่ (New Normal) ชุมนุุมสหกรณ์์
ออมทรััพย์์แห่่งประเทศไทย จำำ�กััด  จึึงต้้องมีีบทบาทส่่งเสริิมและสนัับสนุุนสหกรณ์์ในการบรรเทาปััญหา
ความเดืือดร้อนของสมาชิิก โดยการขัับเคลื่่�อนที่่�จะสามารถดำำ�เนิินการได้้ ส่่ งเสริิมหลัักการบริิหารที่่�มีี 
ความโปร่่งใส  และการพััฒนาการบริิหารที่่�สอดคล้้องกัับความต้อ้งการของสมาชิกิ รวมถึึงการนำำ�นวััตกรรม
ดิิจิิทััลเข้้ามาพััฒนาการดำำ�เนิินงานของสหกรณ์์ เพื่่�อให้้เป็็นองค์์กรที่่�มีีศัักยภาพ สามารถช่่วยแก้้ไขปััญหาให้้
มวลสมาชิิกได้้อย่่างยั่่�งยืืนตลอดไป
	 ในโอกาสที่่�ชุุมนุุมสหกรณ์์ออมทรััพย์แห่่งประเทศไทย  จำำ�กััด  จััดการประชุุมใหญ่่สามััญ ประจำำ�ปี 
๒๕๖๔ ผมขออวยพรให้้การดำำ�เนิินงานประสบความสำำ�เร็็จ  ตามเจตจำำ�นงทุุกประการ และขออาราธนา
คุุณพระศรีีรััตนตรััยและสิ่่�งศัักดิ์์�สิิทธิ์์�ในสากลโลก โปรดดลบัันดาลให้้คณะกรรมการดำำ�เนิินงาน  
ผู้้�ตรวจสอบกิจิการ เจ้้าหน้้าที่่�ชุุมนุุมสหกรณ์์ออมทรััพย์แ์ห่่งประเทศไทย จำำ�กััด ทุุกท่่าน ประสบแต่่ความสุขุ  
ความเจริญ มี กำำ�ลัังกาย กำ ำ�ลัังใจที่่�เข้้มแข็็ง มี กำำ�ลัังความคิิดประกอบกิิจการทั้้�งหลายให้้บรรลุุผลสำำ�เร็็จ 
อีีกทั้้�งยัังเป็็นแรงผลัักดัันให้้ขบวนการสหกรณ์์ประสบความเจริญก้้าวหน้้า เป็็นประโยชน์์แก่่มวลสมาชิิก 
สัังคม และประเทศชาติิสืืบไป
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(นายโอภาส  ทองยงค์)
อธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ์

สาร
อธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ์

เนื่องในโอกาสประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี ๒๕๖๔
ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย  จำ�กัด 

	 ชุุมนุุมสหกรณ์์ออมทรััพย์์แห่่งประเทศไทย  จำ ำ�กััด    เป็็นชุุมนุุมสหกรณ์์ระดัับประเทศที่่�มีีสมาชิิก
สหกรณ์์เป็็นสหกรณ์์ออมทรััพย์์ท่ั่�วประเทศ จำ ำ�นวน ๑,๐๙๙ สหกรณ์์  จััดตั้้  �งอยู่่�ในหน่่วยงานราชการ 
และเอกชนท่ั่�วประเทศ มีสมาชิิกสหกรณ์์รวมกว่่า ๓ ล้านคน  และมีีภารกิิจในการเป็็นศููนย์์กลางประสาน 
การทำำ�งานร่่วมกัันระหว่่างสหกรณ์์ออมทรััพย์ด้์้านต่่าง ๆ   ทั้้�งด้้านการเงินิ การศึึกษา การพััฒนาเทคโนโลยีี
และการรัักษาสิิทธิประโยชน์์ของขบวนการสหกรณ์์ อี กทั้้�งยัังส่่งเสริิมการพััฒนาบุุคลากรให้้มีีความรู้้�
ความเชี่่�ยวชาญด้้านวิิชาชีีพสหกรณ์์   เพื่่�อพััฒนาคุุณภาพและมาตรฐานของสหกรณ์์ให้้มีีประสิิทธิภาพ  
มีีความโปร่่งใส และตรวจสอบได้้ โดยมีกรมตรวจบััญชีีสหกรณ์์ กระทรวงเกษตรและสหกรณ์์ คอยให้้ 
คำำ�แนะนำำ�ช่่วยเหลืือด้้านการบััญชีีและการสอบบััญชีี  ให้้เป็็นไปตามมาตรฐานการสอบบััญชีีและระเบีียบ
นายทะเบีียนสหกรณ์์
	 ในโอกาสที่่�ชุุมนุุมสหกรณ์์ออมทรััพย์แ์ห่่งประเทศไทย จำำ�กััด จััดให้้มีีการประชุมุใหญ่่สามััญ ประจำำ�ปี  
๒๕๖๔   ในนามของกรมตรวจบััญชีีสหกรณ์์ ผมขออำำ�นวยพรให้้คณะกรรมการดำำ�เนิินการ ผู้้� ตรวจสอบ 
กิิจการ เจ้้าหน้้าที่่� ตลอดจนสมาชิิกสหกรณ์์ทุุกท่่าน จ งประสบแต่่ความสุุข ความเจริญมีีพลานามััย 
ที่่�สมบููรณ์์แข็็งแรง อี กทั้้�งมีีกำำ�ลัังใจที่่� เข้้มแข็็งเพื่่�อร่่วมกัันพััฒนาขบวนการสหกรณ์์ออมทรััพย์์ 
ให้้เจริญก้้าวหน้้าม่ั่�นคงสืืบไป



รายงานประจำ�ปี 2563 ชุมนุมสหกรณ
์ออมทรัพ

ย์แห่งประเทศไทย จำ�กัด
13

	 นัับแต่่มีการก่่อตั้้�งชุุมนุุมสหกรณ์์ออมทรััพย์์แห่่งประเทศไทย จำ ำ�กััด  เป็็นต้้นมา จ นถึึงปััจจุบััน  
ชุุมนุุมสหกรณ์์ออมทรััพย์์แห่่งประเทศไทย  จำำ�กััด  มีการพััฒนาอย่่างต่่อเนื่่�องจนเป็็นชุุมนุุมสหกรณ์์ระดัับ
ประเทศ ที่่ �มีีความสำำ�คััญยิ่่�ง มี สมาชิิกที่่�เป็็นสหกรณ์์ออมทรััพย์์ที่่�ตั้้�งอยู่่�ในหน่่วยงานราชการและเอกชน 
ท่ั่�วประเทศ 1,099  สหกรณ์์ มีสมาชิิกรวมกว่่า 3 ล้านคน เป็็นศููนย์์กลางที่่�สำำ�คััญของสหกรณ์์ออมทรััพย์์
ด้้านต่่างๆ ทั้้�งในด้้านการเงิิน  การศึึกษา การพััฒนาเทคโนโลยีี และการรัักษาสิิทธิประโยชน์์ของขบวนการ
สหกรณ์์ ตลอดระยะเวลาที่่�ผ่่านมาได้้ร่่วมมืือกัับสัันนิิบาตสหกรณ์์แห่่งประเทศไทยและขบวนการสหกรณ์์
ท่ั่�วประเทศ ในการสร้า้งความเข้้มแข็็ง พััฒนาคุุณภาพ และมาตรฐานของสหกรณ์์ ปฏิิรููปกฎหมายสหกรณ์์
ให้้เกิิดความเป็็นธรรมและเอื้้�อประโยชน์์ต่่อขบวนการสหกรณ์์ การดำำ�เนิินงานเป็็นที่่�ประจัักษ์์ต่่อสัังคมว่่า 
มีีการบริิหารจััดการที่่�มีีประสิิทธิภาพ มีมาตรฐาน มีความโปร่่งใส และสามารถตรวจสอบได้้
	 ในโอกาสที่่�ชุุมนุุมสหกรณ์์ออมทรััพย์์แห่่งประเทศไทย จำำ�กััด จััดการประชุุมใหญ่่สามััญ ประจำำ�ปี 
2564 ในวัันเสาร์์ ที่่ � 12 มิ ถุุนายน 2564 นี้้ � ผมขอส่่งความปรารถนาดีีมายัังคณะกรรมการดำำ�เนิินการ
คณะผู้้�ตรวจสอบกิิจการ ที่่ �ปรึึกษา สหกรณ์์สมาชิิก ตลอดจนเจ้้าหน้้าที่่�ของชุุมนุุมสหกรณ์์ออมทรััพย์์ 
แห่่งประเทศไทย จำำ�กััด ทุุกท่่านด้้วยความจริงใจ  ขอให้้ทุุกท่่านและครอบครััวประสบแต่่ความสุุข  ความ
เจริญ  ปลอดภััยจากโรคร้้ายและอัันตรายทั้้�งปวง ขอให้้บรรลุุความสำำ�เร็็จ เป็็นกำำ�ลัังสำำ�คััญในการเสริมิสร้้าง
สัังคมที่่�ดีีตลอดไป

(นายปรเมศวร์  อินทรชุมนุม)
ประธานกรรมการดำ�เนินการ

สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย

สาร
ประธานกรรมการดำ�เนินการ สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย

เนื่องในโอกาสประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี 2564
ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย  จำ�กัด 



	 ชุุมนุุมสหกรณ์์ออมทรััพย์์แห่่งประเทศไทย จำำ�กััด  (ชสอ.) โดยการบริิหารงานของคณะกรรมการ
ดำำ�เนิินการ ชุ ดที่่� 48 ได้้ดำำ�เนิินการมาครบรอบปีีบััญชีี 2563 นัั บเป็็นปีีที่่�มีีผลการดำำ�เนิินงานที่่�ดีีมาก  
ทั้้�งในด้้านการบริิหารจััดการ และความมั่่�นคงทางการเงิิน ณ วัั นสิ้้�นปีีบััญชีี ชสอ. 31 มี นาคม 2564  
มีีสหกรณ์์สมาชิิกจำำ�นวน 1,099 สหกรณ์์ สิ นทรััพย์์รวม 141,218 ล้ านบาท  สามารถบริิหารสิินทรััพย์์ 
ให้้เกิิดกำำ�ไรสุุทธิ 2,029 ล้ านบาท จ่่ ายเงิินปัันผลได้้ในอััตรา 5.45% และเงิินเฉลี่่�ยคืนในอััตรา 4.00%   
โดย บริิษััททริสเรตติ้้�ง จำำ�กััด ประกาศอัันดัับเครดิิตองค์์กรของ ชสอ. คงเดิิมที่่�ระดัับ“A-” แนวโน้้มอัันดัับ
เครดิิต “คงที่่�” แสดงให้้เห็็นถึึงความม่ั่�นคงปลอดภััยทางการเงิิน	
	 ชสอ. ได้้ร่่วมกัับขบวนการสหกรณ์์ไทย ผลัักดัันแก้้ไข (ร่่าง) กฎกระทรวงตามมาตรา 89/2 แห่่ง
พระราชบััญญััติสหกรณ์์ (ฉบัับที่่� 3)  พ.ศ. 2562 เพื่่�อร่่วมกัันแก้้ไขปััญหาให้้กัับสหกรณ์์ที่่�ได้้รัับผลกระทบ
แต่่งตั้้�งและจััดประชุุมคณะกรรมการติิดตามการแก้้ไขปััญหาสหกรณ์์ผู้้�ถือหุ้้�นกู้้�บริิษััทการบิินไทย จำ ำ�กััด  
(มหาชน) ในคดีีฟ้ื้�นฟููกิิจการการบิินไทย  เพื่่�อรัักษาผลประโยชน์์ของสหกรณ์์สมาชิิก รณรงค์์กิิจกรรม 
ส่่งเสริิมการออมของสหกรณ์์ท่ั่�วประเทศ โดยร่่วมกัับขบวนการสหกรณ์์จััดกิจกรรมวัันออมแห่่งชาติิ 
ในวัันที่่� 31 ตุ ลาคม 2563 ซ่ึ่�งในปีีนี้้�ได้้มีีการจััดกิจกรรมเดิิน - วิ่่ �งการกุุศล FSCT Savings Run  
ครั้้�งที่่� 1 โดยมีรายได้้หลัังหัักค่่าใช้้จ่่ายมอบให้้มููลนิิธิิรามาธิิบดีีฯ เพื่่�อซื้้�อเครื่่�องมืือแพทย์์สถาบัันการแพทย์์
จัักรีีนฤบดิินทร์จัังหวััดสมุุทรปราการ เป็็นจำำ�นวนเงิิน 500,000 บาท  และดำำ�เนิินโครงการสหกรณ์์ 
ออมทรััพย์คุ์ุณภาพมาตรฐานของ ชสอ. คััดเลือืกสหกรณ์์สมาชิกิที่่�มีีการบริิหารจััดการอยู่่�ในเกณฑ์์คุุณภาพ
มาตรฐาน เพื่่�อเป็็นการเชิิดชููเกีียรติิสหกรณ์์ในด้้านการบริิหารจััดการ สนัับสนุุนการดำำ�เนิินงานของ 
เขตพื้้�นที่่�สหกรณ์์สมาชิิก ชสอ. ชมรมต่่าง ๆ ของสหกรณ์์ออมทรััพย์ สมาคมฌาปนกิิจสงเคราะห์์สมาชิิก
สหกรณ์์ออมทรััพย์ ์กองทุุนสำำ�รองเลี้้�ยงชีีพเจ้้าหน้้าที่่�ของสหกรณ์์ ร่่วมกัับหน่่วยงานภาครััฐจััดทำำ�หลัักสููตร
การเงิิน การบััญชีี และการบริิหารสำำ�หรัับกรรมการสหกรณ์์รองรัับกฎกระทรวงที่่�กำำ�หนด  โดยได้้รัับ 
ความเห็็นชอบจากคณะกรรมการพััฒนาสหกรณ์์แห่่งชาติิ ให้้ขึ้้�นทะเบีียนรายชื่่�อกัับกรมส่่งเสริิมสหกรณ์์
ว่่าเป็็นบุุคคลที่่�มีีคุุณสมบััติเป็็นคณะกรรมการดำำ�เนิินงานสหกรณ์์ ร่่ วมกัับเขตพื้้�นที่่�สหกรณ์์สมาชิิก ชสอ. 
จััดโครงการอบรมสััมมนา ตลอดจนการเผยแพร่่องค์์ความรู้้�ผ่่านศููนย์์การเรีียนรู้้�สหกรณ์์ออมทรััพย์์  
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สาร
ประธานกรรมการ

ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำ�กัด 
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ศููนย์์ช่่วยเหลืือสหกรณ์์สมาชิิกด้้านกฎหมาย ศูู นย์์มาตรฐานการบริิหารจััดการสหกรณ์์ ศูู นย์์นวััตกรรม
สหกรณ์์ออมทรััพย์์ และพิิพิิธภััณฑ์์สหกรณ์์ 
	 นอกจากนี้้� ชสอ.ได้้รัับพระมหากรุุณาธิิคุุณจาก พ ระบาทสมเด็็จพระวชิิรเกล้้าเจ้้าอยู่่�หััว  
ทรงพระกรุุณาโปรดเกล้้าฯ พระราชทานผ้้าพระกฐิิน ให้้ ชสอ. ตามที่่�ขอพระราชทานเพื่่�อน้้อมนำำ�ไปถวาย
พระสงฆ์์จำำ�พรรษากาลถ้้วนไตรมาส ณ วััดเขมาภิิรตารามราชวรวิิหาร ตำำ�บลสวนใหญ่่ อำำ�เภอเมืือง จัังหวััด
นนทบุรีี เมื่่�อวัันที่่� 17 ตุลาคม 2563
	 และตามที่่�มีีการระบาดของโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019 หรืือโรคโควิิด-19 ชสอ.ได้้จััด “โครงการ 
ชสอ. รวมใจ สหกรณ์์ไทยสู้้�ภััยโควิดิ–19” เพื่่�อร่่วมเป็็นส่่วนหนึ่่�งในการช่่วยเหลือืและสนัับสนุนุกระบวนการ
รัักษาและการควบคุุมการแพร่่ระบาดของโรค โดยร่่วมบริิจาคเงิินสมทบทุุน ชุด PPE และอุุปกรณ์์ป้้องกััน
ทางการแพทย์์ให้้กัับโรงพยาบาลในกรุุงเทพมหานครและจัังหวััดนนทบุรีี มอบเสื้้�อตำำ�รวจจราจรสะท้้อน
แสง เครื่่�องสแกนอุุณหภููมิ และอุุปกรณ์์ป้้องกัันให้้กัับสถานีีตำำ�รวจในจัังหวััดนนทบุรีี มอบถุุงยัังชีีพให้้กัับ
ประชาชน สนัับสนุุนงบประมาณเขตพื้้�นที่่�สหกรณ์์สมาชิิก ชสอ. ในการช่่วยเหลืือหน่่วยงานทางการแพทย์
ในพื้้�นที่่� โดยได้้ดำำ�เนิินการมาตั้้�งแต่่ปี 2563-2564 รวมเป็็นจำำ�นวนเงิินทั้้�งสิ้้�น 5,625,000 บาท 
	 ในโอกาสนี้้� กระผมขอขอบคุุณคณะที่่�ปรึึกษา กรรมการดำำ�เนิินการ ผู้้�ตรวจสอบกิิจการ  เขตพื้้�นที่่�
สหกรณ์์สมาชิกิ ชสอ. สหกรณ์์สมาชิกิ กรมส่่งเสริมิสหกรณ์์ กรมตรวจบััญชีีสหกรณ์์ ผู้้�สอบบััญชีี สำำ�นัักงาน
สหกรณ์์จัังหวััดนนทบุรีี สำ ำ�นัักงานตรวจบััญชีีสหกรณ์์จัังหวััดนนทบุรีี และเจ้้าหน้้าที่่� ชสอ. ทุุกท่่าน  
ที่่�มีีส่่วนสำำ�คััญยิ่่�งในการสร้้างความสำำ�เร็็จก้าวหน้้า มั่ �นคงให้้แก่่  ชสอ. และสหกรณ์์สมาชิิก ขอให้้ 
คุุณพระศรีีรััตนตรััย และสิ่่�งศัักดิ์์�สิิทธิ์์�ทั้้�งหลาย โปรดอำำ�นวยพรให้้ทุุกท่่านประสบแต่่ความสุุข ความสำำ�เร็็จ 
เพื่่�อร่่วมกัันพััฒนาขบวนการสหกรณ์์ออมทรััพย์ให้้เจริญก้้าวหน้้าม่ั่�นคงตลอดไป 

รายงานประจำ�ปี 2563 ชุมนุมสหกรณ
์ออมทรัพ

ย์แห่งประเทศไทย จำ�กัด
15

			              พลตำ�รวจโท 
                          				    (วิโรจน์  สัตยสัณห์สกุล)
						          ประธานกรรมการ
        			                   ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย  จำ�กัด
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17 รายงานประจำำ�ปี 2563 แสดงผลงานของชุุมนุุมสหกรณ์์

TRIS RATING CreditNews

สารสนเทศสหกรณ์์สมาชิิก ประจำำ�ปี 2563

คณะกรรมการดำำ�เนิินการ ชุุดท่ี่� 48

ผู้้�ตรวจสอบกิิจการ / ผู้้�สอบบััญชีี

ท่ี่�ปรึึกษา

สภาท่ี่�ปรึึกษา

รายช่ื่�อท่ี่�ปรึึกษากิิตติิมศัักดิ์์�

ฝ่่ายจััดการ

 งบแสดงฐานะการเงิิน สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุด
วัันที่่ � 31 มีีนาคม 2564 และรายงานของผู้้�สอบบััญชีี

สารบั ัญ



รายงานประจำ�ปี 2563 ชุมนุมสหกรณ
์ออมทรัพ
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รายงานประจำ�ปี 2563รายงานประจำ�ปี 2563
ของชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำ�กัดของชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำ�กัด



สหกรณสมาชิก แหลงที่มาของเงินทุน

แหลงใชไปของเงินทุนสหกรณสมาชิก

เงินใหสหกรณสมาชิกกู
เงินลงทุน 
เงินฝากธนาคาร
ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ
อื่นๆ
รวม

72,085.28
62,163.51
5,587.86

246.32
1,135.04

141,218.01

51.05
44.02
3.96
0.17
0.80
100

ลานบาท รอยละ

เอกชนอื่นๆ
โรงพยาบาล/สาธารณสุข
สวนราชการ/สวนทองถิ่น
ตำรวจ
ทหาร
ครู
พนักงานรัฐวิสาหกิจ
สถาบันอุดมศึกษา
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สหกรณสมาชิก แหลงที่มาของเงินทุน
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ยอดเงินรับฝาก และตั๋วสัญญาใชเงิน ณ สิ้นเดือน    
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สหกรณสมาชิกที่ใชบริการเงินกู ณ สิ้นป      

สหกรณที่ลงทุนในตั๋วสัญญาใชเงิน และเงินรับฝาก  ณ สิ้นป    ลูกหนี้เงินกูคงเหลือ ณ สิ้นป     
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สหกรณสมาชิกที่ใชบริการเงินกู ณ สิ้นป      
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สหกรณสมาชิกที่ใชบริการเงินกู ณ สิ้นป      
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สินทรัพยรวม     

รายได คาใชจาย กำไร

รายได

คาใชจาย

2563

ดอกเบี้ยรับจากเงินใหสมาชิกกู
รายไดจากการลงทุน
รายไดจากการขายและบริการ
รายไดอื่น 
รวมรายไดทั้งสิ้น

ลานบาท รอยละ

3,161.40
2,889.97

3.54
6.51

6,061.42

52.16
47.68
0.06
0.10
100

ดอกเบี้ยจาย  
คาใชจายเกี่ยวกับที่ดินอาคาร/อุปกรณ
คาใชจายเกี่ยวกับเจาหนาที่
คาใชจายเกี่ยวกับสมาชิก          
คาใชจายดำเนินงานอื่น             
รวมคาใชจายทั้งสิ้น

ลานบาท รอยละ

96.35
0.61
1.75
0.38
0.91
100

3,885.61
24.59
70.49
15.31
36.69

4.032.69
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สินทรัพยรวม     

รายได คาใชจาย กำไร

รายได

คาใชจาย

2563

ดอกเบี้ยรับจากเงินใหสมาชิกกู
รายไดจากการลงทุน
รายไดจากการขายและบริการ
รายไดอื่น 
รวมรายไดทั้งสิ้น

ลานบาท รอยละ

3,161.40
2,889.97

3.54
6.51

6,061.42

52.16
47.68
0.06
0.10
100

ดอกเบี้ยจาย  
คาใชจายเกี่ยวกับที่ดินอาคาร/อุปกรณ
คาใชจายเกี่ยวกับเจาหนาที่
คาใชจายเกี่ยวกับสมาชิก          
คาใชจายดำเนินงานอื่น             
รวมคาใชจายทั้งสิ้น

ลานบาท รอยละ

96.35
0.61
1.75
0.38
0.91
100

3,885.61
24.59
70.49
15.31
36.69

4.032.69
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รายการ

2563 2562 2561 2560 2559

จำ�นวนเงิน
ล้านบาท

สัดส่วน
%

จำ�นวนเงิน
ล้านบาท 

สัดส่วน
%

จำ�นวนเงิน
 ล้านบาท

สัดส่วน
%

จำ�นวนเงิน
ล้านบาท

สัดส่วน
%

จำ�นวนเงิน
ล้านบาท

สัดส่วน
%

รายได้

1 ดอกเบี้ยรับจากเงินให้กู้

2 รายได้จากการลงทุน

3 รายได้อื่นๆ

รวมรายได้ทั้งสิ้น  6,061 100.00  6,163 100.00  5,057 100.00  4,647 100.00  4,682 100.00

ค่าใช้จ่าย

1 ดอกเบี้ยจ่าย

2 ค่าใช้จ่ายบริหาร

 2.1 บริหารสำ�นักงาน

 2.2 บริหารธุรกิจ

 2.3 พัฒนาทรัพยากรมนุษย์

 2.4 สื่อสารองค์การ

 2.5 พัฒนา

รวมค่าใช้จ่ายทั้งสิ้น  4,032 100.00  4,198 100.00  3,344 100.00  3,035 100.00  3,326 100.00
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96.35
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0.30

0.02

0.10

0.25

ปี พ.ศ
สัมมนา ฝึกอบรม 

หลักสูตร คน สหกรณ์ หลักสูตร คน สหกรณ์

2559 4 301 148 12 1,081 565

2560 4 218 112 12 905 256

2561 1 35 18 14 1,016 548

2562 1 222 64 13 1,308 487

2563 1 100 100 9 831 378

รายได้และค่าใช้จ่าย ปี พ.ศ. 2559-2563
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ประเภทก�ำหนดวงเงิน 10,000 บาทขึ้นไป
วัน เดือน ปี เผ่ือเรยีก 1 เดือน 3 เดือน 6 เดือน 12 เดือน 15 เดือน 24 เดือน 36 เดือน 48 เดือน 60 เดือน

16 มี.ค. 63
15 ก.ย. 63

0.05
0.05

0.25
0.25

0.35
0.35

0.55
0.55

0.95
0.70

-
-

-
-

-
-

-
-

-
-

ประเภทก�ำหนดวงเงิน 100,000 บาทขึ้นไป
วัน เดือน ปี เผ่ือเรยีก 1 เดือน 3 เดือน 6 เดือน 12 เดือน 15 เดือน 24 เดือน 36 เดือน 48 เดือน 60 เดือน

16 มี.ค. 63
15 ก.ย. 63

0.15
0.10

0.35
0.35

0.70
0.45

0.85
0.60

1.05
0.80

1.15
0.90

1.20
0.95

1.45
1.20

1.70
1.45

1.95
1.70

ประเภทก�ำหนดวงเงิน 1 ล้านบาทขึ้นไป
วัน เดือน ปี เผ่ือเรยีก 1 เดือน 3 เดือน 6 เดือน 12 เดือน 15 เดือน 24 เดือน 36 เดือน 48 เดือน 60 เดือน

16 มี.ค. 63
15 ก.ย. 63

0.25
0.15

0.60
0.40

0.75
0.50

0.90
0.65

1.10
0.85

1.20
0.95

1.40
1.15

1.65
1.40

1.90
1.65

2.15
1.90

ประเภทก�ำหนดวงเงิน  5  ล้านบาทขึ้นไป
วัน เดือน ปี เผ่ือเรยีก 1 เดือน 3 เดือน 6 เดือน 12 เดือน 15 เดือน 24 เดือน 36 เดือน 48 เดือน 60 เดือน

16 มี.ค. 63
15 ก.ย. 63

0.30
0.20

0.65
0.45

0.80
0.55

0.95
0.70

1.15
0.90

1.25
1.00

1.50
1.25

1.75
1.50

2.00
1.75

2.25
2.00

ประเภทก�ำหนดวงเงิน  10  ล้านบาทขึ้นไป
วัน เดือน ปี เผ่ือเรยีก 1 เดือน 3 เดือน 6 เดือน 12 เดือน 15 เดือน 24 เดือน 36 เดือน 48 เดือน 60 เดือน

16 มี.ค. 63
15 ก.ย. 63

0.35
0.25

0.70
0.50

0.85
0.60

1.00
0.75

1.20
0.95

1.30
1.05

1.60
1.35

1.85
1.60

2.10
1.85

2.35
2.10

ประเภทก�ำหนดวงเงิน  20  ล้านบาทขึ้นไป   
วัน เดือน ปี เผื่่�อเรียีก 1 เดือน 3 เดือน 6 เดือน 12 เดือน 15 เดือน 24 เดือน 36 เดือน 48 เดือน 60 เดือน

16 มี.ค. 63
15 ก.ย. 63

0.40
0.30

0.80
0.60

0.95
0.75

1.10
0.85

1.30
1.05

1.40
1.15

1.70
1.45

1.95
1.70

2.20
1.95

2.55
2.30

ประเภทก�ำหนดวงเงิน 10,000 บาทขึ้นไป
วัน เดือน ปี เผ่ือเรยีก 1 เดือน 3 เดือน 6 เดือน 12 เดือน 15 เดือน 24 เดือน 36 เดือน 48 เดือน 60 เดือน

16 มี.ค. 63
15 ก.ย. 63

0.15
0.10

0.25
0.25

0.45
0.45

0.70
0.65

1.10
0.85

ประเภทก�ำหนดวงเงิน 100,000 บาทขึ้นไป
วัน เดือน ปี เผ่ือเรยีก 1 เดือน 3 เดือน 6 เดือน 12 เดือน 15 เดือน 24 เดือน 36 เดือน 48 เดือน 60 เดือน

16 มี.ค. 63
15 ก.ย. 63

0.25
0.15

0.35
0.35

0.80
0.55

0.95
0.70

1.15
0.90

1.25
1.00

1.30
1.05

1.55
1.30

1.80
1.55

2.05
1.80

ประเภทก�ำหนดวงเงิน 1 ล้านบาทขึ้นไป
วัน เดือน ปี เผ่ือเรยีก 1 เดือน 3 เดือน 6 เดือน 12 เดือน 15 เดือน 24 เดือน 36 เดือน 48 เดือน 60 เดือน

16 มี.ค. 63
15 ก.ย. 63

0.35
0.20

0.60
0.40

0.85
0.60

1.00
0.75

1.20
0.95

1.30
1.05

1.50
1.25

1.75
1.50

2.00
1.75

2.25
2.00

ประเภทก�ำหนดวงเงิน  5  ล้านบาทขึ้นไป
วัน เดือน ปี เผ่ือเรยีก 1 เดือน 3 เดือน 6 เดือน 12 เดือน 15 เดือน 24 เดือน 36 เดือน 48 เดือน 60 เดือน

16 มี.ค. 63
15 ก.ย. 63

0.40
0.25

0.65
0.45

0.90
0.65

1.05
0.80

1.25
1.00

1.35
1.10

1.60
1.35

1.85
1.60

2.10
1.85

2.35
2.10

ประเภทก�ำหนดวงเงิน  10  ล้านบาทขึ้นไป
วัน เดือน ปี เผ่ือเรยีก 1 เดือน 3 เดือน 6 เดือน 12 เดือน 15 เดือน 24 เดือน 36 เดือน 48 เดือน 60 เดือน

16 มี.ค. 63
15 ก.ย. 63

0.45
0.30

0.70
0.50

0.95
0.70

1.10
0.85

1.30
1.05

1.40
1.15

1.70
1.45

1.95
1.70

2.20
1.95

2.45
2.20

ประเภทก�ำหนดวงเงิน  20  ล้านบาทขึ้นไป   
วัน เดือน ปี เผ่ือเรยีก 1 เดือน 3 เดือน 6 เดือน 12 เดือน 15 เดือน 24 เดือน 36 เดือน 48 เดือน 60 เดือน

16 มี.ค. 63
15 ก.ย. 63

0.50
0.35

0.80
0.60

1.05
0.80

1.20
0.95

1.40
1.15

1.50
1.25

1.80
1.55

2.05
1.80

2.30
2.05

2.65
2.40

อัตราดอกเบี้ยตั๋วสัญญาใช้เงินระหว่างปีบัญชี

อัตราดอกเบี้ยเงินฝากประจำ�ระหว่างปีบัญชี
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อัตราดอกเบี้ยวงเงินพิเศษเงินฝากประจำ�

อัตราดอกเบี้ยวงเงินพิเศษตั๋วสัญญาใช้เงิน

ระยะเวลา

   

12  
เดือน

24 
เดือน

36 
เดือน

60 
เดือน หมายเหตุ

รุ่นรวมใจออม 

	   1	ล้านบาท	ขึ้นไป

	 10	ล้านบาท	ขึ้นไป

	 50	ล้านบาท	ขึ้นไป

2.70

2.80

2.90

เปิดจำ�หน่าย 
15 มิ.ย. – 31 ส.ค. 63         

รุ่นวันออมแห่งชาติ 2563 

	   1	ล้านบาท	ขึ้นไป

	 10	ล้านบาท	ขึ้นไป

	 50	ล้านบาท	ขึ้นไป

2.20

2.30

2.40

เปิดจำ�หน่าย  
21 ก.ย. – 13 พ.ย. 63    

ระยะเวลา

   

12  
เดือน

24 
เดือน

36 
เดือน

60 
เดือน หมายเหตุ

รุ่นรวมใจออม 

	   1	ล้านบาท	ขึ้นไป

	 10	ล้านบาท	ขึ้นไป
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วัน เดือน ปี ร้อยละต่อปี

เมษายน     2563 0.65

พฤษภาคม  2563 0.45

มีนาคม      2564 0.40

วัน เดือน ปี อัตรา MOR อัตรา MLR

เมษายน    2563 6.0950 5.3750

พฤษภาคม 2563 5.8200 5.2500

 อัตราดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร

 อัตราดอกเบี้ยตั๋วสัญญาใช้เงินและเงินฝากประจำ� 
ระยะเวลา 7 วัน และ 14 วัน

 อัตราดอกเบี้ยเงินกู้ธนาคาร

      ระยะเวลา 7 วัน 14 วัน

วัน เดือน ปี 1 ล้านบาท 10 ล้านบาท 20 ล้านบาท 1 ล้านบาท 10 ล้านบาท 20 ล้านบาท

3 ส.ค. 63

15 ก.ย. 63

0.45

0.20

0.55

0.30

0.65

0.40

0.50

0.25

0.60

0.35

0.70

0.45
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รายงานผลการด�ำเนินงานรายงานผลการด�ำเนินงาน
ประจำำ�ปีี 2563ประจำำ�ปีี 2563

	 คณะกรรมการดำำ�เนิินการ ขอรายงานผลการดำำ�เนิินงานของชุุมนุุมสหกรณ์์ออมทรััพย์แ์ห่่งประเทศไทย
จำำ�กัด (ชสอ.) ประจำำ�ปี 2563 (1 เมษายน 2563 - 31 มีนาคม 2564) ตามวิิสััยทััศน์์ พันธกิิจ เป้้าประสงค์์ และ
แผนงาน ที่่�ได้้รัับอนุุมััติิจากที่่�ประชุุมใหญ่่ไว้้ สรุุปได้้ดัังนี้้�

วิิสััยทััศน์์ “ชสอ. เป็็นผู้�นำำ�ขบวนการสหกรณ์์ออมทรััพย์์ไทยสู่่�ความเป็็นสากลด้้วยหลัักธรรมาภิิบาล และ
อุุดมการณ์์สหกรณ์์” เพ่ื่�อให้้บรรลุุวิิสััยทััศน์์ดัังกล่่าว คณะกรรมการดำำ�เนิินการได้้กำำ�หนดพันธกิิจไว้้   5 ประการ
ได้้แก่่ 

พัันธกิิจท่ี่�	1   ให้้บริิการธุรกรรมทางการเงิินท่ี่�มีีความมั่่�นคง ทั นสมััย และมีีความหลากหลาย	
	 	 	 แก่่ขบวนการสหกรณ์์

พัันธกิิจท่ี่�	2  	 ส่่งเสริิมให้้มีีการพััฒนาคุุณภาพการบริิหารจัดการของ ชสอ. และสหกรณ์์ออมทรัพย์
พัันธกิิจท่ี่�	3   พััฒนาบุุคลากรของ ชสอ. และสหกรณ์์ออมทรััพย์ให้้มีีความรู้้�ความเช่ี่�ยวชาญ	

	 	 	 ด้้านวิิชาชีีพสหกรณ์์
พัันธกิิจท่ี่�	4  จั  ดหาหรือพััฒนาระบบเทคโนโลยีีสารสนเทศของ ชสอ. และสหกรณ์์ออมทรัพย์	

	 	 	 ให้้มีีความทัันสมััยและมีีประสิิทธิภาพ
	 พัันธกิิจท่ี่�  5  	ร่่วมมืือกัับหน่วยงานราชการและเครืือข่่ายขบวนการสหกรณ์์ในการสร้้างความ	
	 	 	 เข้้มแข็็ง และปกป้องสิิทธิประโยชน์์ของขบวนการสหกรณ์์
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	 โดยมีีผลการดำำ�เนิินงานด้านต่างๆ ตามแผนงาน ดังต่่อไปนี้้�
1.	 แผนงานด้้านการเงิิน  ดำำ�เนิินการด้้วยโครงการ ดังนี้้�
	 1.1	 โครงการระดมทุุนเรืือนหุ้้�นจากสหกรณ์์สมาชิิก
	 	 ทุุนเรืือนหุ้้�นเป็็นทุนพื้้�นฐานสำำ�คัญที่่�แสดงให้้เห็็นถึึงการมีีส่่วนร่วมเป็็นเจ้้าของของสหกรณ์์

สมาชิิกที่่�มีีต่่อ ชสอ. อันเป็็นหลัักการสหกรณ์์สำำ�คัญประการหนึ่่�ง ทั้้�งยัังเป็็นทุนที่่�แสดงถึึงฐานะความมั่่�นคงของ 
ชสอ. ต่อมวลสมาชิิก ผู้�ลงทุุน เจ้้าหนี้้� หน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้อง และประชาชนทั่่�วไป

	 	 ปีี 2563 ชสอ. มีทุุนเรืือนหุ้้�นทั้้�งสิ้้�น 31,136 ล้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 530 ล้านบาท หรืือร้้อยละ 
1.73 เม่ื่�อเทีียบกัับระยะเดีียวกันของปีีก่่อน ซ่ึ่�งมีีทุุนเรืือนหุ้้�น 30,606 ล้านบาท และมีีอััตราการถืือหุ้้�นเฉลี่่�ยต่่อ 
สหกรณ์์ 28.33 ล้า้นบาท ทั้้�งนี้้�มีีสหกรณ์์สมาชิิกถืือหุ้้�นครบตามเกณฑ์์และถืือหุ้้�นมากกว่า่เกณฑ์์ที่่�กำำ�หนดไว้้ จำำ�นวน 
1,039 สหกรณ์์ จากสหกรณ์์สมาชิิกทั้้�งสิ้้�น 1,099 สหกรณ์์ หรืือร้้อยละ 94.54 ของสหกรณ์์สมาชิิกทั้้�งหมด

	 1.2  โครงการระดมทุุนจากเงิินรับฝาก
	   	 เงิินรับฝากเป็็นบริิการทางการเงิินสำำ�หรัับสหกรณ์์ที่่�จะฝากเงิินไว้้ในที่่�มั่่�นคงปลอดภัย และให้้

ผลตอบแทนที่่�ดีี ประการสำำ�คัญ คืือ เป็็นการระดมทุุนให้้เข้้ามาหมุุนเวีียนในระบบสหกรณ์ผ่์่าน ชสอ. ทั้้�งประเภท
ออมทรััพย์์และประเภทประจำำ�  โดยให้้ดอกเบี้้�ยในอัตราที่่�เหมาะสมและสููงกว่่าธนาคารและสถาบัันการเงิิน 
อยู่่�เสมอ ตลอดจนสามารถเลืือกลงทุนุได้้ทั้้�งชนิิดเผื่่�อเรีียก 7 วัน 14 วัน และชนิิดมีกำำ�หนดระยะเวลาแตกต่า่งกััน 
จนถึึง 5 ปี
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	   	 โดยในปี 2563 ชสอ. ได้้ออกผลิิตภััณฑ์์ใหม่่จำำ�นวน 2 รุ่่�น คืือ เงิินฝากประจำำ� รุ่่�นรวมใจออม 
และเงิินฝากประจำำ� รุ่่�นวันออมแห่่งชาติิ ปี 2563 รวมทั้้�งจััดกิจกรรมการมอบของที่่�ระลึึกในเทศกาลปีีใหม่่ให้้แก่่
ผู้้�ลงทุุนในเงิินฝาก และตั๋๋�วสัญญาใช้้เงิิน   เพ่ื่�อเป็็นการแสดงความขอบคุุณ ที่่�ได้้ให้้ความไว้้วางใจลงทุุนใน ชสอ.

	  	  ปี 2563 มีสหกรณ์์ให้้การสนัับสนุุนใช้้บริิการฝากเงิินจำำ�นวน 461 สหกรณ์์ จำำ�แนกเป็็น
สหกรณ์์สมาชิิก 396 สหกรณ์์ สหกรณ์์ออมทรััพย์์ที่่�ไม่่เป็็นสมาชิิก 12 สหกรณ์์ และสหกรณ์์ประเภทอ่ื่�น  53 
สหกรณ์์ รวมจำำ�นวนเงิิน  95,822 ล้านบาท ลดลง 14,418 ล้านบาท หรืือร้้อยละ 13.07 เม่ื่�อเทีียบกัับระยะ
เดีียวกันของปีีก่่อนซ่ึ่�งมีีจำำ�นวน 110,240 ล้านบาท

	 1.3  โครงการระดมทุุนจากต๋ั๋�วสััญญาใช้้เงิิน
	 	 ตั๋๋�วสัญญาใช้้เงิินเป็็นการระดมทุุนช่วยเหลืือซ่ึ่�งกัันและกัันในขบวนการสหกรณ์์ออมทรััพย์์

ชสอ. ได้้พััฒนาบทบาทให้้เป็็นศููนย์กลางทางการเงิินของสหกรณ์์ออมทรััพย์์ เป็็นแหล่่งลงทุุนของสหกรณ์์ที่่�มีี
เงิินทุนเหลืือจากการให้้บริิการสมาชิิกและสหกรณ์์ที่่�บริิหารเงิินสด  สภาพคล่่อง โดยให้้ผลตอบแทนการลงทุุน
ในอัตราที่่�เป็็นธรรม สามารถแข่่งขัันกับอััตราดอกเบี้้�ยในตลาดเงิินได้้

	 	 ปีี 2563 ช สอ. มี สหกรณ์์ลงทุุนในตั๋๋�วสัญญาใช้้เงิินจำำ�นวน  96 สหกรณ์์ โดยจำำ�แนก เป็็น
สหกรณ์์สมาชิิก 69 สหกรณ์์ สหกรณ์์ที่่�ไม่่เป็็นสมาชิิก 2 สหกรณ์์ และสหกรณ์์อ่ื่�น 25 สหกรณ์์ รวมจำำ�นวนเงิิน 
7,601 ล้านบาท ลดลง 2,782 ล้านบาท หรืือร้้อยละ 26.79 เม่ื่�อเทีียบกัับระยะเดีียวกันของปีีก่่อนซ่ึ่�งมีีจำำ�นวน  
10,383 ล้านบาท
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	 1.4  โครงการบริิการเงิินกู้�
		  ในปีบััญชี 2563 ชสอ. มีเงิินทุนหมุุนเวีียนเพ่ื่�อให้้บริิการเงิินกู้�แก่่สหกรณ์์สมาชิิกโดยไม่่ต้้อง

รอการจััดสรรเช่่นเดีียวกับปีีบััญชีก่่อน แต่่ในรอบปีีบััญชี 2563 เกิิดสถานการณ์์ที่่�ส่่งผลกระทบต่่อสหกรณ์์ คืือ 
การระบาดของโรคติิดเชื้้�อไวรัสโคโรนา 2019 หรืือโรคโควิิด – 19 และมาตรการของภาครััฐที่่�กำำ�หนดให้้สมาชิิก
สหกรณ์์ที่่�กู้้�เงิินกับสหกรณ์์ต้้องมีีเงิินคงเหลืือหลัังหัักชำำ�ระหนี้้�แล้้วไม่่น้้อยกว่่า 30 % จึงจะให้้กู้้�ได้้ ส่งผลให้้ความ
ต้้องการเงิินกู้�ในระบบสหกรณ์์ลดลง และเป็็นเหตุุที่่�ทำำ�ให้้ยอดลููกหนี้้�เงิินกู้�ของ ช สอ. ระหว่่างปีีลดลง ทำ ำ�ให้้ 
รายได้้ดอกเบี้้�ยรัับและจำำ�นวนสหกรณ์์ผู้้�กู้�ก็ลดลงตาม อย่่างไรก็็ตาม ชสอ.ยัังคงให้้ความสำำ�คัญและเน้้นให้้ความ
ช่่วยเหลืือสนัับสนุุนด้านเงิินทุนแก่่สหกรณ์์สมาชิิกกู้้�เป็็นลำำ�ดับแรกส่่วนที่่�เหลืือจากการให้้สหกรณ์์สมาชิิกกู้้�จึงจะ
นำำ�ไปลงทุุนหาผลตอบแทน  ถึึงแม้้การให้้บริิการเงิินกู้�แก่่สหกรณ์์สมาชิิกจะมีีอััตราผลตอบแทนที่่�ต่ำำ��กว่่าอััตรา 
ผลตอบแทนจากการลงทุุนก็ตาม

	 	 สำำ�หรัับสหกรณ์์ที่่�ได้้รัับผลกระทบจากการระบาดของโรคโควิิด – 19 ชสอ. ได้้กำำ�หนดเป็็น
นโยบายเพ่ื่�อให้้ความช่่วยเหลืือแก่่สหกรณ์์ผู้้�กู้� โดยการพัักชำำ�ระหนี้้�เงิินต้นให้้แก่่สหกรณ์์ผู้้�กู้�เป็็นระยะเวลา 3 เดืือน 
โดยให้้ส่่งชำำ�ระเฉพาะดอกเบี้้�ยและยกเว้้นเบี้้�ยปรัับผิิดนัดชำำ�ระหนี้้� มีสหกรณ์์ขอพัักชำำ�ระหนี้้�รวม 26 สหกรณ์์ เป็็น
เงิินรวม 237.34 ล้านบาท
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นอกจากนั้้�นเพ่ื่�อเป็็นการตอบแทนสหกรณ์์สมาชิิกผู้้�ใช้้บริิการเงิินกู้�ต่อเน่ื่�อง ช สอ. ยั ังได้้จััดโครงการ
ตอบแทนสหกรณ์์สมาชิิกที่่�ใช้้บริิการเงิินกู้� ช สอ. ต่ อเน่ื่�อง โดยมีีการพิิจารณาคััดเลืือกสหกรณ์์ผู้้�ใช้้บริิการเงิินกู้� 
ชสอ. ต่อเน่ื่�อง 5 ปีบััญชีของชสอ. (ปีีบััญชี 2558 – 2562) มีจำำ�นวนทั้้�งสิ้้�น 190 สหกรณ์์ ตอบแทนโดยการมอบ
สิินค้าที่่�ฝ่่ายธุุรกิิจเสริิม ชสอ. มีจำำ�หน่่ายและหรืือใช้้เป็็นค่าลงทะเบีียนโครงการอบรมสััมมนาที่่� ชสอ. จัด โดยมีี
วงเงิินที่่�จััดสรรให้้แต่่ละสหกรณ์์แตกต่่างกัันไปตามจำำ�นวนดอกเบี้้�ยรัับรวม 5 ปีบััญชี ที่่� ชสอ. ได้้รัับ

ทั้้�งนี้้� ตลอดปีบััญชี 2563 ชสอ. มีสหกรณ์์สมาชิิกมาใช้้บริิการเงิินกู้�รวม 188 สหกรณ์์ เป็็นเงิิน 64,666 
ล้้านบาท ณ สิ้้�นปีบััญชี มีลููกหนี้้�เงิินกู้�คงเหลืือ จำำ�นวน 204 สหกรณ์์ จำำ�นวนเงิินกู้�คงเหลืือ 72,085 ล้านบาท  
ลดลง 16,705 ล้านบาท หรืือร้้อยละ 18.81  เม่ื่�อเทีียบกัับระยะเดีียวกันของปีีก่่อน ซ่ึ่�งมีีจำำ�นวน 88,790 ล้านบาท  

	 1.5 	 โครงการพััฒนาการบริิหารการเงิินของ ชสอ. สู่่�มาตรฐานสถาบัันการเงิิน
	 	 ชสอ. ได้้ทำำ�การศึึกษาเกณฑ์์การดำำ�รงเงิินกองทุุนต่อสิินทรััพย์์เสี่่�ยงตามแนวทาง BASEL ซ่ึ่�ง

เป็็นเกณฑ์์มาตรฐานสากลที่่�ผู้้�กำำ�กับดููแลสถาบัันการเงิินในประเทศต่่างๆ ใช้้ในการกำำ�กับดููแลการบริิหารความ
เสี่่�ยงของสถาบัันการเงิิน ด้วยการกำำ�หนดให้้สถาบัันการเงิินมีเงิินกองทุุนเพีียงพอที่่�จะรองรัับความเสี่่�ยงหรืือความ
เสีียหายที่่�ไม่่ได้้คาดการณ์์ไว้้ และธนาคารแห่่งประเทศไทยก็็ได้้นำำ�เกณฑ์์ดัังกล่่าว มาใช้้กำำ�กับดููแลธนาคารพาณิิชย์์
ทุุกแห่่งภายในประเทศ โดยกำำ�หนด “อััตราส่่วนเงิินกองทุุนต่อสิินทรััพย์์เสี่่�ยง” หรืือที่่�เรีียกว่่า “BIS Ratio” ซ่ึ่�ง
คำำ�นวณจากเงิินกองทุุนหารด้้วยสิินทรััพย์์เสี่่�ยง โดยเงิินกองทุุนเปรีียบเสมืือนกับส่่วนของเจ้้าของในงบแสดง
ฐานะการเงิิน  และสิินทรััพย์์เสี่่�ยงก็็คืือ สิ นทรััพย์์ที่่�อยู่่�ในงบแสดงฐานะการเงิิน  ซ่ึ่�งในแต่่ละรายการจะมีีความ
เสี่่�ยงไม่่เท่่ากััน ธนาคารแห่่งประเทศไทย ได้้กำำ�หนดค่ามาตรฐานของเงิินกองทุุนต่อสิินทรััพย์์เสี่่�ยง (BIS Ratio)  
ของธนาคารพาณิิชย์์ไทยต้้องไม่่ต่ำำ��กว่่า 8.50%
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	 	 ดัังนั้้�น เพ่ื่�อเป็็นการพััฒนาการบริิหารการเงิินของ ชสอ. สู่่�มาตรฐานสถาบัันการเงิิน ดังกล่่าว 
ชสอ. จึงได้้นำำ�เกณฑ์์การดำำ�รงเงิินกองทุุนต่อสิินทรััพย์์เสี่่�ยงตามแนวทาง BASEL มาใช้้ โดย   ณ วันที่่� 31 มีนาคม 
2564 ช สอ. มี  BIS Ratio = 27.56% เม่ื่�อเปรีียบเทีียบกัับค่่ามาตรฐานที่่�ธนาคารแห่่งประเทศไทยกำำ�หนดไว้้ 
ไม่่ต่ำำ��กว่่า 8.50% แสดงว่่า ชสอ. มีสถานะทางการเงิินที่่�มั่่�นคง เม่ื่�อพิิจารณาจากประเด็็นในการมีีเงิินกองทุุนที่่�
เพีียงพอต่่อการดููแลสิินทรััพย์์เสี่่�ยง   

	 	 ชสอ. ได้้ปรัับปรุุงพััฒนาระบบการบริิหารจััดการสู่่�ระดัับมาตรฐานสากลมาโดยตลอดอย่่าง
ต่่อเน่ื่�อง อาทิิเช่่น ธรรมาภิิบาล การวางแผนเชิิงกลยุุทธ์์ การบริิหารและประเมิินผลงานแบบสมดุุล (Balanced 
Scorecard) การบริิหารความเสี่่�ยงและการควบคุุมภายใน  การบริิหารความต่่อเน่ื่�องทางธุุรกิิจ  (Business  
Continuity Management : BCM) และการดำำ�รงสิินทรััพย์์สภาพคล่่องตามกฎกระทรวง 

	 	 และเพ่ื่�อให้้สหกรณ์์ที่่�ลงทุุนใน ชสอ. ได้้มีีความมั่่�นใจว่า ชสอ. เป็็นสถาบัันที่่�มีีความมั่่�นคง
 ปลอดภััยในการดููแลเงิินฝากเงิินลงทุุนของสหกรณ์์ เม่ื่�อวัันที่่� 28 กุ มภาพัันธ์ 2557 ช สอ. ได้้ทำำ�ข้อตกลง
เชิิญบริิษััท ทริิสเรทติ้้�ง จำำ�กัด  ซ่ึ่�งเป็็นสถาบัันจัดอันดับความน่่าเช่ื่�อถืือที่่�ได้้รัับความเห็็นชอบจากสำำ�นักงาน  
คณะกรรมการกำำ�กับหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ (ก.ล.ต.) เป็็นผู้�ประเมิินอันดับความน่่าเช่ื่�อถืือของ ช สอ. 
และในวันที่่� 29 กรกฎาคม 2557 บริิษััท ทริิสเรทติ้้�ง จำำ�กัด ได้้ประกาศผลการจััดอันดับเครดิิตของ ชสอ. คืือ 
A- แนวโน้้มอัันดับเครดิิต : คงท่ี่� หมายถึึง มีความเสี่่�ยงในระดัับต่ำำ�� มีความสามารถในการชำำ�ระดอกเบี้้�ยและ 
คืืนเงิินต้นในเกณฑ์์ที่่�สููง และจััดอยู่่�ในกลุ่่�มเพ่ื่�อการลงทุุน (Investment Grade) ในปี 2558, 2559, 2560, 2561, 
2562 และ 2563 ชสอ. ได้้ทบทวนผลอัันดับเครดิิตองค์์กร บริิษััท ทริิสเรทติ้้�ง จำำ�กัด ได้้ประกาศอัันดับเครดิิต
องค์์กร ของ ชสอ. คงเดิิมท่ี่�ระดัับ “A-” แนวโน้้มอัันดับเครดิิต “คงท่ี่�”
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	 1.6 	 โครงการลงทุุนในตราสารการเงิิน
	 	 ชสอ. ได้้ลงทุุนในตราสารหนี้้�และตราสารทุุนที่่�มีีความมั่่�นคง สามารถสร้้างรายได้้จาก

การลงทุุน  เป็็นจำำ�นวนเงิิน  2,860.58 ล้ านบาท และการลงทุุนทุกรายการอยู่่�ภายใต้้พระราชบัญญัติิสหกรณ์์  
พ.ศ. 2542 และประกาศคณะกรรมการพััฒนาการสหกรณ์์แห่่งชาติิ เร่ื่�อง “ข้้อกำำ�หนดการฝากหรืือการลงทุุน
อย่่างอ่ื่�นของสหกรณ์์” ทุกประการ

	 	 ปีี 2563 ช สอ. มี เงิินสดและเงิินฝากธนาคาร จำำ�นวน  5,587.86 ล้ านบาท ประกอบ
ด้้วยเงิินสด  0.45 ล้ านบาท เงิินฝากกระแสรายวััน  12.73 ล้ านบาท เงิินฝากออมทรััพย์์ 4,013.10 ล้ านบาท   
เงิินฝากออมทรััพย์์พิิเศษ 0.74 ล้านบาท เงิินฝากธนาคารกองทุุนส่วนบุคคล 1,560.84 ล้านบาท และมีีเงิินลงทุุน
ในตราสารหนี้้�และตราสารทุุน รวมทั้้�งสิ้้�น 62,867.94 ล้านบาท ดังนี้้� 

	 	 (1) เงิินลงทุุนในกองทุุนส่วนบุคคล จำำ�นวน  10 กองทุุน  จำำ�นวนเงิินทั้้�งสิ้้�น  5,751.31   
ล้้านบาท ประกอบด้้วย ลงทุุนในตราสารหนี้้� 535.77 ล้านบาท ลงทุุนในตราสารทุุน 5,215.54 ล้านบาท 

	 	 (2) เงิินลงทุนุในตราสารหนี้้� 33,635.41 ล้า้นบาท ประกอบด้ว้ย หุ้้�นกู้� 26,675.53 ล้า้นบาท 
พัันธบััตรรััฐบาล 6,211.47 ล้านบาท พันธบััตรรััฐวิิสาหกิิจ 748.41 ล้านบาท 

	 	 (3) เงิินลงทุุนในตราสารทุุน  23,471.22 ล้ านบาท ประกอบด้้วย เงิินลงทุุนหุ้้�นสามััญ 
ในตลาดหลัักทรััพย์์ 23,470.82 ล้านบาท และหุ้้�นบริิษััทสหประกัันชีวิิต จำำ�กัด 0.40 ล้านบาท 

	 	 (4) เงิินลงทุุนในกองทุุนรวม 10 ล้านบาท 
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การบริิหารสิินทรัพย์และกำำ�ไรสุุทธิิ 
	 ชสอ. มีแหล่่งที่่�มาของเงิินทุนจากเงิินรับฝาก ตั๋๋�วสัญญาใช้้เงิิน ทุนเรืือนหุ้้�น ทุนสำำ�รอง ทุนสะสม

และอ่ื่�นๆ ณ 31 มีนาคม 2564 มีสิินทรััพย์์รวม จำำ�นวน 141,218 ล้านบาท ประกอบด้้วย ลููกหนี้้�เงิินกู้� เงิินลงทุุน
เงิินฝากธนาคาร อาคารสำำ�นักงาน โดยมีีสิินทรััพย์์ลดลง 12,563 ล้านบาท หรืือลดลงร้้อยละ 8.17 เม่ื่�อเทีียบกัับ
ระยะเดีียวกันของปีีก่่อน ซ่ึ่�งมีีจำำ�นวน 153,781 ล้านบาท 

	 ชสอ. สามารถบริิหารสิินทรััพย์์ที่่�มีีอยู่่�ให้้เกิิดกำำ�ไรสุุทธิิ จำำ�นวน  2,029 ล้ ้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น    63  
ล้้านบาท  หรืือเพิ่่�มขึ้้�นคิดเป็็นร้อยละ 3.20 ของกำำ�ไรสุุทธิิปีีก่่อน  ซ่ึ่�งมีีจำำ�นวน 1,966 ล้านบาท

	 1.7 	 โครงการเงิินออมเพื่่�อรัักษาเสถีียรภาพทางการเงิิน
	 	 การรัักษาเสถีียรภาพทางการเงิินถืือเป็็นการพััฒนาระบบการเงิินของสหกรณ์์ออมทรััพย์์

ให้้มีีความมั่่�นคงและมีีเสถีียรภาพ รวมทั้้�งให้้ความช่่วยเหลืือสหกรณ์์ออมทรััพย์เ์ม่ื่�อประสบปััญหาการขาดสภาพ
คล่่องอัันเกิิดจากสมาชิิกถอนเงิินฝากหรืือวิิกฤตการณ์์ทางการเงิิน  ชสอ. ในฐานะองค์์การกลางของขบวนการ
สหกรณ์์ออมทรััพย์์ จึงได้้จััดทำำ�โครงการเงิินออมเพ่ื่�อรัักษาเสถีียรภาพทางการเงิินมาตั้้�งแต่่  ปี 2549 ณ วันที่่� 31 
มีีนาคม 2564 มีสหกรณ์์สมาชิิกเข้้าร่่วมโครงการเงิินออมเพ่ื่�อรัักษาเสถีียรภาพทางการเงิินของ ชสอ. รวมทั้้�งสิ้้�น 
48 สหกรณ์์ มียอดตั๋๋�วสัญญาใช้้เงิินและหรืือเงิินฝากประจำำ�ในโครงการทั้้�งสิ้้�น 12,292.98 ล้านบาท 

2.	 แผนงานด้้านสหกรณ์์สมาชิิกและผู้้�ใช้้บริิการ ดำำ�เนิินการด้้วยโครงการ ดังนี้้�
	 2.1	 โครงการส่่งเสริมให้้สหกรณ์์สมาชิิกมีีการบริหิารจัดัการตามเกณฑ์์มาตรฐานการบริหิาร

จััดการสหกรณ์์ออมทรัพย์
	 	 ชสอ. ได้้ตระหนัักถึึงความสำำ�คัญในการเสริิมสร้้างความมั่่�นคงทางด้้านเสถีียรภาพทางการเงิิน
และความมั่่�นคงทางด้้านการบริิหารจััดการเชิิงคุุณภาพให้้กัับสหกรณ์์ออมทรััพย์์ จึ งได้้พััฒนาเกณฑ์์มาตรฐาน
การบริิหารจััดการสหกรณ์์ออมทรััพย์์ขึ้้�น  เพ่ื่�อเป็็นเคร่ื่�องมืือในการอ้้างอิิงเทีียบเคีียงสู่่�การปรัับปรุุงพััฒนาการ
บริิหารจััดการของสหกรณ์์ออมทรััพย์์ และเพ่ื่�อเป็็นเคร่ื่�องมืือที่่�ใช้้ในการเสริิมสร้้างความมั่่�นคงทางด้้านเสถีียรภาพ
ทางการเงิินและความมั่่�นคงทางด้้านการบริิหารจััดการเชิิงคุุณภาพให้้กัับสหกรณ์์สมาชิิกของ ชสอ. ซ่ึ่�งประกอบ
ด้้วย 4 ส่วน ดังนี้้�
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	 ส่่วนที่� 1 เกณฑ์์มาตรฐานความมั่่�นคงทางการเงิินของสหกรณ์์ออมทรััพย์์ โดย ชสอ. ได้้ทำำ�การศึึกษา
และวิิเคราะห์์อย่า่งละเอีียดถึึงอััตราส่่วนทางการเงิินต่างๆ ที่่�ใช้้อยู่่�ภายในประเทศ และต่่างประเทศ ไม่่ว่่าจะเป็็น 
CAMELS, CFSAWS การจััดระดัับความเข้้มแข็็งของสหกรณ์์ และ Prudential Standards ของสภาเครดิิต 
ยููเนี่่�ยนโลก จนในที่่�สุุดก็ได้้ 14 อัตราส่่วนทางการเงิิน  ที่่� ชสอ.  เห็็นว่ามีีความเหมาะสมที่่�จะใช้้เป็็นเกณฑ์์มาตรฐาน
ทางการเงิินสำำ�หรัับสหกรณ์์ออมทรััพย์์ทุุกขนาดได้้
	ส่่วนที่ � 2 เกณฑ์์การวััดพื้้�นฐานความเป็็นสหกรณ์์ออมทรััพย์ ์(Principles Observation Measurement  
: POM) เพ่ื่�อวััดว่าสหกรณ์์ดำำ�เนิินการตามหลัักการสหกรณ์์สากลมากน้้อยเพีียงใด โดยมีีเกณฑ์์วััดทั้้�งสิ้้�น 7 หลัักการ 
	 ส่่วนที่� 3 การบริิหารความเสี่่�ยงของสหกรณ์์ออมทรััพย์์ เพ่ื่�อประเมิินว่าสหกรณ์์มีีความเสี่่�ยงอยู่่�ใน 
ระดัับใด โดยมีีเกณฑ์์การวััดทั้้�งสิ้้�น 5 ด้าน
	 ส่่วนที่� 4  แนวทางธรรมาภิิบาลของสหกรณ์์ออมทรััพย์์ เพ่ื่�อประเมิินว่าสหกรณ์์มีีธรรมาภิิบาลอยู่่�ใน
ระดัับใด โดยเกณฑ์์วััดมีทั้้�งสิ้้�น 2 ส่วน  
	 ปีี 2562 ช สอ. ได้้กำำ�หนดแนวทางการเผยแพร่่และส่่งเสริิมให้้สหกรณ์์สมาชิิกได้้รู้้�จััก และนำำ�เกณฑ์์
มาตรฐานการบริิหารจััดการสหกรณ์์ออมทรััพย์์ไปใช้้ในการประเมิินสหกรณ์์ตนเอง และมีีการพััฒนาสหกรณ์์
ตนเองให้้เป็็นไปตามเกณฑ์์มาตรฐานการบริิหารจััดการสหกรณ์์ออมทรััพย์์กัันอย่่างแพร่่หลาย ดังนี้้�

(1)	 จััดโครงการฝึึกอบรมวิิทยากรประจำำ�เขตพ้ื้�นท่ี่�สหกรณ์์สมาชิิก ชสอ. 8 ภาค เรื่่�อง “การจััดทำำ�แผน
บริิหารความเส่ี่�ยงตามเกณฑ์์มาตรฐานการบริิหารจััดการสหกรณ์์ออมทรัพย์์” ในวัันท่ี่� 9 - 11 ตุุลาคม 2562  
ณ สำำ�นัักงาน ชสอ. โดยมีีวัตถุุประสงค์์เพื่่�อให้้ผู้้�เข้้ารับการอบรมวิิทยากรประจำำ�เขตพ้ื้�นท่ี่�สหกรณ์์สมาชิิก ชสอ.  
8 ภาค  มีีความรู้้�ความสามารถในการวางแผนบริิหารความเส่ี่�ยงของสหกรณ์์ให้้เป็็นไปตามเกณฑ์์มาตรฐานการ
บริิหารจััดการสหกรณ์์ออมทรัพย์์ และสามารถทำำ�หน้้าท่ี่�เป็็นวิิทยากร หรืือผู้้�ช่วยวิิทยากร ในการพััฒนาสหกรณ์์
ด้้านการบริิหารความเส่ี่�ยงของสหกรณ์์ออมทรัพย์ต์ามเกณฑ์์มาตรฐานการบริิหารจััดการสหกรณ์์ออมทรัพย์ ์ของ 
ชสอ.

(2)	จั ดทำำ�แผนบริิหารความเส่ี่�ยงสหกรณ์์ตามเกณฑ์์มาตรฐานการบริิหารจััดการสหกรณ์์ออมทรัพย์์
โดยเผยแพร่ทางเว็็บไซต์์ www.fsct.com  ในศููนย์พั์ัฒนาคุณภาพมาตรฐานการบริิหารจััดการสหกรณ์์ออมทรัพย์์  
E-mail  และกลุ่่�มไลน์์ ไปยัังสหกรณ์์สมาชิิก

(3)	 ดำำ�เนิินงานเกี่่�ยวกับ “ศููนย์์พััฒนาคุณภาพมาตรฐานการบริิหารจััดการสหกรณ์์ออมทรัพย์”  โดย
มีีวัตถุุประสงค์์เพื่่�อเผยแพร่องค์์ความรู้้�เร่ื่�องเกณฑ์์มาตรฐานการบริิหารจััดการสหกรณ์์ออมทรััพย์์ รวมถึึงบริิการ
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ให้้ความรู้้�คำำ�ปรึึกษา และคำำ�แนะนำำ�เร่ื่�องการพััฒนาสหกรณ์์ตามเกณฑ์์มาตรฐานการบริิหารจััดการสหกรณ์์ 
ออมทรััพย์ ์ตลอดจนการพััฒนาคุุณภาพการบริิหารจััดการสหกรณ์์ออมทรััพย์ใ์นด้านอื่�นๆ ที่่�เกี่่�ยวข้อง แก่่สหกรณ์์
สมาชิิก โดยมีีวิิทยากรผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ และวิิทยากรประจำำ�เขตพื้้�นที่่�สหกรณ์์สมาชิิก ชสอ. 8 ภาค เป็็นผู้�ให้้ความรู้้� 
คำำ�ปรึึกษา และคำำ�แนะนำำ� ผ่าน “ศููนย์์พััฒนาคุุณภาพการบริิหารจััดการสหกรณ์์ออมทรััพย์์” ดังกล่่าว

	 2.2  โครงการศููนย์นวัตกรรมการบริิหารจััดการสหกรณ์์ออมทรัพย์
	 	 ชสอ.  ได้้ตระหนัักถึึงความสำำ�คัญของการสร้้างองค์์ความรู้้�ด้านสหกรณ์์  จึงได้้จััดให้้มีีการ

รวบรวมผลงานนวัตักรรมการบริหิารจัดัการสหกรณ์อ์อมทรัพัย์ข์องสหกรณ์ส์มาชิกิในปีทีี่่�ผ่่านมา จัดัตั้้�งเป็็นศููนย์์
นวัตกรรมการบริิหารจััดการสหกรณ์์ออมทรััพย์์ขึ้้�น    เพ่ื่�อเผยแพร่่องค์์ความรู้้�จากผลงานนวัตกรรมการบริิหาร
จััดการสหกรณ์อ์อมทรััพย์์  ซ่ึ่�งจะเป็็นประโยชน์ต่่อการส่่งเสริิมและพััฒนาการบริิหารจััดการสหกรณ์อ์อมทรััพย์์
ต่่อไป

	 	 ปััจจุบัันมีผลงานนวััตกรรม จำำ�แนกเป็็นกลุ่่�มนวััตกรรม ได้้แก่่ กลุ่่�มนวััตกรรมการบริิหาร
จััดการข้้อมููลสารสนเทศ จำำ�นวน 15 นวัตกรรม กลุ่่�มนวัตกรรมการศึึกษาดููงาน 9 นวัตกรรม กลุ่่�มนวัตกรรม
การบััญชี 2 นวัตกรรม กลุ่่�มนวัตกรรมสิินเช่ื่�อ 9 นวัตกรรม และกลุ่่�มนวัตกรรมอ่ื่�นๆ 39 นวัตกรรม โดยสหกรณ์์
สมาชิิกสามารถนำำ�ผลงานนวัตกรรมต่่างๆ ไปศึึกษา และประยุุกต์์ใช้้ให้้เกิิดประโยชน์สููงสุุดในการบริิหารกิิจการ
สหกรณ์์ได้้ต่่อไป

	 2.3 	 โครงการเพิ่่�มจำำ�นวนสมาชิิก ชสอ. 
	 	 ชสอ. ได้้เข้้าพบสหกรณ์์ที่่�ยัังไม่่เป็็นสมาชิิกเพ่ื่�อเชิิญชวนเข้้าเป็็นสมาชิิก ช สอ. และได้้ทำำ�

หนัังสืือขอความร่่วมมืือไปยัังสหกรณ์์จัังหวััด สำำ�นักงานตรวจบัญชีสหกรณ์์จัังหวััด สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์์
สหกรณ์์ออมทรััพย์์ในกลุ่่�มอาชีีพต่่างๆ เขตพื้้�นที่่�สหกรณ์์สมาชิิก ช สอ. 8 เขต และหน่่วยงานอื่�นที่่�เกี่่�ยวข้อง  
ให้้ช่่วยประชาสััมพัันธ์เชิิญชวนสหกรณ์์ที่่�ยัังไม่่เป็็นสมาชิิกเข้้าเป็็นสมาชิิก ชสอ.   

	 	 ณ วันที่่� 31 มีนาคม 2564 ชสอ. มีสหกรณ์์สมาชิิก จำำ�นวน 1,099 สหกรณ์์ ซ่ึ่�งมีีจำำ�นวน
เพิ่่�มจากปีีที่่�ผ่่านมาจำำ�นวน 13 สหกรณ์์

	 2.4 	 โครงการสนัับสนุุนการจัดการศึกษา ฝึึกอบรมและสััมมนาสหกรณ์์ออมทรัพย์
	 	 (1) 	การสนัับสนุุนการฝึึกอบรมและสััมมนา
 		   	ช สอ. ได้้สนัับสนุุนการฝึึกอบรมและสััมมนาให้้กัับสหกรณ์์สมาชิิก โดยจััดการฝึึกอบรม 

และสััมมนา จำำ�นวน 10 หลัักสููตร มีีผู้�เข้้าอบรมและสััมมนา 931 คน 478 สหกรณ์์  
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		  (2)	 การสนัับสนุุนวิิทยากรให้้การศึึกษาอบรมแก่่บุุคลากรสหกรณ์์ออมทรัพย์์
			ช   สอ. สนัับสนุุนการจััดอบรมท่ี่�สหกรณ์์สมาชิิกจััดขึ้้�น โดยช่่วยเหลืือแนะนำำ�ในการ

กำำ�หนดหลัักสููตรและสนัับสนุุนวิิทยากรให้้แก่่สหกรณ์์สมาชิิก จำำ�นวน 33 สหกรณ์์ 
		  (3)	 การสนัับสนุุนการอบรมสััมมนาแก่่สหกรณ์์ออมทรัพย์์ขนาดเล็็ก 
			ช   สอ. ส่่งเสริิมและสนัับสนุุนการพัฒันาบุุคลากรแก่ส่หกรณ์์ออมทรััพย์์ขนาดเล็็กที่่�มีีทุุน

ดำำ�เนิินงาน ไม่่เกิิน 500 ล้านบาท โดยให้้สิิทธิ์์�ในการเข้้ารัับการอบรมและสััมมนา ในปี 2563 มีสหกรณ์์ขนาด
เล็็กขอรัับการสนัับสนุุน จำำ�นวน 21 สหกรณ์์ 

	 2.5  โครงการพััฒนาผู้้�นำำ�สหกรณ์์ออมทรัพย์
	 	 (1)  หลัักสููตร “การเงิิน การบััญชีี และการบริิหารสำำ�หรัับกรรมการดำำ�เนิินการ และผู้้�จัดการ

สหกรณ์์”  
			ช   สอ. ได้้จััดโครงการฝึึกอบรมเพื่่�อพััฒนาผู้�บริิหารสหกรณ์์ โดยได้้จััดโครงการฝึึกอบรม

 หลัักสููตร “การเงิิน การบััญชีี และการบริิหารสำำ�หรัับกรรมการดำำ�เนิินการ และผู้้�จัดการสหกรณ์์” ขึ้้�น เพื่่�อให้้
สอดคล้้องตามมติิคณะรััฐมนตรีี เมื่่�อวัันท่ี่� 7 มีีนาคม 2560 เห็็นชอบแนวทางการปฏิิรููประบบการบริิหารจััดการ 
และกำำ�กัับดููแลกิิจการสหกรณ์์ออมทรัพย์แ์ละสหกรณ์์เครดิิตยููเน่ี่�ยน ให้้มีีการกำำ�กัับดููแลทางการเงิินในแนวเดีียว
กัับสถาบันการเงิินและสถาบันการเงิินเฉพาะกิิจ โดยกำำ�หนดเกณฑ์์ท่ี่�ครอบคลุุมความเส่ี่�ยงสำำ�คััญ 4 ด้้าน คืือด้้าน
ธรรมาภิบาล ด้้านสภาพคล่่อง ด้้านเครดิิต และด้้านปฏิิบััติิการ โดยกฎกระทรวง การดำำ�เนิินงานและการกำำ�กัับ
ดููแลสหกรณ์์ออมทรัพย์์และสหกรณ์์เครดิิตยููเน่ี่�ยน พ.ศ. 2564 กำำ�หนดให้้ ข้้อ 8 สหกรณ์์ต้้องมีีกรรมการซึ่่�งเป็็น
ผู้้�มีีคุณวุฒิิด้้านการเงิิน การบััญชีี การบริิหารจััดการ เศรษฐศาสตร์์ หรืือผ่่านการฝึึกอบรมตามหลัักสููตรในด้้าน
ดัังกล่่าวหรืือด้้านอื่่�นตามท่ี่�คณะกรรมการพััฒนาการสหกรณ์์แห่่งชาติกำำ�หนด สหกรณ์์ขนาดเล็็กต้้องมีีกรรมการ
ซึ่่�งเป็็นผู้้�มีีคุุณวุฒิิหรืือผ่่านการฝึึกอบรมหลัักสููตรตามวรรคหนึ่่�งอย่่างน้้อยหนึ่่�งคน และสหกรณ์์ขนาดใหญ่่ 
ต้้องมีีกรรมการซึ่่�งเป็็นผู้้�มีีคุณวุฒิิหรืือผ่่านการฝึึกอบรมหลัักสููตรตามวรรคหนึ่่�งอย่่างน้้อยสามคน ท่ี่�ประชุุม
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คณะกรรมการพััฒนาการสหกรณ์์แห่่งชาติ (คพช.) ครั้้�งที่่� 4 เม่ื่�อวัันที่่� 19 พฤศจิิกายน 2561 เห็็นชอบหลัักสููตร
พััฒนากรรมการสหกรณ์์ของ ช สอ. โดยกำำ�หนดให้้กรรมการและผู้้�จัดการสหกรณ์์ที่่�เข้้าอบรมครบ 54 ชั่่ �วโมง 
ถืือว่่าเป็็นบุคลากรที่่�มีีความรู้้�ด้านการเงิิน การบััญชี และการบริิหารงานสหกรณ์์ เม่ื่�ออบรมเสร็็จเรีียบร้้อยแล้้ว
ให้้ ชสอ. ส่งรายช่ื่�อให้้กรมส่่งเสริิมสหกรณ์์ ขึ้้�นทะเบีียน เป็็นหลัักฐานตรวจสอบว่่าเป็็นบุคคลที่่�มีีคุุณสมบััติิการ
เป็็นคณะกรรมการดำำ�เนิินการสหกรณ์์ 

	 	 และในปี 2563 ชสอ. ได้้จััดอบรมหลัักสููตร “การเงิิน การบััญชีี และการบริิหารสำำ�หรัับ
กรรมการดำำ�เนิินการ และผู้้�จัดการสหกรณ์์” จำำ�นวน 3 รุ่่�น (รุ่่�นท่ี่� 10 - รุ่่�นท่ี่� 12) โดยมีีผู้�เข้้ารับการอบรมทั้้�งสิ้้�น 
206 คน จาก 108 สหกรณ์์  ประกอบด้้วย ประธานกรรมการ กรรมการดำำ�เนิินการ และผู้้�จัดการ จากสหกรณ์์
ออมทรัพย์์ทั่่�วประเทศ

		  (2) หลัักสููตร “คณะกรรมการดำำ�เนิินการมืืออาชีีพ”
     			ช  สอ. ในฐานะองค์์กรกลางของขบวนการสหกรณ์์ออมทรัพย์เห็็นความจำำ�เป็็นในการพััฒนา

หลัักสููตรกรรมการสหกรณ์์ เพื่่�อพััฒนาผู้�บริิหารสหกรณ์์ และได้้จััดโครงการฝึึกอบรม หลัักสููตร “คณะกรรมการ
ดำำ�เนิินการมืืออาชีีพ” ขึ้้�น โดยตระหนัักเห็็นความสำำ�คััญในการส่่งเสริิมการสร้้างสมรรถนะแก่่ผู้้�นำำ�สหกรณ์์ 
ออมทรััพย์์ ให้้มีีกระบวนทัศน์์ ความรู้้� ทักษะเพ่ื่�อปฏิิบััติิภารกิิจในการอำำ�นวยการและกำำ�กับการบริิหารจััดการ
อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ มี การบริิหารความเสี่่�ยง และมีีธรรมาภิิบาล เพ่ื่�อจรรโลงให้้สหกรณ์์ออมทรััพย์์ในฐานะ
สถาบัันการเงิินของสมาชิิกมีีบริิการให้้เกิิดความมั่่�นคงทางเศรษฐกิิจ อีกทั้้�งให้้สหกรณ์์มีีสถานะอย่่างมั่่�นคง และ
มีีเสถีียรภาพ คณะกรรมการดำำ�เนิินการจึึงจำำ�เป็็นต้องมีีกระบวนทัศน์์ มองเห็็นภาพใหญ่่ (Big Picture) ในระบบ
การเงิินระดัับมหภาคที่่�เช่ื่�อมโยงกัับระบบการเงิินสหกรณ์์ มีความรู้้� และทัักษะการบริิหารจััดการที่่�มีีประสิิทธิิภาพ 
มีีการบริิหารความเสี่่�ยง เพ่ื่�อให้้เกิิดประสิิทธิิภาพ มีธรรมาภิิบาลในสหกรณ์์ อีกทั้้�งมีีการปฏิิบััติิที่่�ไม่่ขััดต่อกฎหมาย
ข้้อบัังคัับ และกฎระเบีียบต่่างๆ ที่่ �เกี่่�ยวข้อง การจััดการเรีียนรู้�ในหลัักสููตรนี้้�จึึงให้้ความสำำ�คัญกับการกำำ�หนด
สาระการเรีียนรู้�ที่่�สอดคล้้องกัับบริิบทและปััจจัยสภาพแวดล้อมการดำำ�เนิินงานสหกรณ์์ออมทรััพย์์ ตลอดจน
วิิธีีการฝึึกอบรมที่่�เน้้นให้้เกิิดบรรยากาศการเรีียนรู้�ที่่�เอื้้�อให้้ผู้้�เรีียนมีส่่วนร่วมคิิด  อภิิปรายเพ่ื่�อให้้มีีความรู้้�ความ
เข้้าใจและทัักษะเพ่ื่�อการนำำ�ไปใช้้ประโยชน์อย่่างเป็็นรููปธรรมโดยกำำ�หนดกลุ่่�มเป้้าหมายเฉพาะประธานกรรมการ  
รองประธานกรรมการ สหกรณ์์ละ 1 คน โดยมีีผู้้�เข้้ารัับการฝึึกอบรมทั้้�งสิ้้�น 50 คน จาก 50 สหกรณ์์       
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	 2.6 	 โครงการส่งเสริิมและพััฒนาบุุคลากรของสหกรณ์์ออมทรัพย์ศึึกษาต่่อปริิญญาโท 
	 	 (1)  ช สอ. และภาควิิชาสหกรณ์์ คณะเศรษฐศาสตร์์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์์ ได้้ร่่วม 

ลงนามบัันทึึกข้้อตกลงความร่่วมมืือทางวิิชาการ จััดการศึึกษาในระดัับปริิญญาโท สาขาเศรษฐศาสตร์์สหกรณ์์  
(ภาคพิิเศษ) รุ่่�นท่ี่� 19 เพื่่�อเป็็นการสนัับสนุุนส่่งเสริิมการศึึกษาต่อสำำ�หรัับกรรมการและเจ้้าหน้้าท่ี่�ของสหกรณ์์ 
ออมทรัพย์์ โดยในปีี 2563 ชสอ. ได้้จััดสรรทุุนสนัับสนุุนการศึึกษาในระดัับปริิญญาโท จำำ�นวน 5 ทุุน ให้้แก่่
กรรมการและเจ้้าหน้้าท่ี่�ของสหกรณ์์ออมทรัพย์์ โดยมีีผู้�ขอสนัับสนุุน จำำ�นวน 4 ทุุน จาก 4 สหกรณ์์ ทุุนละ 
60,000 บาท รวมเป็็นเงิินทั้้�งสิ้้�น 240,000 บาท  

		  (2)  ชสอ. สนัับสนุุนทุุนการศึึกษาในระดัับปริิญญาโท สำำ�หรัับกรรมการและเจ้้าหน้้าท่ี่�ของ
สหกรณ์์ออมทรัพย์์ท่ี่�ศึึกษาในมหาวิทยาลัยทั่่�วไป ด้้านการเงิิน การบััญชีี การจััดการองค์์กร คอมพิิวเตอร์์ และ
กฎหมาย ให้้กรรมการและเจ้้าหน้้าท่ี่�สหกรณ์์ออมทรััพย์์ได้้มีีโอกาสศึึกษาต่่อ เพ่ื่�อส่่งเสริิมและพััฒนากรรมการ
และเจ้้าหน้้าที่่�ของสหกรณ์์ออมทรััพย์์ โดยในปี 2563 ชสอ. ได้้จััดสรรทุุนสนัับสนุุนการศึึกษาในระดัับปริิญญาโท  
จำำ�นวน 8 ทุน ให้้แก่่กรรมการและเจ้้าหน้้าที่่�สหกรณ์์ออมทรััพย์ ์โดยมีีผู้้�ขอสนัับสนุุน จำำ�นวน 7 ทุน จาก 7 สหกรณ์์ 
ทุุนละ 50,000 บาท รวมเป็็นเงิินทั้้�งสิ้้�น 350,000 บาท 
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	 2.7	 โครงการจัดตั้้�งศููนย์์การเรีียนรู้้�สหกรณ์์ออมทรัพย์ 
	 	 ชสอ. ได้้ตระหนัักถึึงความสำำ�คัญในการสร้้างองค์์ความรู้้�ด้านสหกรณ์์ และพััฒนาความรู้้�และ

ทัักษะด้้านการบริิหารงานสหกรณ์์สู่่�บุคลากรสหกรณ์์ออมทรัพย์์ จึึงได้้จััดตั้้�งศููนย์์การเรีียนรู้้�สหกรณ์์ออมทรัพย์์
ขึ้้�นในปีี 2560 โดยจััดทำำ�เว็็บเพจศููนย์์การเรีียนรู้้�สหกรณ์์ออมทรัพย์์ เผยแพร่องค์์ความรู้้�ต่างๆ ในเว็็บไซต์์ ชสอ.  
เพื่่�อรวบรวมองค์์ความรู้้�ท่ี่�เก่ี่�ยวกัับสหกรณ์์ออมทรัพย์์ ให้้สำำ�หรัับบุุคลากรสหกรณ์์ออมทรัพย์์ และผู้้�ท่ี่�สนใจเข้้า
มาค้นหาและศึึกษาผ่านระบบ Internet ประกอบด้้วย ห้้องสมุุด ชสอ. ท่ี่�มีีหนัังสืือเก่ี่�ยวกัับสหกรณ์์ การบริิหาร
จััดการสหกรณ์์ การเงิินของสหกรณ์์ รวมทั้้�งระเบีียบ ข้้อบัังคัับ กฎหมาย วิิทยานิพนธ์์เก่ี่�ยวกัับสหกรณ์์ บอร์์ด
นิิทรรศการเก่ี่�ยวกัับความเป็็นมาของสหกรณ์์ในประเทศไทย การส่่งเสริิมสหกรณ์์ในโรงเรีียนตามพระราชดำำ�ริิ 
ของสมเด็็จพระกนิิษฐาธิราชเจ้้า กรมสมเด็็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารีี ตลอดจนความเป็็นมา  
และการดำำ�เนิินงานของ ชสอ. คู่่�มืือสำำ�หรัับการพััฒนาบุคลากรสหกรณ์์ออมทรัพย์์ทุุกตำำ�แหน่่งของสหกรณ์์ 
เอกสารประกอบการฝึึกอบรม ทุุกหลัักสููตร ตั้้�งแต่่ปีี 2560 และทำำ�เนีียบวิิทยากร ซึ่่�งเป็็นวิิทยากรท่ี่�ทำำ�หน้้าท่ี่�
ถ่่ายทอดความรู้้�ให้้กัับสหกรณ์์ออมทรัพย์์ ตั้้�งแต่่ ปีี 2560 รวมถึึงองค์์ความรู้้�ต่างๆ  ท่ี่� ชสอ. ได้้จััดทำำ�ขึ้้�น เช่่น 
เกณฑ์์มาตรฐานความมั่่�นคงทางการเงิินของสหกรณ์์ออมทรัพย์ การบริิหารจััดการตามเกณฑ์์ ACCESS Branding 
การบริิหารจััดการตามเกณฑ์์ CQA และข้้อมููลการศึึกษาดููงานสหกรณ์์ระหว่่างประเทศ วิิทยานิิพนธ์ของบุุคลากร
สหกรณ์์ที่่�ได้้รัับการสนัับสนุุนทุนการศึึกษาต่่อปริิญญาโท มหาวิิทยาลััยเกษตรศาสตร์์ และมหาวิิทยาลััยทั่่�วไป 
นอกจากนั้้�นยัังได้้รวบรวมผลงานสหกรณ์์ต้้นแบบ หรืือสหกรณ์์ที่่�ได้้รัับรางวััล (Best Practice) 
	 	 และในปี 2563  ช  สอ. ได้้ดำำ�เนิินการเช่ื่�อมต่่อข้้อมููลกัับกรมส่่งเสริิมสหกรณ์์ และกรมตรวจ 
บััญชีสหกรณ์์ สถาบัันวิิชาการด้้านสหกรณ์์ และหน่่วยงานภายใน ช สอ. เพ่ื่�อความสะดวกและง่่ายใน 
ช่่องทางการเข้้าถึึงข้้อมููล โดยจััดทำำ�ไอคอนบนหน้้าจอ Smartphone และทำำ�การสแกน QR Code เข้้าสู่่�เว็็บไซต์ 
“ศููนย์การเรีียนรู้�สหกรณ์์ออมทรััพย์์” เพ่ื่�อให้้สมาชิิกสหกรณ์์และผู้้�ที่่�สนใจ ได้้เข้้าไปศึึกษาหาความรู้้�  
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3.	 แผนงานด้้านกระบวนการภายใน ดำำ�เนิินการด้้วยโครงการ ดังนี้้�
	 3.1 	 โครงการศึึกษาแนวทางการพััฒนา ชสอ. สู่่�การเป็็นศููนย์กลางทางการเงิินของสหกรณ์์
	 	 เน่ื่�องจากที่่�ผ่่านมามีีหลายหน่่วยงานได้้ทำำ�การศึึกษาและเสนอแนวคิด  แนวทาง และ  

รููปแบบในการจััดตั้้�งศููนย์กลางทางการเงิินสหกรณ์์ เช่่น  1) การออกพระราชบัญญัติิจััดตั้้�งธนาคารสหกรณ์์  
แห่่งประเทศไทย 2) ยกระดัับธนาคารเพื่่�อการเกษตรและสหกรณ์์ ให้้เป็็นธนาคารสหกรณ์์แห่่งประเทศไทย  
3) เปิิดเป็็น Windows การเงิินสหกรณ์์ใน  ธกส. 4) ยกระดัับชุุมนุุมสหกรณ์์ที่่�มีีความพร้้อมขึ้้�นเป็็นศููนย์์กลาง
ทางการเงิินสหกรณ์์ และแม้้จะยัังไม่่มีีข้้อสรุุป แต่่เม่ื่�อพิิจารณาถึึงจุุดแข็็ง จุ ดอ่อน  โอกาส และข้้อจำำ�กัดของ
แต่่ละแนวทางแล้้ว  หลายฝ่่ายให้้ความสนใจกับแนวทางในการพััฒนายกระดัับชุุมนุุมสหกรณ์์ออมทรััพย์์ 
แห่่งประเทศไทย จำำ�กัด  (ชสอ.) ซ่ึ่�งเป็็นชุุมนุุมสหกรณ์์ที่่�มีีความพร้้อมมากที่่�สุุด  ให้้เป็็นศููนย์์กลางทางการเงิิน
สหกรณ์์

	 	 โดยในปี ี2560 ชสอ. ได้้ทำำ�การศึกึษาแนวทางการพัฒันา ชสอ. สู่่�การเป็น็ศููนย์ก์ลางทางการ
เงิินสหกรณ์์ออมทรััพย์ ์พบว่่า ปัจจุบััน ชสอ. มีบทบาทและทำำ�หน้้าที่่�เป็็นศููนย์ก์ลางทางการเงิินของระบบสหกรณ์์
ออมทรััพย์์อยู่่�แล้้ว  เพีียงแต่่ผลิิตภััณฑ์์และบริิการ รวมทั้้�งเทคโนโลยีีทางการเงิินที่่�จััดให้้แก่่สหกรณ์์สมาชิิก  
ยัังไม่่ครบถ้้วน ยั งไม่่สามารถแข่่งขัันกับสถาบัันการเงิินอื่�นได้้อย่่างสมบููรณ์์แท้้จริงจำำ�เป็็นอย่่างยิ่่�งที่่� ช สอ.  
ต้้องเร่่งพััฒนาคุุณภาพการบริิหารจััดการให้้สามารถสร้้างความเช่ื่�อมั่่�นศรััทธาต่่อหน่่วยงานที่่�มีีหน้้าที่่�รัับผิิดชอบ 
ในการกำำ�กับดููแลสหกรณ์อ์อมทรััพย์์ จนได้้ข้้อสรุุปเป็็นรายงานผลการศึกึษา แนวทางการพัฒันา ชสอ. เป็็นสถาบันั
การเงิินกลางของสหกรณ์์ออมทรััพย์์ (SACCOs Central Finance Facility) โดย ชสอ. จะเป็็นหนึ่่�งองค์์การ 
แต่่มีีหลายองค์ก์รอยู่่�ภายใต้ ้ชสอ. ประกอบด้ว้ย สถาบันัพัฒนาบุคุลากรสหกรณ์อ์อมทรัพัย์ ์สถาบันัการเงินิกลาง
ของสหกรณ์อ์อมทรััพย์ ์และศููนย์เ์ทคโนโลยีสีารสนเทศ  โดยในลำำ�ดับแรก ชสอ. ควรเสนอตั้้�งคณะทำำ�งานร่ว่มกันั
ระหว่่างกรมส่่งเสริิมสหกรณ์์ กรมตรวจบัญชีสหกรณ์์  ธนาคารแห่่งประเทศไทย สำำ�นักงานเศรษฐกิิจการคลััง และ 
ชสอ. เพ่ื่�อเป็็นการวางระบบมาตรฐานคุณภาพบริิหารจััดการทางการเงิินของ ชสอ. ให้้มีีความเข้้มแข็็ง ทบทวน
อำำ�นาจกระทำำ�การของสหกรณ์์/ชุุมนุุมสหกรณ์์ออมทรััพย์์ระดัับประเทศ มีระบบการบริิหารความเสี่่�ยง มีเกณฑ์์
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กำำ�กับดููแลที่่�ชััดเจน  รวมทั้้�งทบทวนปรัับปรุุงแก้้ไข กฎ ระเบีียบ คำ ำ�สั่่�ง ประกาศ ที่่�เกี่่�ยวข้อง ให้้มีีความพร้้อม 
ที่่�จะพััฒนา ชสอ. สู่่�การเป็็นสถาบัันการเงิินกลางของสหกรณ์์ออมทรััพย์์ 

	 	 ปีี 2561 ชสอ. ได้้แต่่งตั้้�งคณะทำำ�งานศึกษาแนวทางการพััฒนา ชสอ. สู่่�การเป็็นศููนย์์กลาง
ทางการเงิิน เพ่ื่�อทำำ�การศึึกษารููปแบบการทำำ�ธุรกรรมของ ชสอ. ตามขอบเขตธุุรกรรมในข้อเสนอ แนวทางพััฒนา 
ชสอ. เป็็น CFF โดยได้้นำำ�ผลการศึึกษา : ข้อเสนอแนะในเชิิงนโยบายแนวทางการจััดตั้้�งศููนย์์กลางทางการเงิิน
สหกรณ์์ (2560) ของคณะทำำ�งานศึึกษารููปแบบธนาคารสหกรณ์์ที่่�เหมาะสม คณะอนุุกรรมการขัับเคลื่่�อนการ
จััดตั้้�งธนาคารสหกรณ์์ และคณะกรรมการพััฒนาการสหกรณ์์แห่่งชาติิ และผลการศึึกษา : ข้อเสนอแนวทางการ
พััฒนา ชสอ. เป็็นสถาบัันการเงิินกลางของสหกรณ์์ออมทรััพย์์ (SACCOs  Central  Finance  Facility) ของ
คณะทำำ�งานเพ่ื่�อจััดทำำ�แผนพัฒนา ชสอ. สู่่�การเป็็นศููนย์์กลางทางการเงิินสหกรณ์์ (2560) รวมทั้้�งข้้อมููลขอบเขต
การทำำ�ธุรกรรมของธนาคารพาณิิชย์์มาเป็็นข้อมููลประกอบเพ่ื่�อทำำ�การศึึกษาและพััฒนารููปแบบการทำำ�ธุรกรรม
ของ ชสอ. ให้้สอดคล้้องกัับขอบเขตการทำำ�ธุรกรรมในข้อเสนอแนวทางการพััฒนา ชสอ. เป็็น CFF

	 	 นอกจากนี้้� ช สอ. ยัังได้้จััดโครงการเสวนา เร่ื่�อง “ทิิศทางสู่่�การเป็็นศููนย์์กลางทางการเงิิน
ของขบวนการสหกรณ์์” ในวันที่่� 19 ธันวาคม 2561 ณ สำำ�นักงาน ชสอ. โดยมีีวััตถุุประสงค์์เพ่ื่�อ รับฟัังข้้อคิิดเห็็น  
ข้้อเสนอแนะ และแลกเปลี่่�ยนความรู้้�ระหว่่างผู้้�แทนจากทุุกภาคส่่วนที่่�เกี่่�ยวข้อง ในการที่่�จะกำำ�หนดทิศทางสู่่� 
การเป็็นศููนย์์กลางทางการเงิินของขบวนการสหกรณ์์ต่่อไป
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	 	 ในปี 2562  ชสอ. ได้้กำำ�หนด Road Map  ให้้ ชสอ.เป็็นศููนย์ก์ลางทางการเงิินของขบวนการ
สหกรณ์์ออมทรััพย์์ไทย และกำำ�หนดแนวทางการพััฒนา ช สอ. สู่่� การเป็็นศููนย์์กลางทางการเงิินของขบวนการ
สหกรณ์์ออมทรััพย์์ตามรููปแบบการขัับเคล่ื่�อนระบบการเงิินบนหลัักการพึ่่�งพาและร่่วมมืือกััน  (SHOs System)

          	 ในปี ี2563  ชสอ. ได้้แต่่งตั้้�งคณะทำำ�งานศึกึษาแนวทางการพัฒันา ชสอ. สู่่�การเป็น็ศููนย์ก์ลาง
ทางการเงิินของขบวนการสหกรณ์์ออมทรััพย์์ (Central Financial Facility : CFF) และจััดประชุุมสมาชิิก
โครงการเงิินออมเพ่ื่�อรัักษาเสถีียรภาพทางการเงิิน    เพ่ื่�อหารืือแนวทางการพััฒนา ช สอ. สู่่� การเป็็นศููนย์กลาง
ทางการเงิินของขบวนการสหกรณ์์ออมทรััพย์์ (Central Financial Facility : CFF)  วันที่่� 23 พฤศจิิกายน 2563 
ณ สำำ�นักงาน ชสอ.

	 3.2  โครงการพััฒนาการบริิหารจััดการ ชสอ. ตามเกณฑ์์ทางเลืือกท่ี่�ดีีที่�สุุดเพื่่�อการแข่่งขัันสู่่�
ความเป็็นเลิิศด้้านบริิการและความมั่่�นคง (A-one Competitive Choice for Excellence in Service 
and Soundness : ACCESS Branding) ของสมาคมสมาพัันธ์สหกรณ์์ออมทรัพย์และเครดิิตในเอเชีีย 
(Association of Asian Confederation of Credit Unions : ACCU)

	 	 ชสอ. ในฐานะที่่�เป็็นองค์ก์ารระดับัประเทศได้ต้ระหนักัถึึงความสำำ�คัญในการพัฒันาคุณุภาพ
การบริิหารจััดการ ช สอ. เพ่ื่�อก้้าวสู่่�การเป็็นองค์์การที่่�มีีคุุณภาพการบริิหารจััดการตามเกณฑ์์ทางเลืือกที่่�ดีีที่่�สุุด
เพ่ื่�อการแข่่งขัันสู่่�ความเป็็นเลิิศด้้านบริิการและความมั่่�นคงในระดัับภููมิภาคเอเชีีย ในปี 2559 จึงได้้ลงนามบัันทึก
ความเข้้าใจ  (MOU) เร่ื่�อง การดำำ�เนิินงานของตราสหกรณ์์ออมทรััพย์์ ACCESS กั ับสมาคมสมาพัันธ์สหกรณ์์ 
ออมทรััพย์์และเครดิิตในเอเชีีย (Association of Asian Confederation of Credit Unions : ACCU) เพ่ื่�อ
ดำำ�เนิินการพััฒนาการบริิหารจััดการ ชสอ. ให้้เป็็นไปตามเกณฑ์์ดัังกล่่าว
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	 	 ปีี 2561 ช สอ. ได้้แต่่งตั้้�งคณะทำำ�งานพัฒนาระบบการบริิหารจััดการ ช สอ. ตามเกณฑ์์  
ACCESS Branding ของ ACCU เพ่ื่�อทำำ�การรวบรวมข้้อมููลและทำำ�การประเมิิน ช สอ. ทั่่ �วทั้้�งองค์์การด้้วย
ตนเองในเบื้้�องต้้น โดยใช้้เคร่ื่�องมืือการประเมิินตามเกณฑ์์ ACCESS Branding ใน 4 มุมมอง ตาม Balanced  
Scorecard  ดังนี้้� 

	 	 1. มุมมองด้้านการเงิิน 
	 	 2. มุมมองด้้านลููกค้้าหรืือสหกรณ์์สมาชิิก ชสอ.  
	 	 3. มุมมองด้้านกระบวนการภายในของธุุรกิิจ
	 	 4. มุมมองด้้านการเรีียนรู้�และการเติิบโตขององค์์กร
	 	 ปีี 2562 ฝ่ายจััดการ ชสอ. เชิิญ Ms.Elenita  V.San Roque,  Chief Executive Officer  

Mr.Ranjith  Hettiarachchi, Chief of Technical Team  Mr.Kamon Kiattisirikumpon สมาคมสมาพัันธ์
สหกรณ์์ออมทรััพย์์และเครดิิตในเอเชีีย (Association of Asian Confederation of Credit Unions : ACCU) 
เข้้าร่่วมประชุุมหารืือเร่ื่�องการตรวจประเมิิน ชสอ.ตามเกณฑ์์ ACCESS Branding ของ ACCU โดย ชสอ.จะเข้้า
รัับการตรวจประเมิิน ในปี 2563

	 	 และในปี 2563 ชสอ.   ได้้แต่่งตั้้�งคณะทำำ�งานพัฒนาการบริิหารจััดการ ชสอ. ตามเกณฑ์์ 
ACCESS Branding   ของ ACCU   เพ่ื่�อจััดทำำ�รายงานผลการประเมิินการบริิหารจััดการตามเกณฑ์์ ACCESS 
Branding ของ ACCU  และเตรีียมเข้้ารัับการประเมิินการบริิหารจััดการตามเกณฑ์์ ACCESS Branding จาก 
ACCU

	 3.3  โครงการส่่งเสริมให้้ ชสอ. มีีระบบธรรมาภิิบาล
	 	 ตามแผนพัฒันา ชสอ. ฉบัับที่่� 5 (ปีีบััญชี 2560 – 2564) ได้้กำำ�หนดวิิสััยทััศน์์ “ชสอ. เป็็นผู้�นำำ�

ขบวนการสหกรณ์อ์อมทรััพย์์ไทยสู่่�ความเป็น็สากลด้ว้ยหลัักธรรมาภิิบาลและอุดุมการณ์ส์หกรณ์์” ซ่ึ่�งสอดคล้้อง
กัับนโยบายของ ช สอ. ที่่ �ต้้องการผลัักดัันให้้มีีการนำำ�หลัักธรรมาภิิบาลมาปฏิิบััติิให้้เกิิดผลอย่่างจริงจัังและเป็็น
รููปธรรมภายในองค์์กร เพ่ื่�อให้้ ช สอ. มี การดำำ�เนิินงานอย่่างเป็็นระบบ มี การควบคุุมภายในที่่�ดีี ดำำ�เนิินงาน 
ด้้วยความซ่ื่�อสััตย์์  สุจริต  โปร่่งใส  ตรวจสอบได้้  บริิหารจััดการด้้วยการนำำ�หลัักธรรมาภิิบาลมาปฏิิบััติิถืือใช้้
อย่่างเคร่่งครััด อันจะส่่งผลให้้การดำำ�เนิินงานของ ชสอ. สามารถบรรลุุเป้้าหมายและภารกิิจในการส่่งเสริิมการ 
ออมทรััพย์์และพััฒนาคุุณภาพชีีวิิตของสหกรณ์์สมาชิิกได้้อย่่างถููกทำำ�นองคลองธรรม ตลอดจนเกิิดคุณประโยชน์
ในด้านต่างๆ และยังัช่่วยเสริิมสร้้างความเช่ื่�อมั่่�นต่อมาตรฐานการบริิหารจััดการ ชสอ. ให้้เป็็นที่่�ยอมรัับของสหกรณ์์
สมาชิิก สาธารณชน และในระดัับสากล 
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	 	 โดยในปี 2560 ชสอ. ได้้จััดทำำ�คู่่�มืือธรรมาภิิบาลของ ชสอ. ทั้้�งในส่วนของคณะกรรมการ
ดำำ�เนิินการ ผู้ �ตรวจสอบกิิจการ และฝ่่ายจััดการ โดยในการจััดทำำ�แนวทางธรรมาภิิบาล ช สอ. ได้้นำำ�หลัักการ
และแนวทางปฏิิบััติิของ OECD และแนวทางธรรมาภิิบาลของสำำ�นักงานคณะกรรมการกำำ�กับหลัักทรััพย์์และ
ตลาดหลัักทรััพย์์ (ฉบัับปรัับปรุุง ครั้้�งที่่� 3 พ.ศ. 2558) มาเป็็นแนวทางในการจััดทำำ�คู่่�มืือธรรมาภิิบาลของ ชสอ. 
ซ่ึ่�งในขณะนั้้�นเกณฑ์์สหกรณ์สี์ีขาวด้วยธรรมาภิิบาลของกรมส่ง่เสริิมสหกรณ์อ์ยู่่�ระหว่่างการทดลองให้ส้หกรณ์์ที่่�มีี
สิินทรััพย์์ตั้้�งแต่่ 1,000 ล้านบาทขึ้้�นไป นำำ�ไปใช้้ประเมิินตนเองและนำำ�ผลการทดลองไปปรัับปรุุงพััฒนาเกณฑ์์ให้้
มีีความสมบููรณ์์และชััดเจนยิ่่�งขึ้้�น จึงทำำ�ให้้ ชสอ. ไม่่ได้้นำำ�เกณฑ์์สหกรณ์์สีีขาวด้วยธรรมาภิิบาลของกรมส่่งเสริิม
สหกรณ์์ มาใช้้เป็็นแนวทางในการจััดทำำ�คู่่�มืือธรรมาภิิบาลของ ชสอ. ด้วย

	 	 และในปี 2561 เม่ื่�อกรมส่่งเสริิมสหกรณ์์ได้้ทำำ�การปรัับปรุุงเกณฑ์์สหกรณ์์สีีขาวด้วย 
ธรรมาภิิบาลให้้มีีความสมบููรณ์์เรีียบร้้อยแล้้ว ชสอ. จึงได้้แต่่งตั้้�งคณะทำำ�งานจัดทำำ�คู่่�มืือธรรมาภิิบาลของ ชสอ. 
เพ่ื่�อพิิจารณานำำ�เกณฑ์์สหกรณ์์สีีขาวด้วยธรรมาภิิบาลของกรมส่่งเสริิมสหกรณ์์ มาศึึกษาเพ่ื่�อใช้้เป็็นข้อมููลประกอบ
ในการจััดทำำ�คู่่�มืือธรรมาภิิบาลของ ชสอ. เพิ่่�มเติิม 

	 	 ในปี 2562 ช สอ. เข้้ารัับการตรวจประเมิินสหกรณ์์สีีขาวด้วยธรรมาภิิบาล ประจำำ�ปี 
งบประมาณ 2562  จำำ�นวน  4 หลััก คืือ หลัักที่่� 4 หลัักภาระรัับผิิดชอบ หลัักที่่� 5 หลัักความโปร่่งใส หลัักที่่� 6 
หลัักการมีีส่่วนร่วม และหลัักที่่� 8 หลัักนิิติิธรรม  เม่ื่�อวัันที่่� 27 สิงหาคม 2562  ผลการตรวจประเมิิน ชสอ. ได้้ 
90 คะแนน  ผ่านเกณฑ์์การประเมิินสหกรณ์์สีีขาวด้วยธรรมาภิิบาล

	 	 ในปี 2563   ชสอ. ได้้แต่่งตั้้�งคณะทำำ�งานพัฒนา  ชสอ. ตามเกณฑ์์สหกรณ์์สีีขาวด้วยธรรมาภิิบาล   
เพ่ื่�อเข้้ารัับการตรวจประเมิินสหกรณ์์สีีขาวด้วยธรรมาภิิบาล   ของกรมส่่งเสริิมสหกรณ์์จำำ�นวน  9 หลััก  คืื  อ  
หลัักที่่� 1 หลัักประสิิทธิิผล หลัักที่่� 2 หลัักประสิิทธิิภาพ หลัักที่่� 3 หลัักการตอบสนอง หลัักที่่� 4 หลัักภาระรัับผิิดชอบ  
หลัักที่่� 5 หลัักความโปร่่งใส หลัักที่่� 6 หลัักการมีีส่่วนร่วม หลัักที่่� 7 หลัักการมอบอำำ�นาจ หลัักที่่� 8 หลัักนิิติิธรรม  
และหลัักที่่� 9 หลัักความเสมอภาค

	 	 ชสอ. ได้้รัับแจ้้งจากสหกรณ์์จัังหวััดนนทบุุรีีว่่า มี การปรัับแนวทางการดำำ�เนิินการส่่งเสริิม 
ธรรมาภิิบาลในสหกรณ์์ออมทรััพย์์ จากการดำำ�เนิินโครงการสหกรณ์์สีีขาวด้วยธรรมาภิิบาล เป็็นการดำำ�เนิินโครงการ 
การขัับเคล่ื่�อนการส่่งเสริิมสหกรณ์์ออมทรััพย์์เข้้าสู่่�เกณฑ์์กำำ�กับดููแลตามพระราชบัญญัติิสหกรณ์์ (ฉบัับที่่� ๓) พ.ศ. ๒๕๖๒
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	 3.4 	 โครงการส่่งเสริมให้้ ชสอ. มีีการบริิหารจััดการความเส่ี่�ยงและควบคุุมภายใน
	 	 ชสอ. ได้้แต่่งตั้้�งคณะทำำ�งานบริิหารจััดการความเสี่่�ยงและควบคุุมภายในของ ชสอ. ประจำำ�ปี 

2563 เพ่ื่�อทำำ�การทบทวนแผนบริหิารความเสี่่�ยงของ ชสอ. และประเมินิสภาพแวดล้อ้ม  การควบคุมุ การประเมินิ
ความเสี่่�ยงและกิิจกรรมควบคุุม (การบริิหารงาน การเงิินการบััญชี ธุรกิิจจัดหาสิินค้ามาจำำ�หน่่าย ธุรกิิจสินเช่ื่�อ 
ธุุรกิิจเงิินรับฝาก/ตั๋๋�วสัญญาใช้้เงิิน  เงิินลงทุุนในหลัักทรััพย์์ ที่่�ดิิน อาคารและอุุปกรณ์์ เจ้้าหนี้้�เงิินกู้� สมาชิิกและ
ทุุนเรืือนหุ้้�น  ทุนสำำ�รอง ทุนสะสมตามข้้อบัังคัับและอ่ื่�นๆ) การประเมิินระบบข้้อมููลสารสนเทศและการส่ื่�อสาร 
และการประเมิินระบบการติิดตามผลและการประเมิินผล จ ากนั้้�นจัดให้้มีีการติิดตามและตรวจประเมิินผลการ
ดำำ�เนิินงานจัดกิจกรรมควบคุุมภายในเพิ่่�มเติิมในรอบปีี 2563 การทบทวนและประเมิินผลการควบคุุมภายใน 
และการจััดทำำ�รายงานการบริิหารความเสี่่�ยงและควบคุุมภายใน ประจำำ�ปี 2563 รวมทั้้�ง การตรวจประเมิินการ
บริิหารจััดการให้้เป็็นไปตามข้้อบัังคัับ  ระเบีียบ  มติิคณะกรรมการ และคำำ�สั่่�งของ ชสอ. และจััดทำำ�แผนบริิหาร
ความเสี่่�ยง ชสอ. ปี 2564
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	 	 (1)  จัดโครงการอบรม เร่ื่�อง “การทำำ�แผนบริหิารความเสี่่�ยงของ ชสอ. ตามเกณฑ์์มาตรฐาน
การบริิหารจััดการสหกรณ์์ออมทรััพย์์ วันที่่� 19 – 20 ตุลาคม 2563  ณ สำำ�นักงาน ชสอ. ให้้กัับเจ้้าหน้้าที่่�ระดัับ
บริิหารของ ชสอ.  โดยมีีวััตถุุประสงค์์เพ่ื่�อให้้แผนบริิหารความเสี่่�ยงของ ชสอ. มีแนวทางการดำำ�เนิินงานเป็็นไป
ตามเกณฑ์์มาตรฐานการบริิหารจััดการสหกรณ์์ออมทรััพย์์

	 	 (2)  จัดทำำ�แผนบริิหารความเสี่่�ยงของ ชสอ.  เพ่ื่�อเป็็นกรอบแนวทางในการดำำ�เนิินงานให้้
สามารถบริิหารจััดการความเสี่่�ยงอย่่างเป็็นระบบและมีีประสิิทธิิภาพ

	 3.5 	 โครงการบริิหารจััดการแผนงานของ ชสอ.
	 	 (1)	 จััดสัมมนาคณะกรรมการดำำ�เนิินการ ที่่�ปรึึกษา ผู้�ตรวจสอบกิจิการ และเจ้้าหน้้าที่่� ชสอ.  

เพ่ื่�อทำำ�ความเข้้าใจในนโยบาย แผนงาน และการบริิหารจััดการ ชสอ. ประจำำ�ปี 2563
	 	 (2) 	 ติิดตามความก้้าวหน้้าและจััดทำำ�รายงานผลการดำำ�เนิินงานตามแผนงาน ปี 2563
	 	 (3)	 จััดสัมมนาคณะกรรมการดำำ�เนิินการ ที่่�ปรึึกษา ผู้�ตรวจสอบกิิจการ และเจ้้าหน้้าที่่�ระดัับ

บริิหาร ชสอ. เพ่ื่�อรายงานผลการดำำ�เนิินงานตามแผนงาน ปี 2563 (6 เดืือนแรก) และแนวทางการดำำ�เนิินงาน  
ปีี 2563 (6 เดืือนหลััง) และทบทวนกลยุุทธ์์สำำ�หรัับเป็็นกรอบแนวทางในการจััดทำำ�แผนงานและงบประมาณ  
ชสอ. ปี 2564

	 	 (4) 	 จััดทำำ�แผนงานและงบประมาณ ชสอ. ปี 2564 ให้้สอดคล้้องกัับแผนกลยุุทธ์์ ปี 2564
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4. 	 แผนงานด้้านองค์์กรและการเรีียนรู้� ดำำ�เนิินการด้้วยโครงการ ดังนี้้�	
	 4.1 โครงการจััดหาโปรแกรมระบบงานที่�มีีประสิิทธิิภาพของ ชสอ.
	 	 ตามที่่� ชสอ. ได้้จ้้างบริิษััท ไอโซแคร์์ ซิสเต็็มส์์ จำำ�กัด ทำำ�โปรแกรมคอมพิิวเตอร์์ระบบงาน

ธุุรกรรมหลัักของ ชสอ. จำำ�นวน 11 ระบบงาน และได้้นำำ�โปรแกรมฯ มาใช้้ในการดำำ�เนิินงานของ ชสอ. เป็็นที่่�
เรีียบร้้อยแล้้ว ซ่ึ่�งระบบงานธุรกรรมหลัักของ ชสอ. ประกอบด้้วย 

	 	 (1)  ระบบงานทะเบีียนสมาชิิกและลููกค้้า
	 	 (2)  ระบบงานทุนเรืือนหุ้้�น
	 	 (3)  ระบบงานเงิินฝาก
	 	 (4)  ระบบงานตั๋๋�วสัญญาใช้้เงิิน
	 	 (5)  ระบบงานเงิินกู้�
	 	 (6)  ระบบงานบริิหารงานขาย
	 	 (7)  ระบบงานการลงทุุน
	 	 (8)  ระบบงานการเงิิน
	 	 (9)  ระบบงานบัญชีและงบประมาณ
	 	 (10) ระบบงานดููแลปฏิิบััติิการ
	 	 (11) ระบบงานผู้�บริิหารสอบถามข้้อมููล
	 	 ปีีบััญชี 2562 ชสอ. ต้องการโปรแกรมระบบงานเพิ่่�มเติิม (เฟส 2) เพ่ื่�อพััฒนาโปรแกรมให้้

เช่ื่�อมโยงข้้อมููลกัับระบบงานธุรกรรมหลัักที่่�ใช้้อยู่่� และได้้จััดจ้างทำำ�สัญญาฯ ดังนี้้�
	 	 1.	 บริิษััท ฮิิวแมน คอนซัลติ้้�ง จำำ�กัด   ประกอบด้้วย
	 	 	 (1)  ระบบงานบริิหารงานบุคคล
	 	 	 (2)  ระบบงานเงิินเดืือน
	 	 2.	 บริิษััท ไอโซแคร์์ ซิสเต็็มส์์ จำำ�กัด   ประกอบด้้วย
	 	 	 (1)  ระบบงานทะเบีียนพัฒนาทรััพยากรบุุคคล
	 	 	 (2)  ระบบงานทรััพย์์สิินและพััสดุุ
	 	 	 (3)  ระบบงานทะเบีียนหนัังสืือรัับ
	 	 	 (4)  ระบบงานเบิิกจ่่ายวััสดุุของใช้้สำำ�นักงาน
	 	 	 (5)  ระบบงานสหกรณ์์สมาชิิกสอบถามข้้อมููลธุุรกรรม Online (Web + Mobile)
	 	 	 (6)  ระบบงานสวััสดิิการเจ้้าหน้้าที่่�
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	 	ปี บััญชีี 2563 ได้้ดำำ�เนิินงาน ดัังนี้้�
	 	 1. บริิษััท ฮิิวแมน คอนซัลติ้้�ง จำำ�กัด ได้้มีีการทดสอบและได้้อนุุมััติิขึ้้�นใช้้งานจริง (Go Live)	
	 	 2. บริิษััท ไอโซแคร์์ ซิ สเต็็มส์์ จำำ�กัด  ได้้ดำำ�เนิินการติิดตั้้�ง พั ฒนาและปรัับปรุุงแก้้ไขตาม 

ความต้้องการของผู้้�ใช้้งาน ปัจจุบัันอยู่่�ในขั้้�นตอนการทดสอบของผู้้�ใช้้งาน 

	 4.2  โครงการจััดหาโปรแกรมระบบงานสหกรณ์์ออมทรัพย์
		   เพ่ื่�อจััดหาโปรแกรมสหกรณ์์ออมทรััพย์์ที่่�มีีประสิิทธิิภาพเป็็นมาตรฐานเดีียวกัน  สามารถ 

เช่ื่�อมโยงระบบข้้อมููลของสหกรณ์์ออมทรััพย์์ได้้ทั่่�วประเทศ ที่่�ประชุุมใหญ่่สามััญประจำำ�ปี 2560 ของ ชสอ. เม่ื่�อ
วัันที่่� 10 มิ ถุุนายน  2560 ได้้มีีมติิอนุุมััติิขยายระยะเวลางบลงทุุนเพ่ื่�อพััฒนาระบบเทคโนโลยีีสารสนเทศ ของ
สหกรณ์์ออมทรััพย์์ จำำ�นวน 200 ล้านบาท เป็็นงบผููกพัันอีก 4 ปี (ปีีบััญชี 2560 - 2563) 

	 การดำำ�เนิินการของ ชสอ. ในปีบััญชีี 2563 สามารถสรุปได้้ดัังนี้้�
	 (1)  ศึกษาโปรแกรมสหกรณ์์ของบริิษััทและศึึกษาดููงานโปรแกรมสหกรณ์์ที่่�ใช้้โปรแกรมของบริิษััท
	 (2) จัดทำำ�แผนการดำำ�เนิินโครงการจััดหาโปรแกรมสหกรณ์์ออมทรััพย์์ ปีบััญชี 2564 – 2567
	 (3) ดำำ�เนิินการต่่อสู้้�คดีีและฟ้้องเรีียกค่่าเสีียหายกัับ บริิษััท เมโทรซิิสเต็็มส์์คอร์์ปอเรชั่่�น  จำำ�กัด  

(มหาชน) เน่ื่�องจากบริิษััท เมโทรฯ ไม่่ปฏิิบััติิตามสััญญาจ้้างพััฒนาโปรแกรมสหกรณ์์ออมทรััพย์์
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	 4.3  โครงการจััดทำำ�ศููนย์คอมพิิวเตอร์์
	 	 เพ่ื่�อจััดทำำ�ศููนย์์คอมพิิวเตอร์์พร้้อมอุุปกรณ์์ที่่�ทัันสมััยได้้มาตรฐาน รองรัับการเช่ื่�อมต่่อ และ

เก็็บฐานข้อมููลโปรแกรมสหกรณ์์ออมทรััพย์์ สามารถเช่ื่�อมโยงระบบข้้อมููลของสหกรณ์์ออมทรััพย์์ได้้ทั่่�วประเทศ 
และเป็็นมาตรฐานเดีียวกัน โดยที่่�ประชุุมใหญ่่สามััญ ประจำำ�ปี 2560 เม่ื่�อวัันที่่� 10 มิถุุนายน 2560 ได้้มีีมติิอนุุมััติิ
ขยายระยะเวลางบลงทุุนค่าจััดทำำ�ศููนย์คอมพิิวเตอร์์พร้้อมอุุปกรณ์์ทั้้�งระบบ จำำ�นวน 120 ล้านบาท เป็็นงบผููกพััน
อีีก 4 ปี (ปีีบััญชี 2560 - 2563)

	 	 และในปี 2562 ที่่�ประชุุมใหญ่่สามััญประจำำ�ปี 2562 ของ ชสอ. เม่ื่�อวัันที่่� 8 มิถุุนายน 2562 
มีีมติิอนุุมััติิการก่่อสร้้างอาคารศููนย์์กลางสารสนเทศ และเทรนนิ่่�งเซ็็นเตอร์์ ให้้ดำำ�เนิินการก่่อสร้้างอาคารตาม
แบบที่่�ได้้จััดจ้าง

	 การดำำ�เนิินการของ ชสอ. ในปีบััญชีี 2563 สรุปได้้ดัังนี้้�
	 1. ดำำ�เนิินการอนุุมััติิค่่าจ้้าง ออกแบบ/เขีียนแบบ อาคารศููนย์คอมพิิวเตอร์์ ชสอ.	  

	 2. ดำำ�เนิินการจััดขอบเขตงานจ้างก่่อสร้้างอาคารศููนย์คอมพิิวเตอร์์และเทรนนิ่่�งเซ็็นเตอร์์
	 จากภาวะเศรษฐกิิจในปัจจุบัันที่่�ส่่งผลกระทบต่่อการดำำ�เนิินกิจการ ช สอ. จ ากปััญหาไวรัส 

โควิิด - 19 การลงทุุนใน บริิษััทการบิินไทย จำำ�กัด (มหาชน) และกฎกระทรวงฯ ที่่�ได้้ประกาศใช้้แล้้ว ตลอดจน
คดีีความโครงการจััดหาโปรแกรมฯ ที่่�ยัังอยู่่�ในชั้้�นศาล ทำำ�ให้้ ชสอ.ต้้องมีีภาระค่่าใช้้จ่่ายเพิ่่�มมากขึ้้�นจึงต้้องชะลอ
การก่่อสร้้างอาคารศููนย์์คอมพิิวเตอร์์และเทรนนิ่่�งเซ็็นเตอร์์ 

	 4.4  โครงการพััฒนาสารสนเทศของ ชสอ. และสหกรณ์์ออมทรัพย์ 
	 	 ชสอ. ได้้ดำำ�เนิินการรวบรวม บันทึก จัดเก็็บ ประมวลผล ตรวจสอบ และจััดทำำ�รายงานสถิิติิ

ข้้อมููลด้้านการเงิินของสหกรณ์์สมาชิิก ประจำำ�ปี 2563   เพ่ื่�อนำำ�ข้อมููลไปใช้้เป็็นประโยชน์   ในการบริิหารงาน 
สหกรณ์์ รวมทั้้�งการส่่งเสริิมและพััฒนาสหกรณ์์สมาชิิก ชสอ. โดยเป็็นการนำำ�เสนอ ข้อมููล ด้านการเงิินที่่�สำำ�คัญ
ของสหกรณ์์สมาชิิก ชสอ. ปี 2563 ระหว่่างวัันที่่� 1 เมษายน 2563 ถึึงวัันที่่� 31 มีนาคม 2564 จำำ�แนกตาม
ลัักษณะอาชีีพของสมาชิิกสหกรณ์์ ได้้แก่่ สหกรณ์์ออมทรััพย์์ภาคราชการ ประกอบด้้วย ครูู ตำำ�รวจ ทหาร สถาบััน
อุุดมศึึกษา โรงพยาบาล/สาธารณสุขุ ส่วนราชการ/ส่ว่นท้อ้งถิ่่�น สหกรณ์อ์อมทรััพย์ภ์าครัฐัวิิสาหกิจิ และสหกรณ์์
ออมทรััพย์์ภาคเอกชนและอ่ื่�นๆ
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   	 	 นอกจากนี้้� ในปี 2563 ชสอ. ได้้จััดทำำ�แบบสำำ�รวจแนวทางการพััฒนาผลิิตภััณฑ์์ และบริิการ
ของ ชสอ. โดยมีีวััตถุุประสงค์์เพ่ื่�อสอบถามความต้้องการและความพึึงพอใจของสหกรณ์์สมาชิิก ที่่�มีีต่่อผลิิตภััณฑ์์
และบริิการของ ชสอ. และนำำ�ผลการสำำ�รวจนั้้�นไปทำำ�การพััฒนาผลิิตภััณฑ์์และบริิการของ ชสอ. ให้้สอดคล้้องกัับ
ความต้้องการของสหกรณ์์สมาชิิก

	 4.5 	 โครงการพััฒนาสมรรถนะในการทำำ�งานของเจ้้าหน้าท่ี่� ชสอ.
	 	 ชสอ. ได้้จััดโครงการฝึึกอบรม จำำ�นวน 2 หลัักสููตร ได้้แก่่ 
    	 	 1.   โครงการฝึึกอบรม “ส่่งเสริิมค่่านิิยมและวััฒนธรรมองค์์กร” ที่่ �ได้้จากการสัังเคราะห์์ 

ค่่านิิยมและวััฒนธรรมองค์์กรของ ชสอ. ดังนี้้�

ค่่านิิยม FSCT
Fairness  Smart work  Customer oriented  Teamwork

สะอาด โปร่่งใส  ใส่่ใจมืืออาชีีพ  มุ่่�งเน้้นลููกค้้า  ก้้าวหน้าไปด้้วยกััน

	 	 โดยจััดอบรมให้้กัับบุุคลากร เพ่ื่�อพััฒนาความรู้้�  ความเข้้าใจวิิธีีการเสริิมสร้้างค่่านิิยม
วััฒนธรรมองค์์กร สู่่� การปฏิิบััติิได้้อย่่างแท้้จริง อั นจะส่่งผลต่่อการขัับเคล่ื่�อนวิิสััยทััศน์์ พั นธกิิจ  ตลอดจนหา
แนวทางปรัับปรุุงและพััฒนารููปแบบการบริิการใหม่่ๆ ให้้กัับผู้้�ใช้้บริิการ สมาชิิก หรืือผู้้�เกี่่�ยวข้อง ต่อไป

	 	 2.  หลัักสููตร ”การพััฒนาบุุคลิิกภาพและมารยาทสากล  เพ่ื่�อการบริิการที่่�เป็็นเลิิศ” การ
พััฒนาบุุคลิิกภาพที่่�ดีี และการส่ื่�อสาร ถืือได้้ว่่าเป็็นองค์์ประกอบที่่�สำำ�คัญของการบริิหารงาน ด้านการให้้บริิการ
กัับสมาชิิก และลููกค้้า  เพราะเป็็นจุดแรกที่่�จะสร้้างความสััมพัันธ์อัันดี และความประทัับใจให้้กัับผู้้�มาใช้้บริิการ  
รวมทั้้�ง สร้้างความน่่าเช่ื่�อถืือให้้กัับผลิิตภััณฑ์์และบริิการ  เจ้้าหน้้าที่่� ชสอ. จึงจำำ�เป็็นต้องพััฒนาทัักษะของตนเอง  
เพ่ื่�อให้้แสดงออกถึึงพฤติิกรรมที่่�เหมาะสมและเป็็นมืืออาชีีพ

	 	 อย่า่งไรก็็ตามนอกจากการจััดอบรมภายในแล้้ว ชสอ. ได้้จััดทำำ�แผนพัฒนาบุุคลากรรายบุุคคล
และกำำ�หนดให้้เจ้้าหน้้าที่่�ทุุกคนต้องผ่่านการอบรมตามแผนพัฒนารายบุุคคลอย่่างน้้อยคนละ 1 หลัักสููตร ต่อปีี 
และยัังส่่งเสริิมบุุคลากรเข้้ารัับการอบรม ความเชี่่�ยวชาญสายอาชีีพ ด้านการเงิิน การลงทุุน การบััญชี การตลาด 
และเทคโนโลยีี เพ่ื่�อพััฒนาศัักยภาพเจ้้าหน้้าที่่�ให้้เป็็นมืืออาชีีพ และก้้าวทันวิิทยาการสมััยใหม่่ เพ่ื่�อประยุุกต์์ใช้้
ในการทำำ�งานได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพมากขึ้้�น
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	 4.6	 โครงการส่่งเสริมนวัตกรรมเจ้้าหน้าท่ี่� ชสอ.
	 	 ชสอ. ได้้ส่่งเสริิมให้้เจ้้าหน้้าที่่�จััดทำำ�ผลงานนวัตกรรม/การพััฒนางาน    เพ่ื่�อปรัับปรุุงและ

พััฒนาคุุณภาพในการทำำ�งานให้้มีีประสิิทธิิภาพยิ่่�งขึ้้�นโดยกำำ�หนดเป็็นนโยบาย และเพื่่�อเป็็นการกระตุ้้�นให้้ 
เจ้้าหน้้าที่่�จััดทำำ�ผลงานนวัตกรรม/การพััฒนางาน  จึงได้้กำำ�หนดค่าพััฒนาคุุณภาพงานให้้กัับเจ้้าหน้้าที่่� ที่่�ผ่่านการ
ประเมิินผลงานนวัตกรรม/การพััฒนางาน อย่่างต่่อเน่ื่�องตั้้�งแต่่ปีี 2557 เป็็นต้นมา

	 	 ในปีบััญชี 2563 เป็็นการติดิตาม และประเมิินผลงานตามตัวัชี้้�วััด ของนวัตักรรม/การพัฒันา
งาน จำำ�นวน 15 ผลงาน 

5. แผนงานด้้านสัังคมและขบวนการสหกรณ์์  ดำำ�เนิินการด้้วยโครงการ ดังนี้้�	
	 5.1	 โครงการสานสััมพัันธ์สร้างภาพลักษณ์์ ชสอ.
	 	 ชสอ. ได้้ดำำ�เนิินการประชาสััมพัันธ์ผ่่านสื่�อต่่างๆ ส่ งเสริิมภาพลัักษณ์์และธุุรกิิจของ ช สอ. 

เพ่ื่�อให้้บรรลุุเป้้าหมายและวััตถุุประสงค์์ที่่�กำำ�หนดไว้้ในแผนงาน โดยเผยแพร่่ข้้อมููลข่่าวสาร ตลอดจนสร้้างความ
สััมพัันธ์อัันดีระหว่่าง ชสอ. กับสหกรณ์์สมาชิิก สื่�อมวลชน และประชาชนทั่่�วไป ดังนี้้�	 	

	 	 (1)  มอบโล่่เกีียรติิคุุณให้้กัับสหกรณ์์สมาชิิกที่่�ให้้การสนัับสนุุนใช้้บริิการของ ชสอ. รวมทั้้�ง
สหกรณ์์ออมทรััพย์์ดีีเด่่น และนัักสหกรณ์์ออมทรััพย์์ดีีเด่่น 

	 	 (2)  ให้้การต้้อนรับสหกรณ์์สมาชิิก และหน่่วยงานต่างๆ 7 แห่่ง เข้้าศึึกษาดููงาน และเยี่่�ยม
ชมกิิจการ ชสอ.

	 	 (3)  ร่วมแสดงความยิินดีกัับสหกรณ์์สมาชิิกและหน่่วยงานต่างๆ 13 แห่่ง 
	 	 (4)  เผยแพร่่ข้้อมููลข่่าวสารผ่่าน Website : www.fsct.com, Facebook : Fsct Coop, 

Facebook Fanpage :ชุุมนุุมสหกรณ์์ออมทรััพย์์แห่่งประเทศไทย จำำ�กัด    Line official Account@FSCT-
Thailand 

	 	 (5)  จัดทำำ�จดหมายข่่าว ชสอ. จำำ�นวน 1,300 ฉบัับ และจดหมายข่่าวฉบัับพิิเศษเกี่่�ยวกับ  
“การประชุุมใหญ่่สามััญ ประจำำ�ปี 2563” จำำ�นวน 2,500 ฉบัับ

	 	 (6)  จัดแสดงนิิทรรศการในงานวันัประชุุมใหญ่่สามัญัประจำำ�ปีของ ชสอ. และ งานมหกรรม
ส่่งเสริิมการจััดตั้้�งสหกรณ์์ออมทรััพย์์ในสถานประกอบการ ของกรมสวััสดิิการและคุ้้�มครองแรงงาน

	 	 (7)  จัดพิมพ์์ปฏิิทิินตั้้�งโต๊๊ะอวยพรปีีใหม่่ พ.ศ. 2564 จำำ�นวน 3,000 ชุุด และ ส.ค.ส. สวััสดีี
ปีีใหม่่ พ.ศ. 2564  จำำ�นวน 1,500 ชุุด มอบแก่่สหกรณ์์สมาชิิกและผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้อง 

	 	 (8)  สนัับสนุุนลงโฆษณาในหนัังสืือพิิมพ์์เกลีียวเชืือก และหนัังสืือรายงานกิจการประจำำ�ปี
ของสัันนิิบาตสหกรณ์์แห่่งประเทศไทย
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	 	 (9)  ร่วมลงนามถวายพระพร สมเด็จ็พระกนิิษฐาธิริาชเจ้้า กรมสมเด็จ็พระเทพรัตันราชสุดุา 
เจ้้าฟ้้ามหาจัักรีีสิิริินธร มหาวชิราลงกรณวรราชภักดีี สิริิกิิจการิิณีีพีีรยพััฒน รัฐสีีมาคุุณากรปิิยชาติิ สยามบรม
ราชกุมารีี ให้้ทรงหายจากพระอาการประชวร เม่ื่�อวัันที่่� 28 มกราคม 2564 ณ ศาลาสหทััยสมาคม พระบรม
มหาราชวัง 

	 5.2 	 โครงการส่่งเสริมสนับสนุนการจััดกิจกรรมงานวันออมแห่่งชาติิ
	 	 คณะรััฐมนตรีีมีีมติิเม่ื่�อวัันที่่� 20 ตุ ลาคม 2541 กำ ำ�หนดให้้วัันที่่� 31 ตุ ลาคมของทุุกปีีเป็็น 

“วัันออมแห่่งชาติิ” เพ่ื่�อส่่งเสริิมให้้คนไทยมีีนิิสััยรัักการออม รวมทั้้�งเพ่ื่�อให้้ประชาชนตระหนัักถึึงความสำำ�คัญและ
ประโยชน์ของการออมเงิิน เช่่นเดีียวกับ ชสอ. ในฐานะผู้้�นำำ�ของขบวนการสหกรณ์อ์อมทรััพย์์ไทย ได้้ตระหนัักและ
เห็็นความสำำ�คัญของวัันออมแห่่งชาติิดัังกล่่าว จึ งได้้ดำำ�เนิินการจััดทำำ�โครงการส่่งเสริิมการออมเน่ื่�องในวันออม
แห่่งชาติิ ประจำำ�ปี 2563 เพ่ื่�อเป็็นการส่่งเสริิมการออมให้้กัับสมาชิิกสหกรณ์์ทั่่�วประเทศ โดยร่่วมกัับสัันนิิบาต
สหกรณ์์แห่่งประเทศไทย ชุุมนุุมสหกรณ์์เครดิิตยููเนี่่�ยนแห่่งประเทศไทย จำำ�กัด และบริิษััทสหประกัันชีวิิต จำำ�กัด 
(มหาชน) ซ่ึ่�งมีีกิิจกรรมที่่�ดำำ�เนิินการ ดังนี้้�

	 	 (1)	 จััดงานแถลงข่่าวงานวันออมแห่่งชาติิ ประจำำ�ปี 2563 โดยได้้รัับเกีียรติิจาก นายพิิเชษฐ์์  
วิิริิยะพาหะ อธิิบดีีกรมส่่งเสริิมสหกรณ์์ เป็็นประธานในพิธีีแถลงข่่าว เม่ื่�อวัันที่่� 15 กันยายน 2563 ณ สำำ�นักงาน ชสอ. 

	 	 (2)	 จััดงานวัันออมแห่่งชาติิ ประจำำ�ปี 2563 ของขบวนการสหกรณ์์ โดยได้้รัับ
เกีียรติิจาก น ายอลงกรณ์์ พลบุุตร ที่่ �ปรึึกษารััฐมนตรีีว่่าการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์์ เป็็นประธานใน 
พิิธีีเปิิดงาน  เม่ื่�อวัันที่่� 31 ตุ ลาคม 2563 ณ ห้ องรอยััล จููบิ ลี่่� บอลรููม อาคาร IMPACT Challenger  
ศููนย์แสดงสิินค้าและการประชุุม อิมิแพ็็คเมืืองทองธานี ีจังหวััดนนทบุรีุี มีผู้้�เข้้าร่่วมงาน 1,000 คน โดยจััดกิจกรรม
ต่่างๆ ให้้สมาชิิกสหกรณ์์ เยาวชน และประชาชนมีส่่วนร่วมในกิจกรรมวัันออมแห่่งชาติิ ดังนี้้� 

	 	 	 (2.1) รณรงค์์ให้้สมาชิิกสหกรณ์์ทั่่�วประเทศ ได้้ตระหนัักถึึงความสำำ�คัญของ
การออมและสร้้างภาพลัักษณ์์ที่่�ดีีของขบวนการสหกรณ์์ไทย   โดยจััดกิจกรรมส่่งเสริิมการออม ตั้้ �งเป้้ามีี 
เงิินออมในภาคสหกรณ์์เพิ่่�มขึ้้�น 50,000 ล้านบาท 
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	 	 	 (2.2) กิจกรรมเดิิน - วิ่่�งการกุุศล FSCT Saving Run ครั้้�งที่่� 1 ณ บริิเวณลานทะเลสาบ
เมืืองทองธานีี รายได้้หลัังหัักค่่าใช้้จ่่ายจากกิิจกรรมเดิิน-วิ่่�งฯ มอบให้้มููลนิิธิิรามาธิิบดีีฯ เพ่ื่�อซื้้�อเคร่ื่�องมืือแพทย์์
สถาบัันการแพทย์์จัักรีีนฤบดิินทร์์ จังหวััดสมุุทรปราการ เป็็นจำำ�นวนเงิิน  500,000 บาท 

	 	 	 (2.3) กิจกรรมการเสวนาวิิชาการ  หัวข้อ  “ใช้้จ่่ายอย่่างรู้้�คุณค่่า ทางรอดหลัังวิิกฤต 
โควิิด –19” โดย คุณศิิริิวััฒน์์ วรเวทวุุฒิิคุุณ  เจ้้าของแบรนด์ศิิริิวััฒน์์แซนด์วิิช อดีีตนัักธุุรกิิจพันล้านและพลิิก
ฟ้ื้�นจากวิิกฤติิต้้มยำำ�กุ้้�ง และหััวข้อ “คุุณค่่าของการออม ทางรอดหลัังวิิกฤตโควิิด - 19” โดย ดร.อภิิชาติิ ดำำ�ดี 
นัักพููดระดัับชาติิ ทายาทสหกรณ์์

	 	 	 (2.4) มอบโล่่เกีียรติิคุุณแก่่สมาชิิกสหกรณ์์ที่่�มีีการออมดีีเด่่น สหกรณ์์ออมทรััพย์์และ
สหกรณ์์เครดิิตยููเนี่่�ยนที่่�มีีการส่่งเสริิมการออมยอดเยี่่�ยมแห่่งปีี 2563 

	 	 	 โดยมีีรายช่ื่�อสหกรณ์อ์อมทรััพย์ท์ี่่�ได้้รัับรางวััลส่่งเสริิมการออมยอดเยี่่�ยมแห่่ง ปี 2563 
ดัังนี้้� 

	 	 	 - สหกรณ์์ออมทรััพย์์การยางแห่่งประเทศไทย จำำ�กัด   
	 	 	 - สหกรณ์์ออมทรััพย์์โรงพยาบาลหาดใหญ่่ จำำ�กัด   
	 	 	 - สหกรณ์์ออมทรััพย์์มหาวิิทยาลััยวลัยลัักษณ์์ จำำ�กัด 
	 	 	 - สหกรณ์์ออมทรััพย์์ ธพว. จำำ�กัด 
	 	 	 - สหกรณ์์ออมทรััพย์์พนัักงานถุงเท้้าไทย จำำ�กัด 
	 	 	 - สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขสกลนคร จำำ�กัด 
	 	 	 - สหกรณ์์ออมทรััพย์์สถาบัันบัณฑิิตพััฒนบริิหารศาสตร์์ จำำ�กัด 
	 	 	 - สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขเชีียงราย จำำ�กัด 
	 	 	 - สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมป่่าไม้้ จำำ�กัด
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	 5.3	 โครงการส่่งเสริิมและสนัับสนุนกิจกรรมเพื่่�อชุุมชนและสัังคมของ ชสอ. และสหกรณ์์
ออมทรัพย์ 	

	 	 ชสอ. มี วััตถุุประสงค์์ในการดำำ�เนิินงานเพ่ื่�อส่่งเสริิมผลประโยชน์ทางเศรษฐกิิจและสัังคม
ของบรรดาสมาชิิก โดยวิิธีีช่่วยตนเองและช่่วยเหลืือซ่ึ่�งกัันและกััน  ตามหลัักการสหกรณ์์ ข้ อที่่� 7 เอื้้�ออาทรต่่อ
ชุุมชนและสัังคม และความคาดหวัังว่่าการดำำ�เนิินกิจกรรมเพ่ื่�อสาธารณประโยชน์จะเป็็นการดำำ�เนิินการที่่�ก่่อให้้
เกิิดประโยชน์ต่่อชุุมชนและสัังคม ได้้เห็็นคุณค่่าของการสหกรณ์์ไทย ดังนี้้�

	 	 (1) สนัับสนุุนทุนการศึึกษาแก่่เยาวชนโดยจััดสรรจากกองทุุนกลางและกองทุุนเพ่ื่�อการ
ศึึกษาอบรมและสาธารณประโยชน์ ดังนี้้�

	 	 	 (1.1) มอบเงิินสนัับสนุุนโครงการของโรงเรีียนในระดัับการศึึกษาขั้้�นพื้้�นฐาน  จำำ�นวน 
78 โครงการๆ ละ 15,000 บาท รวมเป็็นเงิินทั้้�งสิ้้�น 1,170,000 บาท  โดยผ่่านเขตพื้้�นที่่�สหกรณ์์สมาชิิก ชสอ. 
ทั้้�ง 8 ภาค เป็็นผู้�คัดเลืือกโครงการของโรงเรีียนในระดัับการศึึกษาขั้้�นพื้้�นฐาน

	 	 	 (1.2) สนัับสนุุนเงิินให้้กัับมููลนิิธิิร่่วมจิิตต์์น้้อมเกล้้าฯ เป็็นทุนระดัับมััธยมศึึกษา ทุนละ 
4,000 บาทต่่อปีี จำำ�นวน 5 ทุน เป็็นเงิิน 20,000 บาท

	 	 (2) โครงการ ชสอ. รวมใจ สหกรณ์์ไทยสู้้�ภัยโควิิด - 19 
	 	 	 (2.1) ประชาสััมพัันธ์เชิิญชวนสหกรณ์์สมาชิิกเข้้าร่่วมโครงการ ชสอ. รวมใจ สหกรณ์์ไทย 

สู้้�ภัยโควิิด - 19 โดยการสมทบทุุนให้้กัับโรงพยาบาลที่่�รัักษาผู้้�ป่วยที่่�ติิดเชื้้�อโรคโควิิด - 19 ในจังหวััดที่่�สำำ�นักงาน
สหกรณ์์ตั้้�งอยู่่�โดยมอบผ่่านสาธารณสุขุจัังหวััดนั้้�นๆ และให้ส้หกรณ์์จััดส่งภาพกิิจกรรมให้ ้ชสอ. เพ่ื่�อประชาสััมพัันธ์
ต่่อไป
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	 	 	 (2.2) สนัับสนุุนงบประมาณการดำำ�เนิินงานของเขตพื้้�นที่่�สหกรณ์์สมาชิิก ช สอ.  
8 ภาคๆ ละ 100,000 บาท ในการเข้้าร่่วมโครงการ ชสอ. รวมใจ สหกรณ์์ไทยสู้้�ภัยโควิิด - 19               

	 	 	 (2.3) จัดซื้้�อชุุด PPE จำำ�นวน 979,200 บาท และสมทบทุุนให้้กัับโรงพยาบาลที่่�รัักษา 
ผู้้�ป่วยที่่�ติิดเชื้้�อโรคโควิิด - 19 จำำ�นวน 8 แห่่งๆ ละ 20,000 บาท ประกอบด้้วย ศิริิราชมููลนิิธิิ  สถาบัันบำำ�ราศนราดููร 
โรงพยาบาลรามาธิิบดีี โรงพยาบาลจุุฬาลงกรณ์์ สภากาชาดไทย โรงพยาบาลราชวิิถีี โรงพยาบาลธรรมศาสตร์์
เฉลิิมพระเกีียรติิ โรงพยาบาลพระนั่่�งเกล้้า และโรงพยาบาลบางกรวย 

	 	 	 (2.4) จัดซื้้�อหน้้ากาก N95 เจลแอลกอฮอล์์ น้ำำ��ดื่�ม และอาหารว่่าง เพ่ื่�อเป็็นกำำ�ลังใจให้้
กัับคณะแพทย์แ์ละบุุคลากรทางการแพทย์ข์องโรงพยาบาล 12 แห่่งในจังหวััดนนทบุรีุี  โดยเชิิญผู้�แทนสำำ�นักงาน
สาธารณสุุขจัังหวััดนนทบุุรีี และโรงพยาบาลบางกรวย มารัับมอบอุุปกรณ์์ป้้องกัันและเคร่ื่�องมืือทางการแพทย์์ 
เม่ื่�อวัันที่่� 10 เมษายน 2563 และวัันที่่� 30 เมษายน 2563 ณ สำำ�นักงาน ชสอ.

	 	 	 (2.5) จัดซื้้�อหน้้ากากผ้้า เจลแอลกอฮอล์์  เคร่ื่�องสแกนอุณหภููมิที่่�หน้้าผาก และน้ำำ��ดื่�ม 
มอบให้้กัับสถานีีตำำ�รวจในจังหวััดนนทบุุรีี โดยเชิิญผู้�แทนจากกองบัังคัับการตำำ�รวจภููธรจัังหวััดนนทบุุรีีมารัับ
มอบอุุปกรณ์์ป้้องกัันและเคร่ื่�องมืือทางการแพทย์์ เม่ื่�อวัันที่่� 10 เมษายน 2563 และวัันที่่� 30 เมษายน 2563 
ณ สำำ�นักงาน ชสอ.

	 	 	 (2.6) จั ดซื้้�อเสื้้�อกั๊๊�กตำำ�รวจจราจร จำำ�นวน  250 ตั ว  มอบให้้ตำำ�รวจจราจรในจังหวััด
นนทบุุรีี เม่ื่�อวัันที่่� 16 พฤษภาคม 2563 ณ สำำ�นักงาน ชสอ.

	 	 	 (2.7) จัดตั้้�ง “ตู้้�สหกรณ์์เติิมสุุข” บริิเวณหน้้าสำำ�นักงาน ชสอ. เพ่ื่�อแบ่่งปัันอาหารให้้ 
ผู้้�ขาดแคลนในช่วงที่่�มีีการแพร่่ระบาดของเชื้้�อโควิิด - 19 ระหว่่างเดืือนเมษายน – พฤษภาคม 2563

	 	 (3) มอบเงิินช่วยเหลืือสมาชิิกสหกรณ์์ออมทรััพย์์ผู้้�ประสบอุุทกภััยในภาคใต้้
	 	 ชสอ. มอบเงิินช่วยเหลืือสหกรณ์์ออมทรััพย์์ที่่�ประสบอุุทกภััยในภาคใต้้ สหกรณ์์ละ 10,000 บาท  

โดยช่่วยเหลืือในจังหวััดสุราษฎร์์ธานีี 9 แห่่ง จังหวััดนครศรีีธรรมราช 15 แห่่ง จังหวััดชุุมพร 1 แห่่ง และจัังหวััด
นราธิิวาส 1 แห่่ง รวมเป็็นเงิิน 260,000 บาท 
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	 5.4	 โครงการสนับสนุนกิจกรรมสหกรณ์์โรงเรีียนตำำ�รวจตระเวนชายแดน
	 	 ชสอ. ได้้สนัับสนุุนกิจกรรมสหกรณ์์โรงเรีียนตำำ�รวจตระเวนชายแดนในโครงการตาม 

พระราชดำำ�ริสมเด็็จพระกนิิษฐาธิิราชเจ้้า กรมสมเด็็จพระเทพรััตนราชสุดาฯ โดยเฉพาะอย่่างยิ่่�งโครงการ 
อัันเน่ื่�องมาจากพระราชดำำ�ริเกี่่�ยวกับสหกรณ์์ซ่ึ่�งในโรงเรีียนตำำ�รวจตระเวนชายแดนมีหลัักสููตรการเรีียนการสอน
เกี่่�ยวกับสหกรณ์์ โดยอบรมให้้เด็็กได้้เรีียนรู้�เกี่่�ยวกับการดำำ�เนิินกิจการของสหกรณ์์ 7 ประเภทสหกรณ์์การเกษตร 
สหกรณ์์บริิการ สหกรณ์์ร้้านค้า และสหกรณ์์ออมทรััพย์์ รวมทั้้�งมีีการฝึึกปฏิิบััติิ เช่่น การจััดทำำ�บัญชี การประชุุม 
การเกษตร การจำำ�หน่่ายสิินค้าอุุปโภคบริิโภค เป็็นต้น

	 	 ปีี 2563 ช สอ. ได้้ดำำ�เนิินการสนัับสนุุนการสร้้างอาคารกิิจกรรมสหกรณ์์โรงเรีียนตำำ�รวจ
ตระเวนชายแดนประชารััฐบำำ�รุง 1 บ้านหนองหญ้้าปล้้อง หมู่่�ที่่� 4 ตำำ�บลป่่าไร่่ อำำ�เภออรััญประเทศ จังหวััดสระแก้้ว 
สัังกััดกองกำำ�กับการตำำ�รวจตระเวนชายแดนที่่� 12   เป็็นจำำ�นวนเงิิน 550,000 บาท โดยได้้ดำำ�เนิินการตรวจรับ
งานก่อสร้้างอาคารกิิจกรรมสหกรณ์์ฯ เรีียบร้้อยแล้้ว
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	 5.5 	 โครงการประสานความร่่วมมืือสร้างความสััมพัันธ์อัันดีีกับองค์์การสหกรณ์์ในต่่างประเทศ
	 	 (1)	 ชสอ. เป็็นสมาชิิกของสมาคมสมาพัันธ์สหกรณ์์ออมทรััพย์์และเครดิิตในเอเชีีย  

(Association  of  Asian Confederation of Credit Unions : ACCU) ซ่ึ่�ง ชสอ.ได้้ประสานความร่่วมมืือ
ในการสร้้างความสััมพัันธ์ระหว่่างองค์์การดัังกล่่าวมาด้้วยดีี ทั้้�งในด้านวิิชาการ ข้อมููล และการประชุุมสััมมนา 

	 	 ปีี 2563 ชสอ. เข้้าร่่วมประชุุมใหญ่่สามััญประจำำ�ปี 2563 ของ ACCU แบบออนไลน์์ เม่ื่�อ
วัันที่่� 24 กันยายน 2563 เน่ื่�องจากสถานการณ์์การแพร่่ระบาดของโรคติิดเชื้้�อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)  
ที่่�แพร่่ระบาดหนัักในหลายประเทศทั่่�วโลก โดยมีี รองศาสตราจารย์์พิิเศษ พลโท ดร. วีระ วงศ์์สรรค์์ ที่่�ปรึึกษา
คณะกรรมการดำำ�เนิินการ ชสอ. ชุุดที่่� 48 เป็็นผู้�แทน ชสอ. เข้้าร่่วมการประชุุมใหญ่่ฯ ACCU ในฐานะรองประธาน
กรรมการ คนที่่� 1

	 	 (2)	 การแลกเปลี่่�ยนผู้�นำำ�สหกรณ์์ระหว่่างประเทศ ดังนี้้�
 	 	 	 (2.1)	 จััดโครงการแลกเปลี่่�ยนผู้�นำำ�สหกรณ์์ไทย - สาธารณรััฐเกาหลีี ประจำำ�ปี 2563 

แบบออนไลน์์ เม่ื่�อวัันที่่� 7 ตุลาคม 2563 ณ สำำ�นักงาน ชสอ. โดยมีีคณะกรรมการดำำ�เนิินการ ที่่�ปรึึกษา และ 
เจ้้าหน้้าที่่�ระดัับบริิหาร ชสอ. เข้้าร่่วมโครงการฯ จำำ�นวน 20 คน 

	 	 	 (2.2)	 จััดโครงการแลกเปลี่่�ยนผู้�นำำ�สหกรณ์์สาธารณรััฐเกาหลีี - ไทย ประจำำ�ปี 2563 
แบบออนไลน์์ เม่ื่�อวัันที่่� 27 พฤศจิิกายน 2563 ณ สำำ�นักงาน ชสอ. โดยมีีคณะกรรมการดำำ�เนิินการ ที่่�ปรึึกษา 
และเจ้้าหน้้าที่่�ระดัับบริิหาร ชสอ. เข้้าร่่วมโครงการฯ จำำ�นวน 20 คน
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	 	 (3)	 การส่่งบุุคลากร ช สอ. เข้้าร่่วมการประชุุม อบรม และศึึกษาดููงานสหกรณ์์ระหว่่าง
ประเทศ แบบออนไลน์์ ผ่านเครืือข่่ายอิินเตอร์์เน็็ต ดังนี้้�

	 	 	 (3.1)	 หััวหน้้าแผนกวิิเทศสััมพัันธ์และเจ้้าหน้้าที่่�วิิเทศสััมพัันธ์ เข้้ารัับการอบรมหลัักสููตร 
เร่ื่�อง “Credit Union Contribution to SDG - 13: Climate Action” ระหว่่างวัันที่่� 1 - 3 กรกฎาคม 2563 

	 	 	 (3.2)	 ผู้้�จัดการใหญ่่ รองผู้้�จัดการใหญ่่ สำำ�นักบริิหารงาน และฝ่่ายจััดการที่่�เกี่่�ยวข้อง 
เข้้าร่่วมการประชุุม CEOs ของ ACCU ประจำำ�ปี 2564 เม่ื่�อวัันที่่� 12 มกราคม 2564 โดยมีี CEOs และผู้้�แทน
มากกว่่า 20 คน จากประเทศบัังกลาเทศ ฮ่องกง อินเดีีย อินโดนีเซีีย ญี่่�ปุ่่�น สาธารณรััฐเกาหลีี มาเลเซีีย มองโกเลีีย 
เมีียนมาร์์ เนปาล ฟิลิิปปิินส์ สิงคโปร์์ ศรีีลัังกา ไต้้หวััน ไทย และเวีียดนาม เข้้าร่่วมประชุุม

	 	 	 (3.3)	 ผู้้�จัดการใหญ่่  รองผู้้�จัดการใหญ่่ สำำ�นักบริิหารงาน และฝ่่ายจััดการที่่�เกี่่�ยวข้อง
 เข้้ารัับการอบรมหลัักสููตร เร่ื่�อง “Virtual Credit Union Study Program: San Jose Del Monte Savings 
and Credit Cooperative ประเทศฟิิลิิปปิินส์” เม่ื่�อวัันที่่� 5 กุมภาพัันธ์ 2564 

	 	 	 (3.4)	 ประธานผู้�ตรวจสอบกิิจการ ผู้�จัดการใหญ่่ รองผู้้�จัดการใหญ่่ สำำ�นักบริิหารงาน 
และฝ่่ายจััดการที่่�เกี่่�ยวข้องของ ชสอ. พร้้อมด้้วยประธานกรรมการสหกรณ์์ออมทรััพย์โ์รงพยาบาลหาดใหญ่่ จำำ�กัด 
เข้้ารัับการอบรมหลัักสููตร เร่ื่�อง “ Virtual Credit Union Study Program: Credit Union Sauan Sibarrung 
ประเทศอิินโดนีเซีีย” เม่ื่�อวัันที่่� 5 มีนาคม 2564

 	 	 (4)	 การช่่วยเหลืือสหกรณ์์ในต่างประเทศที่่�ประสบภััยพิิบััติิ 
	 	 	  (4.1)	สนัับสนุุนธนาคารสหกรณ์์แห่่งสาธารณรััฐสัังคมเวีียดนาม (Co-operative Bank 

of Vietnam: CBV) ในการดำำ�เนิินการบรรเทาทุุกข์์และฟ้ื้�นฟููสหกรณ์์และสมาชิิกที่่�ได้้รัับผลกระทบจากอุุทกภััย
ในเขตภาคกลางของเวีียดนาม  จำำ�นวน 10,000 บาท เม่ื่�อวัันที่่� 14 ธันวาคม 2563

 	 	 	 (4.2)	 สนัับสนุุน Philippines Federation of Credit Cooperatives (PFCCO) และ 
National Confederation of Cooperatives (NATCCO) ในการดำำ�เนิินการบรรเทาทุุกข์์และฟ้ื้�นฟููสหกรณ์์
และสมาชิิกที่่�ได้้รัับผลกระทบจากพายุุไต้้ฝุ่่�นในฟิลิิปปิินส์ จำำ�นวน 10,000 บาท เม่ื่�อวัันที่่� 14 ธันวาคม 2563
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	 5.6  โครงการส่่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมของเขตพื้้�นที่�สหกรณ์์สมาชิิก
	 	 ชสอ. ได้้ส่่งเสริิมและสนัับสนุุนกิจกรรมของเขตพื้้�นที่่�สหกรณ์์สมาชิิก ให้้เกิิดความเข้้มแข็็ง 

และสร้้างระบบเครืือข่่ายเขตพื้้�นที่่�สหกรณ์์สมาชิิกให้้เป็็นระบบที่่�ชััดเจน ซ่ึ่�งจะนำำ�ไปสู่่�การเป็็นตัวแทนของ ชสอ. 
ในการดููแลและให้้บริิการสหกรณ์์สมาชิิกในเขตพื้้�นที่่� รวมทั้้�งการส่่งเสริิมและสนัับสนุุนให้้เขตพื้้�นที่่�สหกรณ์์สมาชิิก 
ชสอ. ได้้มีีส่่วนร่วมในการพััฒนาความรู้้�ให้้กัับบุุคลากรของสหกรณ์์สมาชิิก 

	 	 ในปี 2563 เน่ื่�องจากมีสีถานการณ์ก์ารแพร่ร่ะบาดของโรคโควิิด - 19 ทำำ�ให้ก้ารจััดโครงการ
ต่่างๆ ไม่่สามารถดำำ�เนิินการได้ใ้นหลายๆ ช่ว่งระยะเวลา โดยเขตพื้้�นที่่�สหกรณ์ส์มาชิิก ชสอ.  ได้้มีีการจััดกิจกรรม 
ดัังนี้้�

	 	 เขตพื้้�นที่�สหกรณ์์สมาชิิก ชสอ. กรุุงเทพมหานคร พื้้�นที่� 1 
	 	 (1)  จั ดสัมมนาเร่ื่�อง “รู้้�ลึกกัับกฎกระทรวงใหม่่และกฎหมายติิดตามหนี้้�ยุุคโควิิด-19 เม่ื่�อ

วัันที่่� 26 – 27  กั นยายน 2563 ณ สำำ�นักพััฒนาและถ่่ายทอดเทคโนโลยีีการสหกรณ์์ กรุุงเทพฯ มีผู้้�เข้้าร่่วม  
96 คน 46 สหกรณ์์

	 	 (2)  จัดสัมมนา เร่ื่�อง “การพัฒันาเครืือข่่ายสหกรณ์ส์ู่่�ความเป็น็เลิศิสอดคล้อ้งกัับกฎหมายที่่�
สหกรณ์์พึึงทราบ” เม่ื่�อวัันที่่� 16 - 27 มีนาคม 2564 ณ สำำ�นักพััฒนาและถ่่ายทอดเทคโนโลยีกีารสหกรณ์์ กรุุงเทพ 
มีีผู้้�เข้้าร่่วม 110 คน 50 สหกรณ์์  

		  เขตพื้้�นที่�สหกรณ์์สมาชิิก ชสอ. กรุุงเทพมหานคร พื้้�นที่� 2
	 	 (1)	 จััดโครงการฝึกึอบรมหลักัสููตร “ผู้้�ตรวจสอบกิจิการขั้้�นกลาง” เม่ื่�อวัันที่่� 29 - 30 ตุลาคม

 2563 ณ ชุุมนุุมสหกรณ์์ออมทรััพย์์แห่่งประเทศไทย จำำ�กัด นนทบุุรีี มีผู้้�เข้้าร่่วม 103 คน 55 สหกรณ์์ 
	 	 (2)	 จััดโครงการสััมมนา เร่ื่�อง “กฎกระทรวงใหม่่กัับการบริิหารงานสหกรณ์์” เม่ื่�อวัันที่่� 

19 - 20 มีนาคม 2564 ณ โรงแรมมิิราเคิิล กรุุงเทพฯ มีผู้้�เข้้าร่่วม 87 คน 41 สหกรณ์์ 
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		  เขตพื้้�นที่�สหกรณ์์สมาชิิก ชสอ. ภาคตะวัันออก
	 	 (1)	 จััดโครงการอบรมหลัักสููตร “ผู้้�ตรวจสอบกิิจการ” (เพ่ื่�อเป็็นผู้�ตรวจสอบกิิจการตาม

กฎหมาย) เม่ื่�อวัันที่่� 14 - 15 พฤศจิิกายน 2563 ณ โรงแรม KOON จังหวััดสมุุทรปราการ มีผู้้�เข้้าร่่วม 160 คน 
70 สหกรณ์์ 

	 	 (2)	 จััดโครงการสััมมนา เร่ื่�อง “เทคนิิคการจัับทุุจริตทางบััญชีในสหกรณ์์ออมทรััพย์”์ และ
ประชุุมใหญ่่สามััญประจำำ�ปี เม่ื่�อวัันที่่� 20 – 21 มีนาคม 2564 ณ โรงแรม Verona at tablan จังหวััดปราจีีนบุรีี 
มีีผู้้�เข้้าร่่วม 87 คน 44 สหกรณ์์

		  เขตพื้้�นที่�สหกรณ์์สมาชิิก ชสอ. ภาคตะวัันตก
	 	 (1) จัดโครงการอบรม “กฎกระทรวงที่่�ประกาศใช้้บัังคัับและกฎหมายต่่างๆ ที่่�ออกมากำำ�กับ

สหกรณ์์” เม่ื่�อวัันที่่� 26 - 27 มีนาคม 2564 ณ โรงแรมอีีโค่่ โคซี่่� บิชฟร้อน รีสอร์์ท จังหวััดเพชรบุุรีี มีผู้้�เข้้าร่่วม 
145 คน 53 สหกรณ์์

		  เขตพื้้�นที่�สหกรณ์์สมาชิิก ชสอ. ภาคกลาง
	 	 (1)	 จััดโครงการสััมมนา เร่ื่�อง “การปฏิิบััติิตามกฎหมายการป้้องกัันและปราบปรามการ

ฟอกเงิิน และการสนัับสนุุนทางการเงิินแก่่การก่่อการร้้าย” และประชุุมใหญ่่วิิสามััญ เม่ื่�อวัันที่่� 17 - 18 ตุลาคม 
2563 ณ โรงแรมซัันไรส์์ ลากููน โฮเทลแอนด์กอล์์ฟ จังหวััดฉะเชิิงเทรา มีผู้้�เข้้าร่่วม 93 คน 45 สหกรณ์์

	 	 (2)	 จััดโครงการอบรมหลัักสููตร “ผู้้�ตรวจสอบกิิจการสหกรณ์์ขั้้�นพื้้�นฐาน” (หลัักสููตร 1) 
เม่ื่�อวัันที่่� 20 - 21 มีนาคม 2564 ณ ไร่่กุุสุุมา จังหวััดสระบุุรีี มีผู้้�เข้้าร่่วม 117 คน 49 สหกรณ์์
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	 	 เขตพื้้�นที่�สหกรณ์์สมาชิิก ชสอ. ภาคตะวัันออกเฉีียงเหนือ
	 	 (1)	 จััดโครงการอบรม “ผู้้�ตรวจสอบกิิจการขั้้�นพื้้�นฐาน” เม่ื่�อวัันที่่� 17 - 18 ตุลาคม 2563 

ณ โรงแรมเอ็็มแกรนด์ร้้อยเอ็็ด จังหวััดร้อยเอ็็ด มีผู้้�เข้้าร่่วม 166 คน 49 สหกรณ์์ 
	 	 (2)	 จััดโครงการอบรมสััมมนาหลัักสููตร “กลยุุทธ์์การบริิหารเงิินทุนสหกรณ์์สู่่�ความมั่่�นคง

อย่่างยั่่�งยืืน” เม่ื่�อวัันที่่� 6 - 7 ธั นวาคม 2563 ณ สหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููเลย จำำ�กัด  จั  งหวััดเลย มี ผู้้�เข้้าร่่วม  
98 คน 46 สหกรณ์์ 

	 	 เขตพื้้�นที่�สหกรณ์์สมาชิิก ชสอ. ภาคเหนือ
	 	 (1)	 จััดโครงการสััมมนา เร่ื่�อง “พ.ร.บ.สหกรณ์์ พ.ร.บ.ฌาปนกิจสงเคราะห์์ฯ ที่่�เกี่่�ยวข้อง

กัับการบริิหารงานของสหกรณ์์” เม่ื่�อวัันที่่� 5 กันยายน 2563 ณ โรงแรมเวีียงทอง จังหวััดลำำ�ปาง มีผู้้�เข้้าร่่วม  
533 คน 55 สหกรณ์์ 

	 	 (2)	 จััดโครงการสััมมนา เร่ื่�อง “การบริิหารงานภายใต้้กฎกระทรวงสหกรณ์์ที่่�ออกใหม่่
และกฎหมายแรงงาน” เม่ื่�อวัันที่่� 26 - 27 มีนาคม 2564 ณ ภููแก้้วรีสอร์์ท แอนด์ แอดเวนเจอร์์ พาร์์ค จังหวััด
เพชรบููรณ์์ มีผู้้�เข้้าร่่วม 256 คน 32 สหกรณ์์ 

	 	 เขตพื้้�นที่�สหกรณ์์สมาชิิก ชสอ. ภาคใต้้
	 	 (1)	 จััดโครงการ “ปลููกจิิตสำำ�นึกการบริิการและสานสัมพัันธ์ที่่�ดีีขององค์์กร” เม่ื่�อวัันที่่�  5 

- 6 ธันวาคม 2563 ณ โรงแรมชััยคณาธานีี จังหวััดพัทลุุง มีผู้้�เข้้าร่่วม 130 คน 47 สหกรณ์์
	 	 (2)	 จััดโครงการอบรมสััมมนา “สาระสำำ�คัญของกฎกระทรวงที่่�ประกาศใช้้” และประชุุม

ใหญ่่สามััญประจำำ�ปี เม่ื่�อวัันที่่� 20 - 21 มีนาคม 2564 ณ โรงแรมบุุญสยาม จังหวััดกระบี่่� มีผู้้�เข้้าร่่วม 140 คน 
52 สหกรณ์์ 
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  	 5.7	 โครงการศููนย์ช่่วยเหลือด้้านกฎหมายแก่่สหกรณ์์สมาชิิก
 	 	 ชสอ. ได้้จััดตั้้�งศููนย์ช่่วยเหลืือด้้านกฎหมายแก่่สหกรณ์์สมาชิิก เม่ื่�อปีี 2561 โดยมีีวััตถุุประสงค์์

เพ่ื่�อให้้บริิการเกี่่�ยวกับการให้้คำำ�ปรึึกษาเบื้้�องต้้นทางด้้านกฎหมายในทางแพ่่ง อาญา และปกครอง พร้้อมให้้การ
ช่่วยเหลืือในการดำำ�เนิินคดีีด้้วยตนเอง ประกอบด้้วย 

	 	 (1)	 คลิินิิกสหกรณ์์ เป็็นบริิการให้้คำำ�ปรึึกษาทางกฎหมายในเบื้้�องต้้น โดยไม่่มีีค่่าใช้้จ่่าย ซ่ึ่�ง
มีีสหกรณ์์สมาชิิกใช้้บริิการในปี 2563 จำำ�นวน 45 สหกรณ์์

	 	 (2)	 การช่่วยเหลืือดำำ�เนิินคดีีทางศาล จำำ�แนกออกเป็็น 2 บริิการ คืือ 
    	 	 	 (2.1)	 บริิการพี่่�เลี้้�ยงช่่วยเหลืือสหกรณ์์สมาชิิกขนาดเล็็ก  ที่่�มีีความประสงค์์ดำำ�เนิินคดีี
ด้้วยตนเอง ชสอ. ได้้สนัับสนุุนพี่่�เลี้้�ยงเพ่ื่�อช่่วยเหลืือสหกรณ์์สมาชิิกดำำ�เนิินคดีีด้้วยตนเอง ในคดีีแพ่่ง กรณีีสมาชิิก
ผิิดสัญญากู้้�ยืืม/ค้ำำ��ประกััน  

   	 	 	 (2.2)	 บริิการทนายความขึ้้�นทะเบีียน ช สอ. ร่ วมกัับสภาทนายความ จั ดทำำ�บัญชี 
รายช่ื่�อทนายความทั่่�วประเทศสำำ�หรัับให้้บริิการทางศาล ให้้คำำ�ปรึึกษาทางด้้านกฎหมายแก่่สหกรณ์์สมาชิิก 

	 	 (3)	 วิิทยากรด้้านกฎหมายประจำำ�จังหวััด เป็็นบริิการให้้การสนัับสนุุนวิิทยากรด้้านกฎหมาย
ให้้กัับสหกรณ์์ที่่�จััดอบรม/สััมมนาในพื้้�นที่่� 

	 	 (4)	 ห้้องสมุุดกฎหมายสหกรณ์ ์เป็็นบริิการที่่� ชสอ. พัฒันาระบบในการรวบรวมความรู้้�ด้าน
กฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้องกัับสหกรณ์์ออมทรััพย์์ไว้้ในระบบเครืือข่่ายอิินเตอร์์เน็็ต เพ่ื่�อเป็็นแหล่่งความรู้้�ให้้กัับสหกรณ์์
สมาชิิก 
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	 	 (5)	 การพิิทัักษ์์สิิทธิิสหกรณ์์สมาชิิก เป็็นบริิการเกี่่�ยวกับการรัับเร่ื่�องร้้องเรีียนที่่�ส่่งผลกระทบ 
ต่่อการดำำ�เนิินงานของสหกรณ์์สมาชิิกเพ่ื่�อช่่วยแก้้ไขปััญหาพร้้อมติิดตามสถานการณ์์ต่่างๆ ที่่ �มีีผลกระทบกัับ
สหกรณ์์  โดยในปีบััญชี 2563  ได้้ดำำ�เนิินการ  ดังนี้้�

	 	 	 (5.1)  การผลัักดัันแก้้ไข (ร่่าง) กฎกระทรวงตามมาตรา 89/2 แห่่งพระราชบัญญััติิ
สหกรณ์์ (ฉบับท่ี่� 3) พ.ศ. 2562 สำ ำ�นักงานคณะกรรมการกฤษฎีีกามีีหนัังสืือเชิิญผู้�แทน ช สอ. ร่ วมชี้้�แจง 
รายละเอีียดในร่างกฎกระทรวงออกตามความพระราชบัญญัติิสหกรณ์์ พ.ศ. 2542 ซ่ึ่�งแก้้ไขเพิ่่�มเติิมโดย 
พระราชบัญญัติิสหกรณ์์ (ฉบัับที่่� 3) พ.ศ. 2562 โดยมีีการประชุุมร่่วมกัันระหว่่างหน่่วยงานกระทรวงเกษตร
และสหกรณ์์ กรมส่่งเสริิมสหกรณ์์ กรมตรวจบัญชีสหกรณ์์ ธนาคารแห่่งประเทศไทย และกระทรวงการคลััง 
โดย ชสอ.ได้้ดำำ�เนิินการดัังนี้้�

	 	 	 -	 จััดส่งสรุุปผลการแก้้ไขร่่างกฎกระทรวงฯ ของขบวนการสหกรณ์์  ร่  วมกัันในชั้้�น 
คณะกรรมการกฤษฎีีกา  ถึึงสำำ�นักงานคณะกรรมการกฤษฎีีกา และกรมส่่งเสริิมสหกรณ์์  เพ่ื่�อรัับทราบ    

	 	 	 -	 เข้้าพบ นายอลงกรณ์ ์พลบุตุร  ที่่�ปรึึกษารัฐัมนตรีว่ี่าการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์์  
เพ่ื่�อเสนอข้้อคิิดเห็็นของขบวนการสหกรณ์์ต่่อร่่าง กฎกระทรวงฯ ตามที่่�คณะรััฐมนตรีีมีีมติิอนุุมััติิหลัักการ 

	 	 	 -	 ร่่วมชี้้�แจงรายละเอีียดกฎกระทรวงฯ ที่่ �คณะรััฐมนตรีีมีีมติิอนุุมััติิหลัักการ   โดยมีี 
หน่่วยงานกระทรวงเกษตรและสหกรณ์์ กรมส่่งเสริิมสหกรณ์์ กรมตรวจบัญชีสหกรณ์์ ธนาคารแห่่งประเทศไทย 
และกระทรวงการคลััง  ณ สำำ�นักงานคณะกรรมการกฤษฎีีกา 

	 	 	 -	 เข้้าพบและยื่่�นหนัังสืือต่่อ น างสาวมนััญญา   ไทยเศรษฐ์์   รั   ฐมนตรีีช่่วยว่่าการ
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์์ เพ่ื่�อเสนอข้้อคิิดเห็็นการแก้้ไขร่่างกฎกระทรวง   	

	 	 	 - 	เข้้าพบอธิิบดีีกรมส่่งเสริิมสหกรณ์์ เพ่ื่�อประชุุมหารืือการแก้้ไขปััญหากฎกระทรวงเร่ื่�อง
การดำำ�เนิินงานและการกำำ�กับดููแลสหกรณ์์ออมทรััพย์์และสหกรณ์์เครดิิตยููเนี่่�ยน  พ.ศ. 2564  ที่่  �มีีผลใช้้บัังคัับ 
วัันที่่� 10 กุมภาพัันธ์  2564 

	 	 	 -	 ร่่างกฎกระทรวงในส่ว่นแรก จำำ�นวน 7 ฉบัับ ได้้มีีการพิิจารณารวมเป็น็กฎกระทรวง
การดำำ�เนิินงานและการกำำ�กับดููแลสหกรณ์์ออมทรััพย์์และสหกรณ์์เครดิิตยููเนี่่�ยน พ.ศ. 2564 จำำ�นวน 1 ฉบัับ ได้้
ประกาศในราชกิจจาบุุเบกษาเม่ื่�อวัันที่่� 10  กุมภาพัันธ์ 2564

	 	 	 (5.2)	 การแก้้ไขปััญหาสหกรณ์์ผู้้�ถืือหุ้้�นกู้�บริิษััทการบิินไทย จำำ�กัด  (มหาชน) ตามที่่�
ปรากฏว่ามีีสหกรณ์์ได้้นำำ�เงิินไปลงทุุนในหุ้้�นกู้�บริิษััทการบิินไทย จำำ�กัด  (มหาชน) ตามความในมาตรา 62 (3) 
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แห่่งพระราชบัญญัติิสหกรณ์์ พ.ศ. 2542 และศาลล้้มละลายกลางได้้มีีคำำ�สั่่�งรัับคำำ�ร้องขอฟ้ื้�นฟููกิจการของบริิษััท
การบิินไทย จำำ�กัด (มหาชน) เม่ื่�อวัันที่่� 27 พฤษภาคม 2563 ทำำ�ให้้การรัับชำำ�ระหนี้้�ของเจ้้าหนี้้�จะต้้องปฏิิบััติิให้้
เป็็นไปตามพระราชบัญญัติิล้้มละลาย พุทธศัักราช 2483 จึงมีีผลให้้สมาชิิกสหกรณ์์ขาดความเช่ื่�อมั่่�นต่อสหกรณ์์ 
มีีสมาชิิกมาถอนเงิินฝากจำำ�นวนมาก เน่ื่�องจากกลััวหนี้้�สููญ อาจทำำ�ให้้สหกรณ์์ได้้รัับความเสีียหายได้้ โดย ชสอ.
ได้้ดำำ�เนิินการดัังนี้้�

	 	 	      	 ชสอ. ได้้จััดการประชุุมสหกรณ์์สมาชิิกเม่ื่�อวัันที่่� 19 พฤษภาคม 2563 กรณีีการ
ลงทุุนในหุ้้�นกู้� บริิษััทการบิินไทย จำำ�กัด (มหาชน) ณ ห้องประชุุม 701 สำำ�นักงาน ชสอ. โดยเชิิญสหกรณ์์ที่่�นำำ�เงิิน
ไปลงทุุนหุ้้�นบริิษััทการบิินไทย จำำ�กัด (มหาชน) และมีีสหกรณ์์เข้้าร่่วมรัับฟัังประเด็็นปัญหาและหาแนวทางการ
แก้้ไขปััญหาร่่วมกััน  จำำ�นวน 118 คน 68 สหกรณ์์  โดยมีีข้้อสรุุปของการประชุุม ดังนี้้�

	 	 	     	 1. ชสอ. ร่วมกัับเครืือข่่ายสหกรณ์์ออมทรััพย์์ทั่่�วประเทศ พร้้อมที่่�จะช่่วยเหลืือ
ซ่ึ่�งกัันและกัันตามหลัักการและอุุดมการณ์์สหกรณ์์ โดยได้้จััดเตรีียมแผนสำำ�รองเงิินสภาพคล่่อง ไว้้เพีียงพอ 
ตลอดเวลา

	 	 	     	 2. เห็็นด้วยกัับการฟ้ื้�นฟููกิจการของบริิษััทการบิินไทยฯ ภ ายใต้้กฎหมาย 
ล้้มละลายแต่่กระบวนการฟ้ื้�นฟููจะต้้องไม่่ทำำ�ให้้สหกรณ์์เจ้้าหนี้้�เสีียหายเพราะเป็็นเงิินของสมาชิิก
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	 	 	     	 3. ช สอ. มี ีมติิแต่่งตั้้�งคณะกรรมการติิดตามการแก้้ไขปััญหาหุ้้�นกู้�บริิษััท
การบิินไทย จำำ�กัด (มหาชน)  เพ่ื่�อกำำ�หนดทิศทางการแก้้ไขปััญหาและกรอบการเจรจา  ประกอบด้้วย 

1.	 ผู้้�แทนชุุมนุุมสหกรณ์์ออมทรััพย์์แห่่งประเทศไทย จำำ�กัด  	 	        
2.	 ผู้้�แทนสันนิิบาตสหกรณ์์แห่่งประเทศไทย   	 	 	         
3.	 ผู้้�แทนชุุมนุุมสหกรณ์์เครดิิตยููเนี่่�ยนแห่่งประเทศไทย จำำ�กัด  	        
4.	 ผู้้�แทนสหกรณ์์ออมทรััพย์์การไฟฟ้าฝ่่ายผลิิตแห่่งประเทศไทย จำำ�กัด     
5.	 ผู้้�แทนสหกรณ์์ออมทรััพย์์มหาวิิทยาลััยเกษตรศาสตร์์  จำำ�กัด               
6.	 ผู้้�แทนสหกรณ์์ออมทรััพย์์พนัักงานการไฟฟ้าส่่วนภููมิภาค จำำ�กัด               
7.	 ผู้้�แทนสหกรณ์์ออมทรััพย์์มหาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์์  จำำ�กัด                    
8.	 ผู้้�แทนสหกรณ์์ออมทรััพย์์จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย จำำ�กัด                  

	 	 	 	 -	 จััดประชุุมคณะกรรมการติิดตามการแก้้ไขปััญหาหุ้้�นกู้�บริิษััทการบิินไทย 
จำำ�กัด (มหาชน) เพ่ื่�อกำำ�หนดแนวทางการแก้้ไขปััญหาระยะสั้้�น ระยะกลาง และระยะยาว  และกรอบการเจรจา
ในสถานะเจ้้าหนี้้� โดยมีีข้้อสรุุปร่่วมกัันยืืนยัันแนวทางการเจรจาขอรัับชำำ�ระหนี้้�เงิินต้นเท่่าเดิิม และงวดชำำ�ระหนี้้�
เท่่าเดิิม หรืือเงิินต้นเท่่าเดิิม แต่่ขยายงวดชำำ�ระหนี้้�ออกไป   

 	 	 	     	 -	 ชสอ. พร้้อมด้้วยคณะกรรมการติิดตามการแก้้ไขปััญหาหุ้้�นกู้�บริิษััท
การบิินไทยจำำ�กัด  (มหาชน)  ประชุุมหารืือร่่วมกัับอธิิบดีีกรมส่่งเสริิมสหกรณ์์ ถึึงแนวทางการแก้้ไขปััญหาหุ้้�นกู้� 
บริิษััทการบิินไทย จำำ�กัด (มหาชน)  

	 	 	     	 -	 วัันที่่� 14  กันยายน  2563  ศาลล้้มละลายกลาง ได้้มีีคำำ�สั่่�งให้้บริิษััทการบิินไทย 
จำำ�กัด (มหาชน) ฟื้�นฟููกิจการ

      	 	 	 -	 ชสอ. ร่ว่มกัับสำำ�นักงานบังัคัับคดีี และบริษัิัทที่่�ปรึึกษากฎหมายเชิิญสหกรณ์์
ผู้้�ลงทุุนในหุ้้�นกู้�บริิษััทการบิินไทย จำำ�กัด (มหาชน) ดำำ�เนิินการยื่่�นคำำ�ขอรัับชำำ�ระหนี้้�ในการฟ้ื้�นฟููกิจการออนไลน์์
มีีผู้้�ยื่่�นจำำ�นวน  77  สหกรณ์์ ณ สำำ�นักงาน ชสอ.เม่ื่�อวัันที่่� 29 - 30 กันยายน  2563 และวัันที่่� 1 - 2 ตุลาคม  
2563  

     		 	 	 -	 ชสอ. ได้้เชิิญสหกรณ์์ผู้้�ลงทุุนเข้้าร่่วมประชุุมเพ่ื่�อรัับทราบความคืืบหน้้า 
การจััดทำำ�แผนฟื้�นฟููกิจการบริิษััทการบิินไทย โดยได้้เชิิญ  น  ายชาญศิลป์์   ตรีีนุุชกร  รั  กษาการกรรมการ 
ผู้้�อำำ�นวยการใหญ่่บริิษััทการบิินไทย จำำ�กัด  (มหาชน) และคณะกรรมการติิดตามฯ ได้้เข้้าพบผู้้�บริิหารบริิษััท 
การบิินไทยฯ หลายครั้้�ง เพ่ื่�อหารืือเกี่่�ยวกับแผนฟื้้�นฟููกิจการฯ   ณ   บริิษััทการบิินไทย จำำ�กัด  (มหาชน)  
ถนนวิิภาวดีรัังสิิต  กทม.
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	 	 	     	 -  ช  สอ. และคณะผู้้�ทำำ�แผนฟื้�นฟููกิจการบริิษััทการบิินไทย จำำ�กัด  (มหาชน)   
เข้้าร่่วมประชุุมคณะอนุุกรรมการการลงทุุน กรมส่่งเสริิมสหกรณ์์ โดยขอรัับการสนัับสนุุนงบประมาณจากรัฐับาล 
จากสถาบัันการเงิินและสหกรณ์์เจ้้าหนี้้�เดิิม เสนอ คพช. เพ่ื่�อพิิจารณารัับทราบแนวทางและเง่ื่�อนไขของการลงทุุน
ในบริิษััทการบิินไทย จำำ�กัด ดังนี้้� 

	 	 	 	 (1) เม่ื่�อบริิษััท การบิินไทย จำำ�กัด (มหาชน) ได้้รัับการสนัับสนุุนจากรััฐบาล
	 	 	 	 (2) สถาบัันการเงิิน ยิินดีสนัับสนุุนสินเช่ื่�อแก่่บริิษััทการบิินไทยฯ 
	 	 	 	 (3) สหกรณ์์เจ้้าหนี้้� จะลงทุุนในหุ้้�นกู้�ที่่�ออกใหม่่ได้้ ต้องให้้ คพช. พิจารณาเห็็น

ชอบให้้สหกรณ์์สามารถลงทุุนได้้ และกำำ�หนดเง่ื่�อนไข คืือ ต้องผ่่านความเห็็นชอบจากที่่�ประชุุมใหญ่่ของสหกรณ์์
เจ้้าหนี้้�แต่่ละแห่่งก่่อน โดย  คณะกรรมการพััฒนาการสหกรณ์์แห่่งชาติิ  ได้้มีีการประชุุมเพ่ื่�อรัับทราบแนวทาง
แก้้ไขปััญหาสหกรณ์ผ้์ู้�ถืือหุ้้�นในบริษัิัทการบินิไทยฯ ตามข้อ้มููลที่่�คณะอนุกุรรมการการลงทุนุได้น้ำำ�เสนอ เม่ื่�อวัันที่่�  
22  มีนาคม  2564  

	 5.8	พิ พิิธภัณฑ์์สหกรณ์์ 
       	 ชสอ. ได้้จััดสร้า้งพิิพิิธภััณฑ์์สหกรณ์เ์ป็็นศููนย์ก์ารเรีียนรู้�ของขบวนการสหกรณ์ไ์ทย  โดยเปิิด

ให้้บริิการ เม่ื่�อวัันที่่�  22  พฤษภาคม  2562  เป็็นแหล่่งข้้อมููลความรู้้�เร่ื่�องสหกรณ์์ในประเทศและต่่างประเทศ
สำำ�หรัับบุุคลากรของสหกรณ์์ออมทรััพย์์ นิิสิิต  นักศึึกษา  และประชาชนทั่่�วไป  ได้้ใช้้เป็็นแหล่่งเรีียนรู้�  ศึกษา
ดููงาน ค้นคว้้าด้้วยตนเอง  เป็็นศููนย์์การเรีียนรู้�ที่่�เน้้นการสร้้างประสบการณ์์ใหม่่ในการชมพิิพิิธภััณฑ์์ผ่่านระบบ
เทคโนโลยี ีสร้้างการมีปีฎิิสััมพัันธ์ระหว่า่งนิิทรรศการกับัผู้้�เข้้าชมเพื่่�อให้้เกิิดการสื่่�อสาร และสร้า้งทัักษะการเรีียน
รู้้�ด้วยตนเอง  โดยในปี 2563 มีสหกรณ์์ทั้้�งในและต่่างประเทศเข้้าศึึกษาดููงาน จำำ�นวน 400 คน 7 สหกรณ์์ 
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	 5.9	 โครงการเชื่่�อมโยงเครืือข่่ายกัับขบวนการสหกรณ์์ในประเทศ
	 	 ชสอ. ได้้มีีบทบาทในการเสริิมสร้้างความเข้้มแข็็งให้้กัับขบวนการสหกรณ์์ตามหลัักการ

สหกรณ์ว่์่าด้้วยการร่่วมมืือระหว่่างสหกรณ์ ์โดยมีีการเช่ื่�อมโยงเครืือข่่ายกัันระหว่่างชุุมนุุมสหกรณ์์ระดัับประเทศ 
ซ่ึ่�งประกอบด้้วย ชุุมนุุมสหกรณ์์การเกษตรแห่ง่ประเทศไทย จำำ�กัด ชุุมนุุมสหกรณ์์เครดิิตยููเนี่่�ยนแห่่งประเทศไทย
จำำ�กัด  ชุุมนุุมร้้านสหกรณ์์แห่่งประเทศไทย จำำ�กัด  ชุุมนุุมสหกรณ์์บริิการเดิินรถแห่่งประเทศไทย จำำ�กัด  และ
สัันนิิบาตสหกรณ์์แห่่งประเทศไทย ซ่ึ่�งได้้กำำ�หนดประชุุมร่่วมกััน ทุ ก 2 เดืือน  เพ่ื่�อแก้้ไขปััญหาของขบวนการ
สหกรณ์์ และเช่ื่�อมโยงเครืือข่่ายระหว่่างกััน  

	 5.10	โครงการคััดเลืือกสหกรณ์์ออมทรัพย์ดีีเด่่นและนัักสหกรณ์์ออมทรัพย์ดีีเด่่น
	  	 ประกวดสหกรณ์์ออมทรัพย์ดีีเด่่น
	 	 ชสอ. ได้้ดำำ�เนิินโครงการคััดเลืือกสหกรณ์์ออมทรััพย์์ดีีเด่่น  โดยมีีวััตถุุประสงค์์เพ่ื่�อยกย่่อง 

ในความสำำ�เร็็จของสหกรณ์์ออมทรััพย์์ พร้้อมทั้้�งให้้สหกรณ์์ออมทรััพย์์อ่ื่�นสามารถนำำ�ไปเป็็นแบบอย่่างในการ
พััฒนาสหกรณ์์ให้้มีีความเจริญก้าวหน้้า สหกรณ์์ออมทรััพย์์ที่่�ได้้รัับการคััดเลืือกเป็็นสหกรณ์์ออมทรััพย์์ดีีเด่่น 
ประจำำ�ปี 2563 มีดัังนี้้�

		  ด้้านบริิหารจััดการ ได้้แก่่
	 	 1.  สหกรณ์์ออมทรััพย์์โรงพยาบาลตำำ�รวจ จำำ�กัด  ระดัับดีีเด่่น
	 	 2.  สหกรณ์์ออมทรััพย์์พนัักงานถุงเท้้าไทย จำำ�กัด  ระดัับดีีมาก

		  ด้้านเทคโนโลยีีสารสนเทศ ได้้แก่่
	 	 สหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููสมุุทรปราการ จำำ�กัด  ระดัับดีีเด่่น

		  ด้้านสวัสดิการ  ได้้แก่่
	 	 1.  สหกรณ์์ออมทรััพย์์สำำ�นักงานปลััดสำำ�นักนายกรััฐมนตรีี จำำ�กัด ระดัับดีีเด่่น
	 	 2.  สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขเชีียงใหม่่ จำำ�กัด  ระดัับดีีเด่่น

		  ด้้านการออม  ได้้แก่่
	 	 1.  สหกรณ์์ออมทรััพย์์นาวิิกโยธิิน จำำ�กัด  ระดัับดีีเด่่น
	 	 2.  สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขสกลนคร จำำ�กัด ระดัับดีีเด่่น
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		  ด้้านสินเชื่่�อ  ได้้แก่่
	 	 1.  สหกรณ์์ออมทรััพย์์พนัักงานการท่่าเรืือแห่่งประเทศไทย จำำ�กัด ระดัับดีีเด่่น
	 	 2.  สหกรณ์์ออมทรััพย์์อนามััยสุุริินทร์์ จำำ�กัด ระดัับดีีเด่่น

		  ประกวดนักสหกรณ์์ออมทรัพย์ดีีเด่่น
	 	 ชสอ. ได้้จััดโครงการคััดเลืือกนัักสหกรณ์์ออมทรััพย์์ดีีเด่่น  โดยมีีวััตถุุประสงค์์เพ่ื่�อเป็็นการ

ยกย่่องเชิิดชููเกีียรติิสำำ�หรัับกรรมการ เจ้้าหน้้าที่่� และสมาชิิกสหกรณ์์ออมทรััพย์์ ที่่ �เสีียสละทุ่่�มเท กำ ำ�ลังกาย  
สติิปััญญาในการพััฒนาสหกรณ์์ออมทรััพย์์และขบวนการสหกรณ์์ออมทรััพย์์ ตลอดจน  ชุุมชนและสัังคม  
โดยแบ่่งเป็็น 3 สาขา คืือ สาขานัักวิิชาการ สาขานัักบริิหาร และสาขานัักปฏิิบััติิการ มีผู้้�ได้้รัับการคััดเลืือกเป็็น
นัักสหกรณ์์ดีีเด่่น ประจำำ�ปี 2563 ดังนี้้�

		  สาขานัักบริิหาร
	 	นั กสหกรณ์์ออมทรัพย์ดีีเด่่น
	 	 1.  นายสฐากููร  มหาวิิจิิตร  		 	 กรรมการดำำ�เนิินการ
	 	     สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขสตููล จำำ�กัด
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	 	 2.  นางสมคิิด  สุทธิิพรม 	 	 	 รองประธานกรรมการ
	 	     สหกรณ์์ออมทรััพย์์โรงพยาบาลกาฬสิินธุ์์� จำำ�กัด
	 	 3.  นายแพทย์์ประสิิทธิ์์�  ปิ่่�นทองพััน	 	 ประธานกรรมการ
	 	     สหกรณ์์ออมทรััพย์์โรงพยาบาลหาดใหญ่่ จำำ�กัด
	 	 4.  นายอดุุลย์์  ภู่่�ภัทรางค์์	 	 	 ประธานกรรมการ
	 	     สหกรณ์์ออมทรััพย์์สามััญศึกษาจัังหวััดนครราชสีมา จำำ�กัด
	 	 5.  ดร. ธานีี  ก่อบุุญ  	 	 	 ประธานกรรมการ
	 	     สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขสกลนคร จำำ�กัด
	 	 6.  นายนััทธีี ถิ่่�นสาคูู 	 	 	 ประธานกรรมการ
	 	     สหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููภููเก็็ต จำำ�กัด

		  นัักสหกรณ์์ออมทรัพย์ระดัับดีีมาก
	 	 1.  พลตำำ�รวจตรีี ทรงชััย สิมะโรจน์	 	 ประธานกรรมการ
	 	     สหกรณ์์ออมทรััพย์์โรงพยาบาลตำำ�รวจ จำำ�กัด
	 	 2.  นายสัันติชััย บัวทอง	 	 	 ประธานกรรมการ
	 	     สหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููเพชรบููรณ์์ จำำ�กัด
	 	 3.  นายชาติิชาย โรจนรัตนางกููร	 	 รองประธานกรรมการ
	 	     สหกรณ์์ออมทรััพย์์การไฟฟ้าฝ่่ายผลิิตแห่่งประเทศไทย จำำ�กัด
	 	 4.  นายลิิขิิต แนบทางดีี	 	 	 กรรมการดำำ�เนิินการ
	 	     สหกรณ์์ออมทรััพย์์อนามััยสุุริินทร์์ จำำ�กัด

		  นัักสหกรณ์์ออมทรัพย์ระดัับดีี
	 	 1.  นายแพทย์์สุุชาติิ  ตันตินิิรามััย	 	 ประธานกรรมการ 
	 	     สหกรณ์์ออมทรััพย์์โรงพยาบาลพระปกเกล้้า จำำ�กัด
	 	 2.  นายสนั่่�น คะรััมย์์ 	 	 	 ประธานกรรมการ
	 	     สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขบุุรีีรััมย์์ จำำ�กัด
	 	 3.  นายประสงค์์ โลโท 	  	 	 ประธานกรรมการ
	 	     สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขเชีียงใหม่่ จำำ�กัด
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		  สาขานัักปฏิิบััติิการ
		นั  กสหกรณ์์ออมทรัพย์ดีีเด่่น
	 	 1.  นายพนม จงอยู่่�วัฒนา        	  	 ผู้้�จัดการ
	 	     สหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููชัยนาท จำำ�กัด
	 	 2.  นางเยาวเรศ  พููลทวีี          	  	 ผู้้�จัดการ
	 	 	 สหกรณ์์ออมทรััพย์์โรงพยาบาลศรีีสัังวาลย์์ จำำ�กัด
	 	 3.  นายสนอง  กาญจนการุุณ     	 	 ผู้้�จัดการ
	 	     สหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููบุรีีรััมย์์ จำำ�กัด
	 	 4.  ดร. ยิินดี  ชาญณรงค์์          	 	 ผู้้�จัดการ
	 	     สหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููพังงา จำำ�กัด

	 	นั กสหกรณ์์ออมทรัพย์ระดัับดีีมาก
	 	 1.  นายพิิทยาวุุธ  อังศุุสิิงห์์         	 	 ผู้้�จัดการ
	 	     สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมการพััฒนาชุุมชน จำำ�กัด
	 	 2.  นายประทัักษ์์  เพชรวาริินทร์์  	 	 ผู้้�จัดการ
	 	     สหกรณ์์ออมทรััพย์์ตำำ�รวจสุราษฎร์์ธานีี จำำ�กัด
	 	 3.  นางสาวพวงพิิศ  จันทร์์เอีียด 	 	 ผู้้�จัดการ
	 	      สหกรณ์์ออมทรััพย์์โรงพยาบาลตำำ�รวจ จำำ�กัด

		นั  กสหกรณ์์ออมทรัพย์ระดัับดีี
	 	 1.  นายปััณณทััต  บุญเย็็น   	 	 รองผู้้�จัดการ
	 	     สหกรณ์์ออมทรััพย์์อนามััยสุุริินทร์์ จำำ�กัด
	 	 2.  นางอาภารััตน์์  ทาระคำำ�  	 	 ผู้้�จัดการ
	 	     สหกรณ์์ออมทรััพย์์สามััญศึกษาร้้อยเอ็็ด จำำ�กัด
	 	 3.  นายสวััสดิ์์�  อยู่่�คง          	 	 ผู้้�จัดการ
	 	     สหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููภููเก็็ต จำำ�กัด

	 5.11	โครงการสหกรณ์์ออมทรัพย์คุุณภาพมาตรฐาน
	 	 ชสอ. ได้้ดำำ�เนิินโครงการสหกรณ์์ออมทรััพย์์คุุณภาพมาตรฐานของ ช สอ. ให้้กัับสหกรณ์์

สมาชิิกที่่�มีีการบริิหารจััดการในเกณฑ์์คุุณภาพมาตรฐานที่่�ดีี เพ่ื่�อเป็็นการเชิิดชููเกีียรติิให้้กัับสหกรณ์์ที่่�มีีคุุณภาพ
มาตรฐาน พร้้อมทั้้�งส่่งเสริิมให้้เป็็นต้นแบบในการพัฒันารัักษามาตรฐานสหกรณ์ ์และสร้า้งความเช่ื่�อมั่่�นแก่่สมาชิิก
ของสหกรณ์์  ในปี 2563 มีสหกรณ์์ออมทรััพย์์คุุณภาพมาตรฐานของ ชสอ. ดังนี้้�
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	 	 1.	 สหกรณ์์ออมทรััพย์์กระทรวงมหาดไทย จำำ�กัด
	 	 2.	 สหกรณ์์ออมทรััพย์์ตำำ�รวจตระเวนชายแดน จำำ�กัด
	 	 3.	 สหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููกรุุงเทพมหานคร จำำ�กัด
	 	 4.	 สหกรณ์์ออมทรััพย์์ตำำ�รวจสอบสวนกลาง-ตำำ�รวจสันติบาล-พิิสููจน์หลัักฐานตำำ�รวจ จำำ�กัด
	 	 5.	 สหกรณ์์ออมทรััพย์์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์์ จำำ�กัด
	 	 6.	 สหกรณ์์ออมทรััพย์์ข้้าราชการกระทรวงศึึกษาธิิการ จำำ�กัด
	 	 7.	 สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมควบคุุมโรค จำำ�กัด
	 	 8.	 สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขเพชรบุุรีี จำำ�กัด
	 	 9.	 สหกรณ์์ออมทรััพย์์สหภาพแรงงานไทยโคดามาพลาสติิก จำำ�กัด
	 	 10.	 สหกรณ์์ออมทรััพย์์พนัักงานไทยซาร์์โก้้ จำำ�กัด
	 	 11.	 สหกรณ์์ออมทรััพย์์โรงพยาบาลระนอง จำำ�กัด
	 	 12.	 สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขพิิจิิตร จำำ�กัด
	 	 13.	 สหกรณ์์ออมทรััพย์์ข้้าราชการกระทรวงศึึกษาธิิการเชีียงใหม่่ จำำ�กัด
	 	 14.	 สหกรณ์์ออมทรััพย์์ข้้าราชการสัังกััดกระทรวงศึึกษาธิิการสกลนคร จำำ�กัด
	 	 15.	 สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมยุุทธศึึกษาทหารอากาศ จำำ�กัด

	 	 ชสอ. ได้้คััดเลืือกสหกรณ์์ที่่�สามารถรักษาระดัับคุุณภาพมาตรฐาน ชสอ. ไว้้ได้้ 3 ปี ติดต่อกััน  
ประจำำ�ปี 2563 ดังนี้้�

	 	 1.	 สหกรณ์์ออมทรััพย์์กรมทางหลวง จำำ�กัด
	 	 2.	 สหกรณ์์ออมทรััพย์์มหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่่ จำำ�กัด
	 	 3.	 สหกรณ์์ออมทรััพย์์บริิษััทวิิทยุุการบิินแห่่งประเทศไทย จำำ�กัด
	 	 4.	 สหกรณ์์ออมทรััพย์์วชิรพยาบาล จำำ�กัด
	 	 5.	 สหกรณ์์ออมทรััพย์์มหาวิิทยาลััยศรีีนคริินทรวิิโรฒ จำำ�กัด
	 	 6.	 สหกรณ์์ออมทรััพย์์พนัักงานกู๊๊�ดเยีียร์์ (ประเทศไทย) จำำ�กัด
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	 	 7.	 สหกรณ์์ออมทรััพย์์ยางสยาม จำำ�กัด
	 	 8.	 สหกรณ์์ออมทรััพย์์อุุบลรัักษ์์ธนบุรีี จำำ�กัด
	 	 9.	 สหกรณ์์ออมทรััพย์์โรงพยาบาลลำำ�ปาง จำำ�กัด
	 	 10.	 สหกรณ์์ออมทรััพย์์พนัักงานสำำ�นักงานสลากกิินแบ่่งรััฐบาล จำำ�กัด
	 	 11.	 สหกรณ์์ออมทรััพย์์พนัักงานบริิษััทการบิินไทย จำำ�กัด
	 	 12.	 สหกรณ์์ออมทรััพย์์ 17 รามอิินทรา จำำ�กัด

	 5.12	การจ่่ายเงิินสวัสดิการช่่วยเหลือค่่าสงเคราะห์์ศพ แก่่บุคลากรของสหกรณ์์ สมาชิิก ชสอ.
 	 	 ชสอ. ได้้พิิจารณาจ่่ายเงิินสวััสดิิการช่่วยเหลืือสงเคราะห์์ศพให้้แก่่บุุคลากรของสหกรณ์์

สมาชิิก ตั้้�งแต่่ ปี 2555 เป็็นต้นมานั้้�น 
	 	 โดยในปี 2563 ชสอ. ได้้จ่่ายเงิินสวััสดิิการช่่วยเหลืือสงเคราะห์์ศพให้้แก่่บุุคลากรของสหกรณ์์

สมาชิิก ชสอ. จำำ�นวน 20 คน จาก 19 สหกรณ์์ และกรรมการเขตพื้้�นที่่�สหกรณ์์สมาชิิก จำำ�นวน 1 คน รวมเป็็น
เงิิน 140,000 บาท  

	 5.13	โครงการให้้บริิการด้้านธุรกิิจเสริม       	
  	 	 ในปี 2563  มียอดขายจากการจำำ�หน่่ายแบบพิิมพ์์ และของที่่�ระลึึกต่่างๆ ทั้้�งที่่�มาซื้้�อ 

ด้้วยตนเอง  ผ่านทางโทรศััพท์์  โทรสาร  e-mail  และผ่่านทางเว็็บไซต์ https://www.fsctshop.lnwshop.
com จำำ�นวน 22.51 ล้านบาท ลดลง 5.79 ล้านบาท คิดเป็็นร้อยละ 20.46 เม่ื่�อเทีียบกัับระยะเดีียวกันของ
ปีีก่่อน ซ่ึ่�งมีียอดขาย เป็็นเงิิน 28.30 ล้านบาท โดยในปี 2563 มีสหกรณ์์ที่่�เป็็นสมาชิิกและมิิใช่่สมาชิิก และ
หน่่วยงานอื่�นมาใช้้บริิการ รวม 825 แห่่ง



รา
ยง

าน
ปร

ะจ
ำ�ป

ี 2
56

3 
ชุม

นุม
สห

กร
ณ

์ออ
มท

รัพ
ย์แ

ห่ง
ปร

ะเ
ทศ

ไท
ย 

จำ�
กัด

78

	 5.14  โครงการให้้บริิการด้้านสถานที่�แก่่สหกรณ์์สมาชิิก บุุคคลทั่่�วไป และหน่่วยงานอื่่�น
 	 	  ชสอ. ตั้้�งอยู่่�เลขที่่� 199 หมู่่� 2 ถนนนครอิินทร์์ ตำำ�บลบางสีีทอง อำำ�เภอบางกรวย จังหวััด

นนทบุุรีี เป็็นอาคารประหยััดพลัังงานสููง 8 ชั้้ �น  ได้้รัับรางวััลดีีเด่่นด้านการอนุุรัักษ์์พลัังงาน  ประเภทอาคาร
สร้้างสรรค์์ เพ่ื่�อการอนุุรัักษ์์พลัังงาน  (อาคารใหม่่) ของกรมพลัังงานทดแทนและอนุุรัักษ์์พลัังงาน  กระทรวง
พลัังงาน รางวัลัชมเชยในโครงการประกวดสถานประกอบกิจิการดีีเด่่นด้านความปลอดภัยั ประจำำ�ปี 2555 และ
ต่่อมาได้้รัับรางวััลสถานประกอบกิิจการดีีเด่่นระดัับจัังหวััด ด้านความปลอดภัย ประจำำ�ปี 2558 จากสำำ�นักงาน
สวััสดิิการและคุ้้�มครองแรงงาน จังหวััดนนทบุุรีี

  	 	 ปััจจุบััน ช สอ. ได้้ให้้บริิการด้้านสถานที่่�และห้้องประชุุมสััมมนาแก่่สหกรณ์์สมาชิิกและ 
หน่่วยงานต่างๆ เพ่ื่�อใช้้เป็็นที่่�ตั้้�งสำำ�นักงานและจััดกิจกรรมต่่างๆ ดังนี้้�

 	 	  (1)   ให้้ความอนุุเคราะห์์สถานที่่�ในการจััดประชุุมเพ่ื่�อส่่งเสริิมและสนัับสนุุนการดำำ�เนิิน 
กิิจกรรมของขบวนการสหกรณ์์ อาทิิ  การจััดประชุุมใหญ่่ของเขตพื้้�นที่่�สหกรณ์์สมาชิิก ชสอ. กรุุงเทพมหานคร 
เขตพื้้�นที่่� 2 การจััดประชุุมของกองทุุนสำำ�รองเลี้้�ยงชีีพของเจ้้าหน้้าที่่�สหกรณ์์  การจััดประชุุมของคณะกรรมการ
ชมรมสหกรณ์์ออมทรััพย์์รััฐวิิสาหกิิจ  (ชสร.) การจััดประชุุมใหญ่่ของสมาคมฌาปนกิิจสงเคราะห์์สมาชิิกของ
สหกรณ์์ออมทรััพย์์ทหาร การจััดประชุุมของสหพัันธ์สหกรณ์์ออมทรััพย์์ ผู้ �ใช้้แรงงาน  (สอร.) การจััดประชุุม
ของสมาคมนัักบริิหารสหกรณ์์ออมทรััพย์์ และการจััดอบรมของหน่่วยงานภายนอก เช่่น  บริิษััท พี แอนด์แอล  
เทรนนิ่่�ง เซ็็นเตอร์์ จำำ�กัด บริิษััท กรุ๊๊�ป เทคโวโลชั่่�น จำำ�กัด เป็็นต้น

 	 	 (2)  ให้้ความอนุุเคราะห์์สถานที่่�ในการจััดกิจกรรมของส่่วนงานราชการของชุุมชน ที่่�ตั้้�งอยู่่�
ในพื้้�นที่่� อาทิิ สหกรณ์์จัังหวััดนนทบุุรีี  เป็็นต้น
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 	 	 (3)  ให้้สมาคมสมาพัันธ์สหกรณ์์ออมทรััพย์์และเครดิิตในเอเซีีย (ACCU) ใช้้สถานที่่�บริิเวณ
พื้้�นที่่�ชั้้�น 5 เพ่ื่�อเป็็นที่่�ตั้้�งสำำ�นักงาน  

  	 	 (4)  จัดกิจกรรมถวายผ้้าพระกฐิินพระราชทาน ประจำำ�ปี 2563 ชสอ. และสหกรณ์์สมาชิิก
ทั่่�วประเทศ  จำำ�นวน 1,099  สหกรณ์์ ขอรัับพระราชทานผ้าพระกฐิิน เพ่ื่�อนำำ�ไปถวายพระสงฆ์์จำำ�พรรษา  ประจำำ�
ปีี 2563 ณ วัดเขมาภิิรตาราม ตำำ�บลสวนใหญ่่ อำำ�เภอเมืืองนนทบุุรีี จังหวััดนนทบุุรีี เม่ื่�อวัันเสาร์์ ที่่� 17 ตุลาคม 
พ.ศ. 2563

	 	 ในการนี้้� ช สอ. และสมาชิิกสหกรณ์์ออมทรััพย์์ทั่่�วประเทศ รวมทั้้�งบุุคคลทั่่�วไป ได้้ร่่วม
อนุุโมทนาบุุญถวายเป็็นพระราชกุศลเป็็นจำำ�นวนเงิินทั้้�งสิ้้�น 1,790,883 บาท (หนึ่่�งล้้านเจ็็ดแสนเก้้าหม่ื่�นแปดร้อย
แปดสิบสามบาทถ้้วน) 

  	 	 (5)  สนัับสนุุนกิจกรรมเพ่ื่�อสัังคม อาทิิ การร่่วมกิิจกรรมป้้องกัันและลดอุบััติิเหตุุทางถนนใน
ช่่วงเทศกาลต่่างๆ เช่่น เทศกาลปีีใหม่่ เทศกาลสงกรานต์ โดยการเข้้าร่่วมประชุุมเพ่ื่�อรัับทราบนโยบาย แนวทาง
ป้้องกัันและลดอุบััติิเหตุุ และร่่วมสนัับสนุุนน้ำำ��ดื่�มของ ช สอ. เพ่ื่�อมอบให้้กัับสำำ�นักงานป้องกัันและบรรเทา
สาธารณภััยจัังหวััดนนทบุุรีี นำ ำ�ไปมอบให้้กัับเจ้้าหน้้าที่่�ที่่�ประจำำ�จุดตรวจและบริิการประชาชนในช่่วงเทศกาล 
ดัังกล่่าวของทุุกปีี
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สหกรณ์ออมทรัพย์ที่ให้การสนับสนุนธุรกิจการเงิน ของ ชสอ.  สหกรณ์ออมทรัพย์ที่ให้การสนับสนุนธุรกิจการเงิน ของ ชสอ.  

(ด้านเงินทุน) สูงที่สุดในรอบปีบัญชี 2563(ด้านเงินทุน) สูงที่สุดในรอบปีบัญชี 2563

 ประเภทใช้้บริิการต๋ั๋�วสััญญาใช้้เงิิน และเงิินฝากประจำำ�มากที่่�สุด

	 สหกรณ์์ออมทรััพย์์ บริิษััท ทีีโอทีี จำำ�กัด

ประเภทถืือหุ้้�นเพิ่่�มระหว่่างปีีมากที่่�สุด 

	 สหกรณ์์ออมทรััพย์์ กรมปศุุสััตว์ จำำ�กัด

ประเภทถืือหุ้้�นโดยมีีความสม่ำำ��เสมอในการส่่งค่่าหุ้้�นทุุกเดืือน 
และมีีดััชนีีการถืือหุ้้�นสููงสุุด 

	 สหกรณ์์ออมทรััพย์์ ร.25 พััน 3 จำำ�กัด

สหกรณ์ออมทรัพย์ที่ให้การสนับสนุนธุรกิจการเงิน ของ ชสอ.  สหกรณ์ออมทรัพย์ที่ให้การสนับสนุนธุรกิจการเงิน ของ ชสอ.  

(ด้านเงินกู้) สูงที่สุดในรอบปีบัญชี 2563(ด้านเงินกู้) สูงที่สุดในรอบปีบัญชี 2563

สหกรณ์ออมทรัพย์ที่ให้การสนับสนุนธุรกิจการเงิน ของ ชสอ.  สหกรณ์ออมทรัพย์ที่ให้การสนับสนุนธุรกิจการเงิน ของ ชสอ.  

(ด้านธุรกิจเสริม) สูงที่สุดในรอบปีบัญชี 2563(ด้านธุรกิจเสริม) สูงที่สุดในรอบปีบัญชี 2563

สหกรณ์์ออมทรััพย์์ ครููสกลนคร  จำำ�กัด

สหกรณ์์ออมทรััพย์์ ครููยะลา  จำำ�กัด

สหกรณ์์ออมทรััพย์์ ครููสระบุุรีี จำำ�กัด

สหกรณ์์ออมทรััพย์์ สาธารณสุุขสกลนคร  จำำ�กัด



รายงานประจำ�ปี 2563 ชุมนุมสหกรณ
์ออมทรัพ

ย์แห่งประเทศไทย จำ�กัด
81

สหกรณ์์ออมทรััพย์์ ครููสกลนคร  จำำ�กัด

สหกรณ์์ออมทรััพย์์ ครููยะลา  จำำ�กัด

สหกรณ์์ออมทรััพย์์ ครููสระบุุรีี จำำ�กัด

	 ชสอ. ได้จัดสรรทุนเพ่ือสนับสนุนโรงเรียนในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเป็นประจำ�ทุกปี โดยสนับสนุนแบบต่อเน่ือง 
ให้แก่เด็กนักเรียนมูลนิธิร่วมจิตต์น้อมเกล้าฯ จนจบระดับมัธยมศึกษา และอีกส่วนหนึ่งสนับสนุนในโครงการต่าง ๆ ของ
โรงเรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานทั่วประเทศ 
	 สำ�หรับในปี 2563 ชสอ. ได้จัดสรรทุนสนับสนุนโรงเรียนในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ไว้จำ�นวนเงิน 1,170,000.- บาท
 (78 โรงเรียนๆ ละ 15,000 บาท)

การให้เงินสนับสนุนโครงการของโรงเรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำ�ปี 2563

เขตพื้นที่ 
สอ. ภาค
ที่เสนอ

ที่ โรงเรียนที่ได้รับทุน จังหวัด ชื่อโครงการ
จ�ำนวนเงิน 

(บาท)

1 โรงเรีียนวััดมหรรณพาราม กทม. โครงการสหกรณ์์นัักเรีียนระดัับประถมศึึกษา 15,000

2 โรงเรีียนการเคหะท่่าทราย กทม. โครงการ 10 นาทีีมหััศจรรย์์ยามเช้้า สร้้างลููกรัักการอ่่าน 15,000

3 โรงเรีียนวััดเสาหิิน เชีียงใหม่่ โครงการเกษตรพอเพีียงเพ่ื่�อรักษ์์สิ่่�งแวดล้้อม 15,000

4 โรงเรีียนบ้้านห้้วยทรายขาว เชีียงราย โครงการกิิจกรรมสหกรณ์์น้้อย 15,000

5 โรงเรีีนบ้้านป่่าพลูู ลำำ�พูน โครงการเกษตรเพ่ื่�ออาหารกลางวััน 15,000

6 โรงเรีียนบ้้านขอวิทยา ลำำ�ปาง โครงการสหกรณ์์คู่่�คิด พิิชิิต ความยากจน 15,000

7 โรงเรีียนบ้้านเหล่่า (รััฐราษฎร์์บำำ�รุง) แพร่่ โครงการเกษตรเพ่ื่�ออาหารกลางวััน 15,000

8 โรงเรีียนอนุบาลสบเมย (คอนผ้ึ้�ง) แม่่ฮ่่องสอน โครงการพััฒนากิิจกรรมสหกรณ์์โรงเรีียนอนุบาลสบเมย
(คอนผ้ึ้�ง)

15,000

9 โรงเรีียนบ้้านป่่าแฝกใต้้ พะเยา โครงการห้้องสมุุดเพ่ื่�อน้อง 15,000

10 โรงเรีียนสารทิิศพิทยาคม น่่าน โครงการสหกรณ์์โรงเรีียน 15,000

11 โรงเรีียนบ้้านเด่่นชาติิ อุุตรดิิตถ์์ โครงการเกษตรเพ่ื่�ออาหารกลางวััน 15,000

12 โรงเรีียนอนุบาลลานสััก อุุทััยธานีี โครงการส่่งเสริิมกิิจกรรมสหกรณ์์โรงเรีียน 15,000

13 โรงเรีียนขุุนห้้วยตากพััฒนาศึึกษา ตาก โครงการพััฒนากิิจกรรมสหกรณ์์โรงเรีียน 15,000

14 โรงเรีียนบ้้านพััดโบก กำำ�แพงเพชร โครงการเกษตรเพ่ื่�ออาหารกลางวััน 15,000

15 โรงเรีียนเทวััญอำำ�นวยวิิทย์์ สุุโขทััย โครงการเกษตรพอเพีียงเพ่ื่�ออาหารกลางวััน 15,000

16 โรงเรีียนบ้้านหนองบััว เพชรบููรณ์์ โครงการส่่งเสริิมสหกรณ์์ร้้านค้้าโรงเรีียน 15,000

17 โรงเรีียนบ้้านวัังชุุมพร นครสวรรค์์ โครงการเกษตรเพ่ื่�ออาหารกลางวััน (การเลี้้�ยงเป็็ดพัันธุ์์�ไข่่) 15,000

18 โรงเรีียนบ้้านลำำ�ภาศ พิิษณุุโลก โครงการเกษตรเพ่ื่�ออาหารกลางวััน 15,000

19 โรงเรีียนวััดโนนสะเดา พิิจิิตร โครงการเพาะเห็็ดนางฟ้้าเพ่ื่�ออาหารกลางวััน 15,000

20 โรงเรีียนวััดชนะสงสาร (อนันตชััยประชานุุกููล) ฉะเชิิงเทรา โครงการเกษตรพอเพีียงเพ่ื่�ออาหารกลางวััน 15,000

21 โรงเรีียนบ้้านหนองเต่่า ปราจีีนบุุรีี โครงการส่่งเสริิมอาชีีพนัักเรีียน 1 ผลิตภััณฑ์์ 1 ชั้้�นเรีียน 15,000

22 โรงเรีียนบ้้านหนองชาก (ประโยชน์บุุพการีีอุุทิิศ) ชลบุรีี โครงการพััฒนากิิจกรรมสหกรณ์์ โรงเรีียนบ้้านหนองชาก 
(ประโยชน์บุุพการีีอุุทิิศ)

15,000

23 โรงเรีียนวััดเกาะกา นครนายก โครงการส่่งเสริิมผลผลิตเพ่ื่�อโครงการอาหารกลางวััน 15,000

ตะ
วัน

ออ
ก

เห
นือ

กทม. 
พื้นที่ 1

กทม. 
พื้นที่ 2
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เขตพื้้�นที่่�
 สอ. ภาค
ที่่�เสนอ

ที่่� โรงเรีียนที่่�ได้้รัับทุุน จัังหวััด ชื่่�อโครงการ
จำำ�นวนเงิิน 

(บาท)

24 โรงเรีียนชุุมชนบ้้านเขาสมิิง ตราด โครงการพััฒนากิิจกรรมสหกรณ์์นัักเรีียน โรงเรีียนชุุมชน
บ้้านเขาสมิิง

15,000

25 โรงเรีียนวััดดอนจัันทร์์ ระยอง โครงการเพาะเห็็ดนางฟ้้าเพ่ื่�ออาหารกลางวััน 15,000

26 โรงเรีียนบ้้านหนองไทร สระแก้้ว โครงการกิิจกรรมสหกรณ์์โรงเรีียน 15,000

27 โรงเรีียนคลองลาดกระบััง สมุุทรปราการ โครงการกิิจกรรมส่่งเสริิมกิิจกรรมสหกรณ์์ในโรงเรีียน 15,000

28 โรงเรีียนวััดเนิินยาง (ประยููรราษฎร์์วิิทยาคาร) จัันทบุุรีี โครงการพััฒนาสิ่่�งแวดล้้อมของโรงเรีียน 15,000

29 โรงเรีียนบ้้านหนองโก ราชบุรีี โครงการเกษตรเพ่ื่�ออาหารกลางวััน 15,000

30 โรงเรีียนวััดนราภิิรมย์์ นครปฐม โครงการการจััดการขยะในโรงเรีียนอย่่างสร้้างสรรค์์ 15,000

31 โรงเรีียนบ้้านคลองสมบููรณ์์ สมุุทรสงคราม โครงการพััฒนากิิจกรรมสหกรณ์์โรงเรีียน 15,000

32 โรงเรีียนวััดดอนโฆสิิตาราม สมุุทรสาคร โครงการเกษตรเพ่ื่�ออาหารกลางวัันแบบยั่่�งยืืน 15,000

33 โรงเรีียนวััดหนองศาลา (ธรรมกรประสาท) เพชรบุุรีี โครงการ "พริิกแกงรสเด็็ด เมืืองเพชร ชะอำำ�" ภายใต้้ 
การดำำ�เนิินงานสหกรณ์์ครบวงจรในโรงเรีียน

15,000

34 โรงเรีียนวััดสุุขเกษม สุุพรรณบุุรีี โครงการแปลงปลููกผัักปลอดภััยไร้้สารพิิษ 15,000

35 โรงเรีียนบ้้านห้้วยใหญ่่ ประจวบคีีรีีขัันธ์์ โครงการพััฒนากิิจกรรมสหกรณ์์โรงเรีียน 15,000

36 โรงเรีียนวััดพัังตรุุ กาญจนบุุรีี โครงการปลููกผัักสวนครััวกางมุ้้�งเพ่ื่�ออาหารกลางวััน 15,000

37 โรงเรีียนอนุบาลเลย เลย โครงการการสร้้างส่ื่�อและนวััตกรรมทางการศึึกษา 
(วิิชาภาษาไทย) 15,000

38 โรงเรีียนประจัักษ์์ศิิลปาคาร อุุดรธานีี โครงการปรััชญาเศรษฐกิิจพอเพีียงเพ่ื่�ออาหารกลางวััน 15,000

39 โรงเรีียนบ้้านนาสีีนวลโนนสะอาด ยโสธร โครงการเกษตรเพ่ื่�ออาหารกลางวััน 15,000

40 โรงเรีียนบ้้านนาเสืือหลายหนองยอ มุุกดาหาร โครงการเลี้้�ยงปลาดุุกในบ่่อซีีเมนต์์ 15,000

41 โรงเรีียนยางหล่่อวิทยาคาร หนองบััวลำำ�ภู โครงการกิิจกรรมส่่งเสริิมสหกรณ์์ในโรงเรีียน 15,000

42 โรงเรีียนบ้้านคำำ�ลอดพื้้�น สกลนคร โครงการกิิจกรรมส่่งเสริิมสหกรณ์์ในโรงเรีียน 15,000

43 โรงเรีียนบ้้านหนองขาม(ทองงามวิิทยา) ชััยภููมิิ โครงการเลี้้�ยงปลาในกระชัังเพ่ื่�ออาหารกลางวัันของนัักเรีียน 15,000

44 โรงเรีียนบ้้านสระสี่่�เหลี่่�ยม นครราชสีมา โครงการกิิจกรรมส่่งเสริิมสหกรณ์์ในโรงเรีียน 15,000

45 โรงเรีียนบ้้านโคกหนองลาด บึึงกาฬ โครงการเกษตรเพ่ื่�ออาหารกลางวััน 15,000

46 โรงเรีียนธรรมจารีีนิิวาส ร้้อยเอ็็ด โครงการพััฒนาสหกรณ์์ออมทรััพย์์โรงเรีียน 15,000

47 โรงเรีียนบ้้านหนองแวง (โสวรรณีีวิิทยาคม) ศรีสะเกษ โครงการสหกรณ์์โรงเรีียน 15,000

48 โรงเรีียนอนุบาลเขาสวนกวาง ขอนแก่่น โครงการออมทรััพย์์จากขยะ 15,000

49 โรงเรีียนบ้้านโนนยาง อุุบลราชธานีี โครงการส่่งเสริิมสหกรณ์์ในโรงเรีียนบ้้านโนนยาง 15,000

50 โรงเรีียนบ้้านโคกสว่่าง นครพนม โครงการกิิจกรรมส่่งเสริิมสหกรณ์์โรงเรีียน 15,000

51 โรงเรีียนบ้้านฤกษ์์อุุดมอู่่�สะเภา อำำ�นาจเจริิญ โครงการพััฒนาสหกรณ์์ร้้านค้้าโรงเรีียนบ้้านฤกษ์์อุุดมอู่่�สะเภา 15,000

52 โรงเรีียนบ้้านชาดวิิทยาคาร กาฬสิินธุ์์� โครงการคััดแยกขยะ "ธนาคารขยะ เพิ่่�มรายได้้สร้้างรอยยิ้้�ม" 15,000

53 โรงเรีียนถ่่อนวิิทยา หนองคาย โครงการฝึึกทัักษะอาชีีพด้้านการเกษตรให้้กัับนัักเรีียน 15,000
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เขตพื้้�นที่่�
 สอ. ภาค
ที่่�เสนอ

ที่่� โรงเรีียนที่่�ได้้รัับทุุน จัังหวััด ชื่่�อโครงการ
จำำ�นวนเงิิน 

(บาท)

54 โรงเรีียนบ้้านตำำ�ปูง สุุริินทร์์ โครงการส่่งเสริิมและพััฒนาการเกษตรเพ่ื่�ออาหารกลางวััน 
จากระบบสููบน้ำำ��ด้วยโซล่าเซลล์

15,000

55 โรงเรีียนบ้้านขามเบี้้�ย มหาสารคาม โครงการกิิจกรรมสหกรณ์์ร้้านค้้าโรงเรีียน 15,000

56 โรงเรีียนบ้้านหนองยายพิิมพ์์ 
 (ไตรคามประชาสรรค์์)

บุุรีีรััมย์์ โครงการอาหารกลางวััน 15,000

57 โรงเรีียนบ้้านท่่าฤทธิ์์� สระบุุรีี โครงการเลี้้�ยงไก่่ไข่่เพ่ื่�อการสหกรณ์์ของนัักเรีียนบ้้านท่่าฤทธิ์์� 15,000

58 โรงเรีียนวััดห้้วยโป่่ง ลพบุุรีี โครงการพััฒนาสหกรณ์์ร้้านค้้าโรงเรีียนวััดห้้วยโป่่ง 15,000

59 โรงเรีียนวััดหนองสุ่่�ม สิิงห์์บุุรีี โครงการเกษตรเพ่ื่�ออาหารกลางวััน โรงเรีียนวััดหนองสุ่่�ม 15,000

60 โรงเรีียนวััดมะเด่ื่�อ นนทบุุรีี โครงการสหกรณ์์ฝึึกหััดในโรงเรีียน 15,000

61 โรงเรีียนวััดเจ้้าปลุุก (เติิมรััฐประชาสรรค์์) พระนครศรีอยุธยา โครงการปุ๋๋�ยหมัักชีีวภาพจากบ่่อคอนกรีีต 15,000

62 โรงเรีียนบ้้านหนองถ้ำำ�� อ่่างทอง โครงการเกษตรเพ่ื่�ออาหารกลางวััน 15,000

63 โรงเรีียนเข่ื่�อนเจ้้าพระยา ชััยนาท โครงการพััฒนาสิ่่�งแวดล้้อมใบไม้้กลายเป็็นเงิิน 15,000

64 โรงเรีียนชุุมชนวััดหััตถสารเกษตร ปทุุมธานีี โครงการฟาร์์มสุุขปลููกรััก 15,000

65 โรงเรีียนบ้้านหิินแก้้ว ชุุมพร โครงการส่่งเสริิมอาหารกลางวัันสำำ�หรัับนัักเรีียนโรงเรีียน
บ้้านหิินแก้้ว

15,000

66 โรงเรีียนนิิคมสงเคราะห์์ ระนอง โครงการพััฒนากิิจกรรมสหกรณ์์โรงเรีียน 15,000

67 โรงเรีียนบ้้านบางใหญ่่ สุุราษฎร์์ธานีี โครงการกิิจกรรมส่่งเสริิมสหกรณ์์ในโรงเรีียน 15,000

68 โรงเรีียนวััดหััวค่าย (พิิศาลอุปถััมภ์์) นครศรีธรรมราช โครงการเกษตรตามแนวเศรษฐกิิจพอเพีียงสู่่�การเรีียนรู้้� 15,000

69 โรงเรีียนควนแดง กระบี่่� โครงการสหกรณ์์นัักเรีียน 15,000

70 โรงเรีียนตำำ�รวจตระเวนชายแดน 
บ้้านควนตะแบก

พััทลุุง โครงการสวนพฤษศาสตร์์โรงเรีียนตำำ�รวจตระเวนชายแดน
บ้้านควนตะแบก

15,000

71 โรงเรีียนวััดอิินทนิิน พัังงา โครงการพััฒนานวััตกรรมให้้นัักเรีียนระดัับ 
ชั้้�นประถมศึึกษาอ่่านออก-เขีียนได้้ 

15,000

72 โรงเรีียนบ้้านเกาะนาคา ภููเก็็ต โครงการปรัับปรุุงสภาพแวดล้้อมทางกายภาพ 15,000

73 โรงเรีียนบ้้านพรุุจููด ตรััง โครงการเกษตรเพ่ื่�ออาหารกลางวัันอัันเน่ื่�องมาจาก 
พระราชดำำ�ริสมเด็็จพระเทพ

15,000

74 โรงเรีียนบ้้านคลองขุุด สตููล โครงการพััฒนากิิจกรรมสหกรณ์์โรงเรีียนบ้้านคลองขุุด 15,000

75 โรงเรีียนวััดโคกม่่วง สงขลา โครงการส่่งเสริิมผลผลิตเพ่ื่�ออาหารกลางวััน 15,000

76 โรงเรีียนบ้้านทุ่่�งโพธิ์์� ปััตตานีี โครงการพััฒนากิิจกรรมสหกรณ์์ 15,000

77 โรงเรีียนบ้้านยะหา ยะลา โครงการเกษตรเพ่ื่�ออาหารกลางวััน 15,000

78 โรงเรีียนบ้้านค่่าย นราธิิวาส
โครงการปรัับปรุุงห้้องสหกรณ์์นัักเรีียน 
โรงเรีียนบ้้านค่่าย

15,000

รวมท้ั้�งส้ิ้�น 1,170,000
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สนับสนุนกิจกรรมสาธารณประโยชน์ของสหกรณ์สมาชิกสนับสนุนกิจกรรมสาธารณประโยชน์ของสหกรณ์สมาชิก
และหน่วยงานต่างๆ (เมษายน 2563 - มีนาคม 2564)และหน่วยงานต่างๆ (เมษายน 2563 - มีนาคม 2564)

ท่ี่� สหกรณ์์ออมทรััพย์์.................จำำ�กััด รายละเอีียด จำำ�นวนเงิิน

1 มููลนิธิิคนตาบอดไทย ร่่วมเป็็นเจ้้าภาพทอดผ้้าป่่ามหากุุศลช่่วยคนตาบอดทั้้�งแผ่่นดิินให้้รู้้�
หนัังสืือ และมีงีานทำำ� ณ วััดบวรนิเิวศราชวรวิหิาร กทม. วัันที่่� 9 เมษายน  
2563

2,000.00

2 มหาวิิทยาลััยศรีนคริินทรวิิโรฒ ร่่วมบริิจาคเงิินทอดผ้้าป่่าสามััคคีี เพ่ื่�อสมทบทุุนบููรณะศาลา
เอนกประสงค์์ ณ วััดมหาโพธิิเหนืือ จ.นครสวรรค์์ วัันที่่� 12 สิิงหาคม 
2563

2,000.00

3 สหกรณ์์จัังหวััดนนทบุุรีี ร่่วมอนุโมทนาการถวายผ้้าพระกฐิินพระราชทานประจำำ�ปี 2563   
ณ วััดกะพัังสุุริินทร์์ จ.ตรััง วัันที่่� 17 ตุุลาคม 2563

3,000.00

4 กรมตรวจบััญชีีสหกรณ์์ ร่่วมอนุโมทนาการถวายผ้้าพระกฐิินพระราชทานประจำำ�ปี 2563  
ณ วััดท่่าหลวง จ.พิิจิิตร วัันที่่� 18 ตุุลาคม 2563

3,000.00

5 สาธารณสุุขกระบี่่� สนัับสนุุนบริิจาคเงิินสมทบทุุนจััดซื้้�อเคร่ื่�องมืือแพทย์์ให้้กัับโรงพยาบาล 
ปลายพระยาและโรงพยาบาลลำำ�ทับ จ.กระบี่่� วัันที่่� 31 สิิงหาคม 2563

2,000.00

6 ครููมหาสารคาม ร่่วมทำำ�บุญถวายผ้้าพระกฐิิน เพ่ื่�อนำำ�ไปถวายวััดที่่�มีีความขาดแคลน  
ณ วััดโพธิ์์�สว่่าง จ.มหาสารคาม วัันที่่� 10 ตุุลาคม 2563

2,000.00

7 สัันนิิบาตสหกรณ์์แห่่งประเทศไทย ร่่วมทำำ�บุญทอดผ้้าป่่าสามััคคีี เพ่ื่�อสมทบทุุนในการสร้้างวิิหาร  
ณ วััดโนนทอง จ.ขอนแก่่น วัันที่่� 24 ตุุลาคม 2563

3,000.00

8 กรมทรััพยากรธรณีี ร่่วมเป็็นเจ้้าภาพในการถวายผ้้าพระกฐิินพระราชทาน ประจำำ�ปี 2563 
เพ่ื่�อนำำ�ไปถวายพระสงฆ์์จำำ�พรรษา ณ วััดเสาธงทองพระอารามหลวง 
จ.ลพบุุรีี วัันที่่� 31 ตุุลาคม 2563

2,000.00

9 พนัักงานการประปานครหลวง ร่่วมเป็็นเจ้้าภาพสนัับสนุุนทุุนการศึึกษาให้้แก่่นัักเรีียนที่่�ตั้้�งใจ
เรีียนความประพฤติิดีีแต่่ขาดแคลนทุุนทรััพย์์ ณ ที่่�ทำำ�การ สอ.ครูู
อุุบลราชธานีี จก. จ.อุุบลราชธานีี วัันที่่� 2 ตุุลาคม 2563

2,000.00

10 กรมช่่างอากาศ ร่่วมทำำ�บุญทอดกฐิิน เพ่ื่�อทำำ�นุบำำ�รุงพระพุุทธศาสนา  
ณ วััดป่่าสามััคคีี วนาราม จ.เลย วัันที่่� 24 ตุุลาคม 2563

2,000.00

11 ครููศรีสะเกษ ร่่วมเป็็นเจ้้าภาพทำำ�บุญทอดกฐิินสามััคคีี เพ่ื่�อบำำ�รุงพระพุุทธศาสนา  
ณ วััดสำำ�โรงเก่่า จ.ศรีสะเกษ วัันที่่� 18 ตุุลาคม 2563

2,000.00

12 โรงพยาบาลราชวิถีี ร่่วมงานบุุญมหากุุศลผ้าป่่าสามััคคีีส่่งเสริิมการศึึกษา  
ณ วััดวรภููมิิราษฎร์์บำำ�รุง จ.สมุุทรสงคราม วัันที่่� 18 ตุุลาคม 2563

2,000.00

13 สถาบัันบััณฑิิตพััฒนบริิหารศาสตร์์ ร่่วมเป็็นเจ้้าภาพทอดกฐิินพระราชทาน ประจำำ�ปี 2563  
ณ วััดจัันทน์์กะพ้้อ จ.ปทุุมธานีี วัันที่่� 30 ตุุลาคม 2563

2,000.00
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ท่ี่� สหกรณ์์ออมทรััพย์์.................จำำ�กััด รายละเอีียด จำำ�นวนเงิิน

14 ครููขอนแก่่น ร่่วมเป็็นเจ้้าภาพทอดกฐิินสามััคคีี ประจำำ�ปี 2563 เพ่ื่�อเป็็นสิิริิมงคล 
ในโอกาส ครบรอบ 60 ปีี ณ วััดหนองเรืือ จ ขอนแก่่น วัันที่่� 10 
ตุุลาคม 2563

2,000.00

15 กองพลทหารปืืนใหญ่่ ร่่วมป็็นเจ้้าภาพถวายผ้้าพระกฐิิน ประจำำ�ปี 2563 เพ่ื่�อสมทบทุุนบููรณ 
ปฏิิสัังขรณ์์เสนาสนะสงฆ์์วััดดงกะทุ่่�ม จ.ลพบุุรีี วัันที่่� 9 ตุุลาคม 2563

2,000.00

16 สำำ�นักข่่าวกรองแห่่งชาติิ ร่่วมอนุโมทนาการถวายผ้้าพระกฐิินพระราชทานประจำำ�ปี 2563 
เพ่ื่�อนำำ�ไปถวายพระสงฆ์์จำำ�พรรษา ณ วััดเทวสังฆราม (วััดเหนืือ) 
จ.กาญจนบุุรีี วัันที่่� 10 ตุุลาคม 2563

2,000.00

17 สมาคมฌาปนกิิจสงเคราะห์์สหกรณ์์
สมาชิิกของ ชุุมนุุมสหกรณ์์ออมทรััพย์์
แห่่งประเทศไทย

ร่่วมอนุโมทนาการถวายผ้้าพระกฐิินพระราชทานประจำำ�ปี 2563 เพ่ื่�อ
นำำ�ไปถวายพระสงฆ์์จำำ�พรรษากาลถ้วนไตรมาส ณ วััดตัันติิยาภิิรม 
พระอารามหลวง จ.ตรััง วัันที่่� 25 ตุุลาคม 2563

20,000.00

18 รพช.ร้้อยเอ็็ด ร่่วมทำำ�บุญทอดกฐิินสามััคคีี เพ่ื่�อสมทบทุุนปรัับปรุุงต่่อเติิมศาลาพัักศพ 
ณ บ้้านโนนสั้้�น จ.ร้้อยเอ็็ด วัันที่่� 28 ตุุลาคม 2563

2,000.00

19 ชุุมนุุมร้้านสหกรณ์์แห่่งประเทศไทย ร่่วมทำำ�บุญทอดกฐิินสามััคคีี เพ่ื่�อเป็็นการทำำ�นุบำำ�รุงพระพุุทธศาสนา  
ณ วััดหััวดอน จ.นครพนม วัันที่่� 25 ตุุลาคม 2563

2,000.00

20 กรมวิิทยาศาสตร์์ทหารบก ร่่วมเป็็นเจ้้าภาพทอดกฐิินสามััคคีี ประจำำ�ปี 2563 ณ วััดราษฎร์์ศรัทธา 
กะยาราม ตำำ�บลหลัักสาม อ.บ้้านแพ้้ว จ.สมุุทรสาคร

2,000.00

21 สำำ�นักงานปััองกัันและปราบปรามการ
ฟอกเงิิน

ร่่วมถวายผ้้าพระกฐิินพระราชทาน ประจำำ�ปี 2563 นำำ�ไปถวาย 
พระสงฆ์์ จำำ�พรรษา ณ วััดเทพธิิดารามวรวิิหาร  กทม  
วัันที่่� 22 ตุุลาคม 2563

2,000.00

22 แอนเซลล์ ร่่วมบริิจาคสมทบทุุนสนัับสนุุนโรงทาน งานบุุญตัักบาตรพระร้้อย และ 
งานบุุญกฐิินงานหล่่อพระ 4 วััด วัันที่่� 18 ตุุลาคม 2563

2,000.00

23 นครหาดใหญ่่ ร่่วมเป็็นเจ้้าภาพทอดกฐิินสามััคคีี ประจำำ�ปี 2563 เพ่ื่�อสนัับสนุุนและ
บำำ�รุง พระพุุทธศาสนา ณ วััดปทุุมธาราวาส จ.สงขลา  
วัันที่่� 11 ตุุลาคม 2563

2,000.00

24 กรมการแพทย์์ สนัับสนุุนโครงการสานสััมพัันธ์์ช่่วยเหลืือสังคม ณ สถานคุ้้�มครอง 
สวััสดิิภาพเด็็กระยองและรร.ระยองปััญญานุุกููล จ.ระยอง  
วัันที่่� 15 พ.ย. 2563

2,000.00

25 มููลนิธิิไพศาลธวััชชัยนัันท์์ สนัับสนุุนทุุนการศึึกษาอาหารกลางวััน และอุุปกรณ์์การเรีียน  
ณ โรงเรีียนสหภาพแรงงานการไฟฟ้้านครหลวง จ.พิิษณุุโลก  
วัันที่่� 12 ธัันวาคม 2563

2,000.00

26 สาธารณสุุขหนองคาย ร่่วมเป็็นเจ้้าภาพผ้้าป่่าสามััคคีี สส.ธท. เพ่ื่�อสมทบทุุนหล่่อพระประธาน 
ณ วััดโพนโป่่ง จ.หนองคาย วัันที่่� 7-8 พฤศจิกายน 2563

20,000.00

27 มหาวิิทยาลััยขอนแก่่น ร่่วมเป็็นเจ้้าภาพผ้้าป่่าการศึึกษา ณ โรงเรีียนบ้้านโคกเปี้้�ย จ.ขอนแก่่น
วัันที่่� 6 ธัันวาคม 2563

2,000.00

28 มููลนิธิิบ้้านนกขมิ้้�น สมทบทุุนของขวััญและงบประมาณในการจััดงานคริิสต์์มาสให้้กัับ
เด็็กๆ ด้้อยโอกาสบ้้านนกขมิ้้�นในเขต กทม.สุุโขทััย เชีียงใหม่่ เชีียงราย

5,000.00
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ท่ี่� สหกรณ์์ออมทรััพย์์.................จำำ�กััด รายละเอีียด จำำ�นวนเงิิน

29 สำำ�นักงานป้้องกัันและบรรเทา
สาธารณภััย จัังหวััดนนทบุุรีี

สนัับสนุุนน้ำำ��ดื่�ม เพ่ื่�อมอบให้้กัับเจ้้าหน้้าที่่�ประจำำ�จุดตรวจ ช่่วงเทศกาล
ปีีใหม่่ 2564 ในจัังหวััดนนทบุุรีี

5,500.00

30 ข้้าราชการกระทรวงศึึกษาธิิการ
เชีียงใหม่่

ร่่วมทำำ�บุญทอดผ้้าป่่าสามััคคีี เพ่ื่�อสมทบทุุนก่่อสร้้างพระอุุโบสถ
พระเจ้้า 5 พระองค์์ ณ วััดสิิริิจัันทาราม (วััดป่่าแมน) ต.ป่่าเป๋๋ 
อ.แม่่แตง จ.เชีียงใหม่่ วัันที่่� 30 มกราคม 2564

2,000.00

31 มููลนิธิิคนพิิการไทย สนัับสนุุนการจััดซื้้�ออะไหล่่สำำ�หรัับประกอบรถเข็็นวิิลแชร์ 2 คััน ๆ ละ  
6,000 บาท โครงการล้้อเล่ื่�อนเพื่่�อคนพิิการ เพื่่�อเด็็กพิิการยากไร้้
และด้้อยโอกาสใช้้ในการเดิินทางเพ่ื่�อประกอบอาชีีพหาเลี้้�ยงตน 
และครอบครััว

12,000.00

32 องค์์การสงเคราะห์์ทหารผ่่านศึึก ขอความร่่วมมืือจำำ�หน่่ายดอกไม้้ที่่�ระลึึกวัันทหารผ่่านศึึก ประจำำ�ปี 
2564 เพ่ื่�อครอบครััวทหาร ตำำ�รวจพลเรืือนและอาสาสมััครที่่�อุุทิิศตน
เพ่ื่�อประเทศ

3,000.00

33 โรงพยาบาลระนอง ร่่วมทำำ�บุญทอดผ้้าป่่าสามััคคีี เพ่ื่�อจัดซื้้�อเคร่ื่�องมืือแพทย์์ให้้กัับ 
รพ.ระนอง ณ วััดสุุวรรณคีีรีีวิิหาร จ.ระนอง วัันที่่� 6 เมษายน 2564

2,000.00

34 นางฐิิตารีีย์์ เสีียมไหม สนัับสนุุนการแก้้ไขปััญหาไฟป่าในเขตนิิคมสหกรณ์์บาเจาะ 
และนิิคมสหกรณ์์ปีีเหล็็ง ในจัังหวััดนราธิิวาส และจัังหวััดปััตตานีี

2,000.00

รวมท้ั้�งส้ิ้�น 124,500.00



รายงานประจำ�ปี 2563 ชุมนุมสหกรณ
์ออมทรัพ

ย์แห่งประเทศไทย จำ�กัด
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รุ่น 25รุ่น 25

หลักสูตร หลักสูตร กรรมการดำ�เนินการใหม่กรรมการดำ�เนินการใหม ่ 

รุ่น 26รุ่น 26



สหกรณ์ออมทรัพย์ บริษัท ที โอ ที จำ�กัด

สหกรณ์ออมทรัพย์ ครูกรมสามัญศึกษาจังหวัดลำ�ปาง จำ�กัด

สหกรณ์ออมทรัพย์ ครูแพร่ จำ�กัด

สหกรณ์ออมทรัพย์ โรงพยาบาลกาฬสินธุ์ จำ�กัด

มหาวิทยาลัยแม่โจ้

สหกรณ์ออมทรัพย์ ท้องถิ่นจังหวัดกระบี่ จำ�กัด

สหกรณ์ออมทรัพย์ ครูลำ�ปาง จำ�กัด

รายงานประจำ�ปี 2563 ชุมนุมสหกรณ
์ออมทรัพ

ย์แห่งประเทศไทย จำ�กัด
89

สหกรณ์มาชิกและหน่วยงานต่างๆ ดูงาน ชสอ.สหกรณ์มาชิกและหน่วยงานต่างๆ ดูงาน ชสอ.
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งบแสดงฐานะการเงินงบแสดงฐานะการเงิน

สำ�หรับปีสิ้นสุดสำ�หรับปีสิ้นสุด

วันที่ 31 มีนาคม 2564วันที่ 31 มีนาคม 2564

และรายงานของผู้สอบบัญชีและรายงานของผู้สอบบัญชี
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แบบ RQ 2

รายงาน – ระดับัสหกรณ์์

รายงานผลการประเมินิชั้้ �นคุณุภาพการควบคุมุภายใน

ชุมุนุมสหกรณ์์ออมทรัพัย์แ์ห่ง่ประเทศไทย  จำำ�กัดั

สำำ�หรับัปีีสิ้้�นสุดุวันัที่่� 31 มีนีาคม 2564

   	 ระดับัชั้้ �นคุณุภาพ

ส่ว่นที่่� 1 สภาพแวดล้อ้มการควบคุมุ						             ดีมีาก

ส่ว่นที่่� 2 ความเสี่่�ยงและกิจิกรรมควบคุมุ						             ดีมีาก

	  ด้า้นการเงินิการบัญัชี	ี						              ดีมีาก

	  ธุรุกิจิสินิเชื่่�อ								               ดีมีาก

	  ธุรุกิจิจัดัหาสินิค้า้มาจำำ�หน่่าย						             ดีมีาก

	  ธุรุกิจิเงินิรับัฝาก							              ดีมีาก

	  เงินิลงทุนุในหลักัทรัพัย์	์						             ดีมีาก

	  ที่่�ดินิ อาคารและอุุปกรณ์์						             ดีมีาก

	  เจ้า้หนี้้�เงินิกู้้�								               ดีมีาก

	  สมาชิกิและทุนุเรืือนหุ้้�น							             ดีมีาก

ส่ว่นที่่� 3 ระบบข้อ้มููลสารสนเทศ และการสื่่�อสาร					            ดีมีาก

ส่ว่นที่่� 4 ระบบการติดิตามและประเมินิผล					            ดีมีาก

	  สรุปุการประเมินิจัดัชั้้ �นคุณุภาพ						             ดีมีาก

โดย นายมนตรี ี ช่ว่ยชูู  ผู้้�สอบบัญัชี ีภาคเอกชน

29 เมษายน 2564
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หน่วย : บาท รายการ (รอ้ยละ) 2559 2560 2561 2562 2563

รายการย่อ ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 1.  อตัราผลกาํไรต่อรายไดร้วม 28.97 34.73 33.87 31.9 33.47

2.  อตัราผลตอบแทนต่อทุนเรือนหุน้ 6.72 6.71 6.22 6.42 6.51

สนิทรพัยห์มนุเวยีน 25,124,338,442.89      20,430,196,540.69      36,452,933,548.31     59,188,140,940.62     37,613,312,467.75       3.  อตัราผลตอบแทนต่อทุนของชมุนุมสหกรณ์ 5.5 5.43 5.18 6.5 6.19

สนิทรพัยไ์ม่หมนุเวยีน 84,893,993,551.32      101,601,523,098.11     96,836,211,856.00     94,592,917,808.95     103,604,695,479.36      4.  อตัราผลตอบแทนต่อสนิทรพัย์ 1.23 1.32 1.29 1.28 1.38

รวมสินทรพัย ์ 110,018,331,994.21     122,031,719,638.80     133,289,145,404.31    153,781,058,749.57    141,218,007,947.11      5.  อตัราสว่นหนี้สนิรวมต่อสนิทรพัยร์วม 77.6 75.67 75.17 80.34 0.75

หนี้สนิหมนุเวยีน 85,378,058,695.58      92,342,600,307.23      100,188,158,529.77    123,552,440,890.98    105,878,711,851.34      6.  อตัราสว่นเงนิใหกู้ต่้อสนิทรพัยร์วม 72.45 70.72 71.72 57.74 51.04

หนี้สนิอื่น 263,300.00              1,516,300.00            2,019,000.00           634,532.00             3,590,532.00             7.  อตัราการเติบโต

รวมหน้ีสิน 85,378,321,995.58       92,344,116,607.23       100,190,177,529.77    123,553,075,422.98    105,882,302,383.34          7.1  อตัราการเติบโตของรายไดร้วม 22.73 (0.68) 9.86 21.88 (1.65)

ทุนเรือนหุน้ 20,174,293,500.00      24,018,169,500.00      27,557,090,500.00     30,606,049,000.00     31,136,307,500.00           7.2  อตัราการเติบโตของสนิทรพัย์ 12.27 10.92 9.22 15.37 (8.17)

ทุนสาํรอง 1,671,544,577.27        1,863,932,861.61        2,098,761,684.20       2,299,578,245.35       2,513,207,681.13             7.3  อตัราการเติบโตของเงนิใหกู้ย้มื 13.22 8.28 19.93 (7.12) 0.00

ทุนสะสมและอื่นๆ 1,438,055,547.74        2,193,201,486.52        1,730,196,132.32       (4,643,584,438.51) (342,540,673.86)     7.4  อตัราการเติบโตของทุนเรือนหุน้ 43.72 0.01 36.6 11.06 1.73

กาํไรสุทธิ 1,356,116,373.62        1,612,299,183.40        1,712,919,558.02       1,965,940,519.75       2,028,731,056.50             7.5  อตัราการเติบโตของกาํไรสุทธิ 21.39 18.89 6.05 14.77 3.19

รวมทุนของชุมนุมสหกรณ์ 24,640,009,998.63       29,687,603,031.57       33,098,967,874.54     30,227,983,326.59     35,335,705,563.77       จาํนวนสมาชิก  (สหกรณ์) 1,079 1,093 1,093 1,099 1,099

รวมหน้ีสินและทุนของชุมนุมสหกรณ์ 110,018,331,994.21     122,031,719,638.80     133,289,145,404.31    153,781,058,749.57    141,218,007,947.11      

ดอกเบี้ยรบั 4,673,854,237.54        4,642,138,152.74        5,051,711,362.42       6,156,582,643.93       6,051,368,295.15         

รายไดอ้ื่น 7,893,050.01            5,080,930.34            4,888,748.71           6,479,850.65           9,423,106.78             

รวมรายได้ 4,681,747,287.55        4,647,219,083.08        5,056,600,111.13       6,163,062,494.58       6,060,791,401.93         

ดอกเบี้ยจ่าย 3,160,616,461.09        2,871,039,041.23        3,181,690,475.05       4,021,580,891.27       3,885,605,263.95         

ค่าใชจ้่ายในการดาํเนินงาน 165,014,452.84          163,880,858.41          161,990,078.06         175,541,083.56         146,455,081.48           

รวมค่าใชจ้า่ย 3,325,630,913.93        3,034,919,899.64        3,343,680,553.11       4,197,121,974.83       4,032,060,345.43         

กาํไรสุทธิประจาํปี 1,356,116,373.62        1,612,299,183.44        1,712,919,558.02       1,965,940,519.75       2,028,731,056.50         

งบดุลเปรยีบเทียบปี 2559 - 2563  (โดยย่อ) อตัราส่วนที่สาํคญัเปรยีบเทียบปี 2559 - 2563
งบดุลเปรียบเทียบปี 2559 - 2563งบดุลเปรียบเทียบปี 2559 - 2563

(โดยย่อ)(โดยย่อ)
หน่วย : บาท

รายการย่อ ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563

10,049,147.52

147,081,122.22

4,032,686,386.17

6,061,417,442.67
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อัตราส่วนที่สำ�คัญเปรียบเทียบอัตราส่วนที่สำ�คัญเปรียบเทียบ
ปี 2559- 2563ปี 2559- 2563

รายการ (ร้อยละ) 2559 2560 2561 2562 2563

1.  อัตราผลกำ�ไรต่อรายได้รวม 28.97 34.73 33.87 31.9 33.47

2.  อัตราผลตอบแทนต่อทุนเรือนหุ้น 6.72 6.71 6.22 6.42 6.51

3.  อัตราผลตอบแทนต่อทุนของชุมนุม

    สหกรณ์

5.50 5.43 5.18 6.5 5.74

4.  อัตราผลตอบแทนต่อสินทรัพย์ 1.23 1.32 1.29 1.28 1.44

5.  อัตราส่วนหน้ีสินรวมต่อสินทรัพย์รวม 77.60 75.67 75.17 80.34 74.98

6.  อัตราส่วนเงินให้กู้ต่อสินทรัพย์รวม 72.45 70.72 71.72 57.74 51.04

7.  อัตราการเติบโต

  7.1  อัตราการเติบโตของรายได้รวม 22.73 (0.68) 9.86 21.88 (1.86)

  7.2  อัตราการเติบโตของสินทรัพย์ 12.27 10.92 9.22 15.37 (8.17)

  7.3  อัตราการเติบโตของเงินให้กู้ยืม 13.22 8.28 19.93 (7.12) (18.81)

  7.4  อัตราการเติบโตของทุนเรือนหุ้น 43.72 0.01 36.6 11.06 1.73

  7.5  อัตราการเติบโตของกำ�ไรสุทธิ 21.39 18.89 6.05 14.77 3.19

        จำ�นวนสมาชิก  (สหกรณ์) 1,079 1,093 1,093 1,099 1,099
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เหตุผล 

ทรสิเรทติ้งคงอนัดบัเครดิตองค์กรของ ชุมนุมสหกรณ์ออมทรพัย์แห่งประเทศไทย จ ำกัด (ชสอ.)  
ที่ระดบั “A-” ด้วยแนวโน้มอนัดบัเครดิต “Stable” หรอื “คงที่” โดยอนัดบัเครดิตสะท้อนถึงผลกำร
ด ำเนินงำนที่มัน่คงของ ชสอ. ตลอดจนสนิเชื่อที่มคีุณภำพดีสม ่ำเสมอจำกกำรใหกู้้ยมืแก่สหกรณ์ที่
เป็นสมำชกิ และสทิธพิเิศษด้ำนกฎระเบยีบที่สหกรณ์ไดร้บักำรยกเวน้ภำษแีละมบีุรมิสทิธิเ์ป็นล ำดบั
แรกก่อนเจ้ำหนี้อื่น ๆ อย่ำงไรก็ตำม ควำมแข็งแกร่งของอันดบัเครดิตก็ลดทอนลงบำงส่วนจำก
เกณฑ์กำรก ำกบัดูแลสหกรณ์ออมทรพัย์โดยทัว่ไปที่ยงัค่อนขำ้งอ่อนแอ รวมทัง้กำรที่ ชสอ. มคีวำม
เสีย่งจำกกำรกระจุกตวัของเงนิใหกู้้ยมืแก่สหกรณ์สมำชกิและเงนิลงทุน ควำมเสีย่งจำกกำรกู้ยมืต่อ 
และภำระหนี้ทีอ่ยู่ในระดบัค่อนขำ้งสงู 

ทัง้นี้ กำรประเมนิอนัดบัเครดิตยงัพจิำรณำถึงควำมพร้อมของ ชสอ. ที่จะรองรบักำรเปลี่ยนแปลง
ด้ำนกฎระเบยีบภำยหลงัจำกที่กฎระเบยีบใหม่ที่ใช้ควบคุมกำรด ำเนินงำนของสหกรณ์ออมทรพัย์มี
ผลบงัคบัใชด้ว้ย 

ประเดน็ส ำคญัท่ีก ำหนดอนัดบัเครดิต 

ควำมพร้อมของ ชสอ. ท่ีจะรองรบักำรเปล่ียนแปลงด้ำนกฎระเบียบ 

ทรสิเรทติ้งมองว่ำ ชสอ. มกีำรเตรยีมควำมพรอ้มที่จะรบัมอืกบักฎระเบยีบใหม่โดยไม่มปีระเดน็กงัวล
รำ้ยแรงเกี่ยวกบัผลกระทบที่จะเกิดกบักำรด ำเนินงำนของ ชสอ. ทัง้นี้ กฎระเบียบใหม่ที่ใช้ควบคุม
กำรด ำเนินงำนของสหกรณ์ออมทรพัย์คอืพระรำชบญัญตัิ (พ.ร.บ.) สหกรณ์ (ฉบบัที่ 3) พ.ศ. 2562 
ซึ่งมผีลบงัคบัใช้เมื่อเดือนพฤษภำคม 2562 ในเบื้องต้นแล้ว พ.ร.บ. ดงักล่ำวใช้ในกำรก ำกบัดูแล
สหกรณ์ใหเ้ขม้งวดยิง่ขึน้ทัง้ในส่วนของกจิกรรมทีเ่กีย่วกบักำรรบัฝำกเงนิ กำรใหกู้ย้มื และกำรลงทุน
ของสหกรณ์ออมทรพัย์ ทรสิเรทติ้งเห็นว่ำกฎระเบยีบใหม่นี้เป็นก้ำวส ำคญัที่จะช่วยบรรเทำควำม
กงัวลเกี่ยวกบัควำมมัน่คงในระยะยำวของสหกรณ์ออมทรพัย์ซึ่ง เป็นองค์ประกอบหนึ่งที่มบีทบำท
ส ำคญัต่อระบบกำรเงนิของไทย 

ทรสิเรทติ้งคำดว่ำกำรเปลี่ยนแปลงกฎระเบยีบอำจจะเป็นอุปสรรคต่อโอกำสในกำรเตบิโตและจะท ำ
ใหผ้ลกำรด ำเนินงำนทำงกำรเงนิของ ชสอ. อ่อนแอลงในระยะสัน้ ยกตวัอย่ำงเช่น นโยบำยกำรลงทุน
และเกณฑใ์นกำรตัง้ส ำรองส ำหรบัสภำพคล่องและหนี้สญูทีเ่ขม้งวดขึน้ในกฎระเบยีบใหม่จะท ำใหก้ำร
ลงทุนของ ชสอ. มคีวำมยดืหยุ่นน้อยลงและผลตอบแทนจำกสนิทรพัย์ก็ลดลงด้วย อย่ำงไรก็ตำม 
ทรสิเรทติ้งมไิดค้ำดหวงัว่ำผลกระทบต่อควำมสำมำรถในกำรท ำก ำไรของ ชสอ. จะท ำใหมุ้มมองต่อ
ควำมแขง็แกร่งทำงกำรเงนิของ ชสอ. เปลี่ยนแปลงไป ในทำงกลบักนั กฎระเบียบใหม่น่ำจะช่วย
สรำ้งควำมแขง็แกร่งในกำรบรหิำรควำมเสีย่งและเสรมิสรำ้งเสถยีรภำพในระยะยำวใหแ้ก่ ชสอ. ได้
ดว้ยเช่นกนั 

สหกรณ์ออมทรพัยจ์ะยงัคงได้รบัสิทธิพิเศษภำยใต้กฎระเบียบใหม่ 

สทิธพิเิศษต่ำง ๆ ที่สหกรณ์ออมทรพัย์ไดร้บัอนัได้แก่ กำรยกเวน้ภำษหีลกั ๆ ทุกประเภทและกำรมี
บุริมสิทธิเ์ป็นล ำดับแรกก่อนเจ้ำหนี้อื่น  ๆ จะยังคงมีอยู่ต่อไปภำยใต้กฎระเบียบใหม่ กล่ำวคือ 
สหกรณ์ออมทรพัย์และสมำชิกได้รบักำรยกเว้นภำษีหลัก ๆ ทุกประเภท เช่น ภำษีดอกเบี้ย  
ออมทรพัย์ ภำษีมลูค่ำเพิม่ และภำษีจำกเงนิลงทุน นอกจำกนี้ พ.ร.บ. สหกรณ์ยงัก ำหนดใหส้หกรณ์
ออมทรพัยข์ัน้ปฐมภูมมิบีุรมิสทิธิเ์ป็นล ำดบัแรกก่อนเจ้ำหนี้อื่น ๆ ในกำรได้รบัดอกเบีย้และกำรไดร้บั
ช ำระคืนเงนิกู้จำกลูกหนี้อีกด้วย สทิธิพเิศษด้ำนบุรมิสทิธิด์งักล่ำวช่วยให้สหกรณ์ออมทรพัย์มขี้อ
ได้เปรยีบในกำรให้กู้แก่สมำชิกเหนือกว่ำสถำบันกำรเงนิอื่น ๆ ในขณะที่เงนิกู้ส่วนใหญ่ที่ให้แก่
สมำชิกสำมญัของสหกรณ์ออมทรพัย์ขัน้ปฐมภูมินัน้ด ำเนินกำรภำยใต้ข้อตกลงกบันำยจ้ำงหรือ
หน่วยงำนต้นสงักัดว่ำกำรช ำระดอกเบี้ยหรือเงินต้นของเงนิกู้ตำมงวดนัน้สำมำรถใช้วิธีหกัจำก
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เงนิเดอืนของสมำชกิได้ ส่งผลใหส้หกรณ์ออมทรพัย์ขัน้ปฐมภูมสิ่วนใหญ่มคีุณภำพสนิทรพัย์ทีด่แีละช่วยลดควำมเสีย่งด้ำนค่ำใช้จ่ำยหนี้เสยีของเงนิทีใ่หกู้้
แก่สมำชกิของสหกรณ์ดว้ย ซึง่ในทีสุ่ดกจ็ะส่งผลต่อคุณภำพเงนิใหกู้ย้มืแก่สหกรณ์สมำชกิในสหกรณ์ขัน้ทุตยิภูมอิย่ำง ชสอ. ดว้ย 

จดุอ่อนของกำรก ำกบัดแูล 

กำรก ำกบัดูแลสหกรณ์ออมทรพัย์มีควำมเข้มงวดน้อยกว่ำเมื่อเทียบกบัธนำคำรพำณิชย์และสถำบนักำรเงนิซึ่งมกีำรก ำกับดูแลที่ใกล้ชิดและเข้ม งวด
มำกกว่ำ ในมุมมองของทรสิเรทติ้งเหน็ว่ำกรณีดงักล่ำวเป็นจุดอ่อนส ำคญัทีส่รำ้งขอ้จ ำกดัใหแ้ก่สถำนะอนัดบัเครดติของสหกรณ์ออมทรพัย์ในประเทศไทย 
ถงึแม้ว่ำกรอบกฎระเบยีบใหม่จะช่วยในกำรควบคุมกิจกำรของสหกรณ์ได้เขม้งวดยิง่ขึน้ แต่กฎระเบยีบดงักล่ำวก็ไม่ได้รบัประกนัว่ำสหกรณ์ออมทรพัย์
ทัง้หมดจะยดึมัน่กบักฎระเบยีบใหม่นี้ไดจ้รงิหรอืไม่ กำรบงัคบัใช้กฎระเบยีบทัง้หลำยให้มปีระสทิธภิำพได้นัน้จะต้องมกีำรตดิตำมตรวจสอบอย่ำงเขม้งวด
และอย่ำงสม ่ำเสมอเพื่อใหส้หกรณ์ออมทรพัยป์ฏบิตัติำมอย่ำงแทจ้รงิ ซึง่ดูเหมอืนว่ำสิง่ดงักล่ำวจะยงัไม่เกดิขึน้ในเรว็ ๆ นี้ 

มีบทบำทส ำคญัในกำรเป็นตวักลำงทำงกำรเงิน 

ชสอ. มบีทบำทเป็นตวักลำงทำงกำรเงนิส ำหรบัสหกรณ์สมำชิกโดยกำรรบัฝำกเงนิและใหกู้้ยมื ชสอ. ยงัมบีทบำทหลกัในกำรส่งเสรมิและพฒันำกิจกำร
สหกรณ์ออมทรพัย์ในประเทศไทยด้วย บทบำทของ ชสอ. ด ำเนินกำรใน 2 รูปแบบ คอื ท ำหน้ำที่ตำมที่บญัญตัไิวใ้น พ.ร.บ. สหกรณ์และเป็นตวัแทนของ
สหกรณ์สมำชกิ ทัง้นี้ ชสอ. มสี่วนร่วมเป็นคณะกรรมกำรและร่วมด ำเนินกจิกรรมต่ำง ๆ ของกจิกำรสหกรณ์ออมทรพัยใ์นระดบัชำตเิพื่อทีจ่ะช่วยสนับสนุน 
ส่งเสรมิ วำงแผน และพฒันำกจิกำรสหกรณ์ออมทรพัย์ในประเทศไทย สหกรณ์ออมทรพัยข์ัน้ปฐมภูมิมหีน้ำที่ใหเ้งนิกูย้มืและผลประโยชน์ในรปูสวสัดกิำร
ต่ำง ๆ แก่สมำชกิ ในท ำนองเดยีวกนั ชสอ. ก็ใหเ้งนิกู้ยมืแก่สมำชกิเสมอืนเป็นแหล่งเงนิทุนอกีทำงหนึ่งและยงัมกีำรใหผ้ลประโยชน์ต่ำง ๆ  ในรูปแบบของ
กำรใหค้ ำปรกึษำ รวมถงึกำรจดัอบรมและสมัมนำโดยมเีป้ำหมำยเพื่อช่วยยกระดบัควำมแขง็แกร่งทัง้ทำงดำ้นกำรด ำเนินงำนและกำรเงนิแต่สหกรณ์สมำชกิ
ดว้ย  

มีควำมเส่ียงทำงด้ำนรำคำตลำดจำกกำรเปล่ียนแปลงพอรต์กำรลงทุน 

ชสอ. เผชญิกบัควำมเสีย่งทำงดำ้นรำคำตลำดอนัเนื่องมำจำกกำรลงทุน โดยในมุมมองของทรสิเรทติ้งเหน็ว่ำนโยบำยกำรลงทุนของ ชสอ. ไดเ้ริม่เปลีย่นมำ
เป็นแบบเชิงรุกมำกขึ้นโดยมกีำรเพิม่สดัส่วนของกำรลงทุนในหลกัทรพัย์ประเภทหุ้นสำมญัที่มคีวำมเสี่ยงสูง ชสอ. มอีตัรำส่วนเงนิลงทุนต่อสนิทรพัย์
รวมอยู่ที ่32% ณ สิ้นรอบปีปัญช ี2562 โดยเงนิลงทุนประกอบไปดว้ย เงนิลงทุนในหุน้สำมญั 45% หุน้กู ้51% และอื่นๆ อกี 4% เปรยีบเทยีบกบัเงนิลงทุน
ในหุน้สำมญัในสดัส่วน 5% หุน้กู ้84% และอื่นๆ อกี 11% ภำยใตน้โยบำยกำรลงทุนพื้นฐำนในช่วงหลำยปีทีผ่่ำนมำ ทรสิเรทติ้งคำดหวงัว่ำ ชสอ. จะจ ำกดั
กำรลงทุนในหุน้สำมญัลงในอนำคต ทัง้นี้ กำรลงทุนในหุน้สำมญัที่มำกยิง่ขึน้เท่ำไหร่ก็ยิง่ท ำใหม้คีวำมเสีย่งมำกขึน้เท่ำนัน้ ซึ่งในที่สุดก็จะส่งผลกระทบต่อ
อนัดบัเครดติได ้

กำรประเมนิอนัดบัเครดติยงัพจิำรณำถงึผลกระทบจำกกำรตัง้ส ำรองเต็มจ ำนวนเพื่อใหค้รอบคลุมผลขำดทุนจำกเงนิลงทุนในหุน้กู้ไม่มปีระกนัของ  บรษิทั 
กำรบนิไทย จ ำกดั (มหำชน) ด้วยเช่นกนั โดย ชสอ. มเีงนิลงทุนในหุน้กู้ไม่มปีระกนัของบรษิทักำรบนิไทย ณ สิ้นเดอืนมนีำคม 2563 อยู่ที่ 1.9 พนัล้ำน
บำทซึง่คดิเป็น 1% ของสนิทรพัยร์วมและ 6% ของทุนทัง้หมดของ ชสอ. 

อตัรำส่วนกำรก่อหน้ียงัอยู่ในระดบัสูงและมีฐำนทุนอยู่ในระดบัปำนกลำง 

ฐำนทุนของ ชสอ. ซึ่งประกอบไปด้วยทุนเรอืนหุ้นที่ช ำระแล้ว ทุนส ำรองตำมกฎหมำย ทุนส ำรองตำมขอ้บงัคบั ก ำไรหรอืขำดทุนจำกเงนิลงทุนที่ยงัไม่
เกดิขึน้ และก ำไรสุทธินัน้มกีำรปรบัเพิม่ขึน้อย่ำงต่อเนื่อง อตัรำส่วนกำรก่อหนี้ซึ่งวดัโดยอตัรำส่วนทุนต่อสนิทรพัยร์วมเพิม่ขึน้มำอยู่ที่ระดบั 24.8% ณ สิ้น
รอบปีบญัช ี2561 จำกระดบั 19.4% ณ สิ้นรอบปีบญัช ี2559 แต่อตัรำส่วนดงักล่ำวก็ถือว่ำยงัอยู่ในระดบัต ่ำเมื่อเทียบกบัสหกรณ์ออมทรพัย์ขนำดใหญ่ที่
ก่อตัง้มำนำนซึ่งมีอตัรำส่วนดังกล่ำวโดยเฉลี่ยที่ระดบัประมำณ 40% ถึงแม้ว่ำทุนเรอืนหุ้นที่ช ำระแล้วของ ชสอ. มีกำรปรบัเพิ่มขึ้นอย่ำงต่อเนื่อง  แต่
อตัรำส่วนทุนต่อสนิทรพัยร์วมกลบัลดลงมำอยู่ทีร่ะดบั 19.7% ณ สิน้รอบปีบญัช ี2562 จำกกำรมคี่ำเผื่อผลขำดทุนจำกเงนิลงทุนทีเ่พิม่ขึน้ 

ตำมเงื่อนไขข้อบงัคบัของ ชสอ. มกีำรก ำหนดให้สหกรณ์สมำชิกจะต้องซื้อหุ้นของ ชสอ. เพิม่เติมในสดัส่วนที่สอดคล้องกบัทุนเรอืนหุ้นที่ช ำระแล้วของ
สหกรณ์สมำชกิ ในสถำนกำรณ์ปกต ิทุนเรอืนหุน้ที่ช ำระแล้วของ ชสอ. จะเพิม่ขึน้อย่ำงต่อเนื่องในขณะเดยีวกนักบัที่ทุนเรอืนหุน้ที่ช ำระแล้วของสหกรณ์
สมำชกิแต่ละรำยกจ็ะเพิม่ขึน้อย่ำงอตัโนมตัจิำกกลไกปกตใินกำรซือ้หุน้เพิม่รำยเดอืนของสมำชกิ ทรสิเรทติ้งคำดหวงัว่ำ ชสอ. จะสรำ้งควำมแขง็แกร่งใหแ้ก่
ฐำนทุนมำกยิง่ขึน้เพื่อรองรบักำรเปลีย่นแปลงในทำงลบของระบบสหกรณ์ออมทรพัยห์รอืตลำดกำรเงนิภำยในประเทศ 

สภำพคล่องอยู่ในระดบัท่ีเพียงพอแต่มีควำมเส่ียงจำกกำรกู้ยืมต่ออยู่บ้ำง 

ทรสิเรทติ้งคำดว่ำ ชสอ. จะยงัคงสำมำรถรกัษำสภำพคล่องใหม้คีวำมเพยีงพอจำกกำรได้รบัวงเงนิกู้ยมืจ ำนวนมำกจำกธนำคำรพำณิชยห์ลำยแห่ง วงเงนิ
ดงักล่ำวน่ำจะมเีพยีงพอทีจ่ะใชเ้ป็นทุนในกำรด ำเนินงำนและรองรบัควำมเสีย่งทำงดำ้นสภำพคล่องทีเ่หนือควำมคำดหมำยได ้

โดยเฉลีย่แลว้เงนิกูย้มืจำกธนำคำรพำณิชย์นัน้มสีดัส่วนคดิเป็น 12% ของหนี้สนิรวมหรอื 9% ของสนิทรพัย์รวมของ ชสอ. ในช่วง 2-3 ปีทีผ่่ำนมำ ซึง่เงนิกู้
ยมืดงักล่ำวทัง้หมดเป็นเงนิกู้ยมืระยะสัน้ อย่ำงไรก็ตำม ทรสิเรทติ้งมองว่ำเงนิทุนขนำดใหญ่ที่ได้จำกกำรกู้ยมืจำกสถำบนักำรเงนิมกัมคีวำมเสีย่งด้ำนกำร
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กูย้มืต่อมำกกว่ำกำรใช้เงนิฝำกและกำรกู้ยมืจำกสหกรณ์สมำชกิเป็นแหล่งเงนิทุน กำรมสีดัส่วนเงนิกู้ยมืระยะสัน้จำกภำยนอกที่สูงส่งผลให้  ชสอ. มคีวำม
เสีย่งด้ำนกำรกู้ยมืต่อและมคีวำมเสีย่งด้ำนสภำพคล่องทีม่นีัยส ำคญั อย่ำงไรก็ตำม ชสอ. มเีงนิลงทุนจ ำนวนมำกพอทีจ่ะรองรบัภำระเงนิกูย้มืระยะสัน้จำก
ภำยนอกไดท้ัง้หมดซึง่มสี่วนช่วยบรรเทำควำมเสีย่งดำ้นสภำพคล่องลงได้ กระนัน้หลกัทรพัย์ค ้ำประกนักม็คีวำมอ่อนไหวไปตำมควำมเสีย่งด้ำนรำคำและ
แนวโน้มกำรขำดทุนในกรณีทีเ่กดิกำรบงัคบัขำยหลกัทรพัย ์

ชสอ. มสีนิทรพัยส์ภำพคล่องอยู่ในสดัส่วน 41.4% ของสนิทรพัยร์วม ณ เดอืนมนีำคม 2563 และมอีตัรำส่วนสนิทรพัยส์ภำพคล่องที่ระดบั 14.3% ณ เดอืน
กรกฎำคม 2563 ซึง่สงูกว่ำเกณฑข์องกฎระเบยีบใหม่ทีก่ ำหนดไวท้ีร่ะดบัไม่ต ่ำกว่ำ 6% อยู่มำก 

มีกำรกระจกุตวัของเงินให้กู้ยืมแต่มีกำรจดักำรคุณภำพสินทรพัยท่ี์ดี 

ในมุมมองของทรสิเรทติ้งเหน็ว่ำ ชสอ. มคีวำมเสีย่งจำกกำรกระจุกตวัของเงนิใหกู้ย้มืแก่สหกรณ์สมำชกิเป็นอย่ำงมำก โดยเงนิใหกู้ย้มืที ่ชสอ. ใหแ้ก่สมำชกิ 
20 อนัดบัแรกคดิเป็นสดัส่วน 50% ของเงนิให้กู้ยมืรวม ณ สิ้นรอบปีบญัชี 2562 ในขณะที่ ชสอ. ให้กู้ยมืแก่สหกรณ์สมำชิกเพยีง 256 รำยจำกจ ำนวน
สหกรณ์สมำชกิทัง้หมด 1,093 รำย ณ สิ้นรอบปีบญัชี 2562 ทัง้นี้ เงนิใหกู้้ยมืแก่สหกรณ์สมำชิกคดิเป็นสดัส่วนใหญ่ที่สุดที่ 58% ของสนิทรพัย์รวมของ 
ชสอ. ในขณะทีป่ระมำณ 32% ของสนิทรพัย์รวมเป็นเงนิลงทุน และส่วนที่เหลืออกี 10% เป็นเงนิสดและสนิทรพัย์อื่น ๆ อย่ำงไรก็ตำม ควำมเสีย่งดงักล่ำว
ลดทอนลงจำกองคป์ระกอบของเงนิใหกู้ย้มืของ ชสอ. ทีเ่ป็นหนี้คุณภำพดี 

อย่ำงไรก็ตำม ณ สิ้นรอบปีบญัช ี2562 ชสอ. มเีงนิใหกู้้ยมืที่ไม่ก่อใหเ้กดิรำยได้เพยีง 18.9 ล้ำนบำท หรอืคดิเป็น 0.02% ของเงนิใหกู้้ยมืรวม เงนิใหกู้้ยมื
ของ ชสอ. ที่เป็นหนี้คุณภำพดนีัน้สะท้อนถงึเงนิที่ใหกู้้แก่สมำชกิสหกรณ์ขัน้ปฐมภูมทิี่มคีวำมเสีย่งด้ำนเครดติค่อนขำ้งต ่ำซึ่งได้รบัอำนิสงส์จำกสทิธพิเิศษ
ด้ำนกฎระเบียบของสหกรณ์ออมทรพัย์ที่มบีุรมิสทิธิเ์ป็นล ำดบัแรกก่อนเจ้ำหนี้อื่น ๆ และจำกกลไกกำรช ำระคนืหนี้ด้วยระบบหกัเงนิเดอืนตำมที่ได้กล่ำว
มำแลว้ขำ้งตน้ ทรสิเรทติ้งยงัคำดหวงัให ้ชสอ. ยงัคงรกัษำนโยบำยกำรปล่อยสนิเชื่อทีร่ะมดัระวงัต่อไปเพื่อป้องกนัผลขำดทุนทีอ่ำจเกดิขึน้ในอนำคต 

สมมติฐำนกรณีพ้ืนฐำน 

ทรสิเรทติ้งมสีมมตฐิำนกรณีพืน้ฐำนส ำหรบักำรด ำเนินงำนของ ชสอ. ในระหว่ำงปีกำรเงนิ 2563-2565 ดงันี้ 

• เงนิทุนรวมจะเตบิโตในอตัรำเฉลีย่ 15% ต่อปี  
• เงนิใหกู้ย้มืจะเตบิโตในอตัรำเฉลีย่ 10%-12% ต่อปี 
• ส่วนต่ำงอตัรำดอกเบีย้จะอยู่ในช่วง 0.48%-0.63% ต่อปี 
• จะมกีำรตัง้ส ำรองเตม็จ ำนวนเพื่อใหค้รอบคลุมผลขำดทุนจำกกำรลงทุนในหุน้กูข้องบรษิทักำรบนิไทย 

แนวโน้มอนัดบัเครดิต 

แนวโน้มอนัดบัเครดิต “Stable” หรอื “คงที่” สะท้อนถึงกำรคำดกำรณ์ของทรสิเรทติ้งว่ำ ชสอ. จะรกัษำบทบำทหน้ำที่ส ำคญัที่มตี่อกจิกำรสหกรณ์ออม
ทรพัย์ต่อไป แนวโน้มอนัดบัเครดิตยงัสะท้อนถงึผลกำรด ำเนินงำนที่มัน่คงของ ชสอ. รวมถงึเงนิใหกู้้ยมืที่มคีุณภำพสูง และฐำนเงนิทุนหลกัที่ได้รบัจำก
สมำชกิอกีดว้ยเช่นกนั ทัง้นี้ ทรสิเรทติ้งยงัคำดหวงัดว้ยว่ำ ชสอ. จะสำมำรถปรบัตวัและปฏบิตัติำมกฎระเบยีบใหม่ได้อกีดว้ย  

ปัจจยัท่ีอำจท ำให้อนัดบัเครดิตเปล่ียนแปลง 

แนวโน้มกำรเพิม่อนัดบัเครดิตของ ชสอ. มคี่อนขำ้งจ ำกดัจำกกรอบกำรด ำเนินงำนของสหกรณ์ออมทรพัย์ที่เป็นอยู่ในปัจจุบนัซึ่งยงัขำดกำรก ำกบัดูแลที่
ใกลช้ดิจำกหน่วยงำนที่รบัผดิชอบและควำมไม่แน่นอนทีอ่ำจมกีำรเปลีย่นแปลงกฎระเบยีบใหม่ ในทำงตรงกนัขำ้ม นโยบำยกำรลงทุนกำรด ำเนินงำนและ
กำรเงนิในเชงิรุกซึ่งท ำใหส้ถำนะเครดติโดยรวมของ ชสอ. อ่อนแอลง รวมทัง้กำรเปลี่ยนแปลงกฎระเบียบใด ๆ ที่จะลดทอนสทิธพิเิศษของสหกรณ์ออม
ทรพัยก์อ็ำจมผีลกระทบในเชงิลบต่ออนัดบัเครดติของ ชสอ. ได ้

  



รายงานประจำ�ปี 2563 ชุมนุมสหกรณ
์ออมทรัพ

ย์แห่งประเทศไทย จำ�กัด
153

                                                                                                            
                                    

      
                                                                                                                                                                                                4 

 

ชุมนุมสหกรณ์ออมทรพัยแ์ห่งประเทศไทย จ ำกดั  

ข้อมูลงบกำรเงินและอตัรำส่วนทำงกำรเงินท่ีส ำคญั 

หน่วย: ลา้นบาท 
 

      ---------------------------------- ณ วนัท่ี 31 มีนำคม -------------------------- 
 

 
2563 2562 2561 2560 2559 

สนิทรพัยร์วม 
 

153,781 133,289 122,032 110,018 97,993 
เงนิใหกู้ร้วม  88,788 95,595 86,306 79,707 70,402 
เงนิลงทุนในหลกัทรพัยร์วม  49,671 35,008 33,105 28,268 25,313 
ค่ำเผื่อหนี้สงสยัจะสญู  16 5 6 7 8 
เงนิฝำก  110,240 79,240 64,264 60,546 52,491 
เงนิกูร้วม 

 
12,429 20,317 27,874 24,551 26,254 

ทุน 
 

30,228 33,099 29,688 24,640 18,977 
รำยไดด้อกเบีย้และเงนิปันผลสุทธ ิ

 
1,791 1,795 1,481 1,332 1,216 

หนี้สญูและหนี้สงสยัจะสญู 
 

(1) (1) (1) 0 2 
รำยไดท้ีม่ใิช่ดอกเบีย้ 

 
351 80 295 189 44 

ค่ำใชจ้่ำยด ำเนินงำน  176 162 164 165 141 
ก ำไรสุทธ ิ  1,966 1,713 1,612 1,356 1,117 
 
หน่วย: % 

      --------------------------------- ณ วนัท่ี 31 มีนำคม --------------------------- 
 

 
2563 2562 2561 2560 2559 

ควำมสำมำรถในกำรท ำก ำไร 
 

     
รำยไดด้อกเบีย้และเงนิปันผลสุทธ/ิสนิทรพัยร์วมถวัเฉลีย่  1.25 1.41 1.28 1.28 1.45 
รำยไดท้ีม่ใิช่ดอกเบีย้/สนิทรพัยร์วมถวัเฉลีย่  0.24 0.06 0.25 0.18 0.05 
ค่ำใชจ้่ำยด ำเนินงำน/รำยไดร้วม  2.85 3.20 3.53 3.52 3.69 
อตัรำสว่นผลตอบแทน/สนิทรพัยร์วมถวัเฉลีย่  1.37 1.34 1.39 1.30 1.33 
อตัรำสว่นผลตอบแทน/ส่วนของผูถ้อืหุน้ถวัเฉลีย่ 

 
6.21 5.46 5.94 6.22 6.60 

คณุภำพสินทรพัย ์
 

     
เงนิใหกู้ท้ีไ่ม่ก่อใหเ้กดิรำยได้/เงนิใหกู้ร้วม  

 
0.02 0.01 0.01 0.01 0.01 

หนี้สญูและหนี้สงสยัจะสญู/เงนิใหกู้ร้วมถวัเฉลีย่            
 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
ค่ำเผื่อหนี้สงสยัจะสญู/เงนิใหกู้ร้วม 

 
0.02 0.01 0.01 0.01 0.01 

ค่ำเผื่อหนี้สงสยัจะสญู/เงนิใหกู้ท้ีไ่ม่ก่อใหเ้กดิรำยได้  86.79 99.24 99.34 99.42 99.48 
โครงสรำ้งเงนิทุน       
ทุน/สนิทรพัยร์วม  19.66 24.83 24.33 22.40 19.37 
ทุน/เงนิใหกู้ร้วม  34.04 34.61 34.39 30.91 26.95 
สภำพคล่อง       
เงนิฝำกสมำชกิ/(เงนิฝำก+เงนิกูย้มื)  89.87 79.59 69.75 71.15 66.66 
สนิทรพัยส์ภำพคลอ่ง/(เงนิฝำก+เงนิกูร้วม+หุน้ทีช่ ำระแลว้)  41.56 28.99 29.96 27.59 28.98 

เกณฑก์ารจดัอนัดบัเครดิตท่ีเก่ียวข้อง 

- Savings Cooperative Rating Methodology, 28 September 2020 
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ชุมนุมสหกรณ์ออมทรพัยแ์ห่งประเทศไทย จ ำกดั (FSCT) 

อนัดบัเครดิตองค์กร: A- 
แนวโน้มอนัดบัเครดิต: Stable 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
บริษทั ทริสเรทต้ิง จ ำกดั                                                                                                                                                                                                            
อำคำรสลีมคอมเพลก็ซ์ ชัน้ 24 191 ถ. สลีม กรุงเทพฯ 10500  โทร. 02-098-3000    

© บริษัท ทริสเรทต้ิง จ ำกดั สงวนลิขสิทธ์ิ พ.ศ. 2563  ห้ำมมใิห้บุคคลใด ใช้ เปิดเผย ท ำส ำเนำเผยแพร่ แจกจ่ำย หรอืเกบ็ไว้เพื่อใช้ในภำยหลงัเพื่อประโยชน์ใดๆ ซึ่งรำยงำนหรอืขอ้มูลกำรจดั
อนัดบัเครดติ ไม่ว่ำทัง้หมดหรอืเพยีงบำงส่วน และไม่ว่ำในรูปแบบ หรอืลกัษณะใดๆ หรอืด้วยวธิกีำรใดๆ โดยทีย่งัไม่ไดร้บัอนุญำตเป็นลำยลกัษณ์อกัษรจำก บรษิทั ทรสิเรทติ้ง จ ำกดั ก่อน กำรจดั
อนัดบัเครดตินี้มใิช่ค ำแถลงขอ้เทจ็จรงิ หรอืค ำเสนอแนะใหซ้ื้อ ขำย หรอืถอืตรำสำรหน้ีใดๆ แต่เป็นเพยีงควำมเหน็เกีย่วกบัควำมเสี่ยงหรือควำมน่ำเชื่อถอืของตรำสำรหน้ีนัน้ๆ หรอืของบรษิัทนัน้ๆ 
โดยเฉพำะ ควำมเห็นที่ระบุในกำรจดัอนัดับเครดิตนี้มไิด้เป็นค ำแนะน ำเกี่ยวกับกำรลงทุน หรือค ำแนะน ำในลักษณะอื่นใด กำรจดัอันดบัและขอ้มูลที่ปรำกฏในรำยงำนใดๆ ที่จดัท ำ หรอืพิ มพ์
เผยแพร่โดย บรษิัท ทรสิเรทติ้ง จ ำกดั ได้จดัท ำขึ้นโดยมไิดค้ ำนึงถึงควำมต้องกำรด้ำนกำรเงนิ พฤติกำรณ์ ควำมรู ้และวตัถุประสงค์ของผู้ รบัขอ้มูลรำยใดรำยหน่ึง ดงันัน้ ผู้รบัขอ้มูลควรประเมนิ
ควำมเหมำะสมของขอ้มูลดงักล่ำวก่อนตดัสนิใจลงทุน บรษิทั ทรสิเรทติ้ง จ ำกดั ไดร้บัขอ้มูลที่ใชส้ ำหรบักำรจดัอนัดบัเครดตินี้จำกบรษิัทและแหล่งขอ้มูลอื่นๆ ทีเ่ชื่อว่ำเชื่อถอืได ้ดงันัน้ บรษิทั ทรสิ
เรทติ้ง จ ำกดั จงึไม่รบัประกนัควำมถูกต้อง ควำมเพยีงพอ หรอืควำมครบถว้นสมบูรณ์ของขอ้มูลใดๆ ดงักล่ำว และจะไม่รบัผดิชอบต่อควำมสูญเสยี หรอืควำมเสยีห ำยใดๆ อนัเกดิจำกควำมไม่
ถูกตอ้ง ควำมไม่เพยีงพอ หรอืควำมไม่ครบถ้วนสมบูรณ์นัน้ และจะไม่รบัผดิชอบต่อขอ้ผดิพลำด หรอืกำรละเวน้ผลทีไ่ดร้บัหรอืกำรกระท ำใดๆโดยอำศยัขอ้มูลดงักล่ำว ทัง้นี้ รำยละเอยีดของวธิกีำร
จดัอนัดบัเครดติของ บรษิทั ทรสิเรทติ้ง จ ำกดั เผยแพร่อยู่บน Website: www.trisrating.com/rating-information/rating-criteria 



ชมุนมุสหกรณอ์อมทรพัยแ์ห่งประเทศไทย จาํกัด (ชสอ.) จดทะเบียนตามพระราชบญัญัติสหกรณ ์พ.ศ. 2511 เม่ือวนัที่ 1 กันยายน 2515   

มีวตัถปุระสงคห์ลกั คือ  การส่งเสริมผลประโยชนท์างเศรษฐกิจและสงัคมของสหกรณส์มาชิก  โดยวิธีการช่วยตนเองและช่วยเหลือซึง่กันและกัน 

ตามหลกัการสหกรณ์

ณ 31 มีนาคม 2564 ชสอ.  มีจาํนวนสหกรณอ์อมทรพัยท์ั่วประเทศเป็นสมาชิก 1,099 สหกรณ ์ สามารถรวบรวมขอ้มลูได ้1,082 สหกรณ ์

คิดเป็นรอ้ยละ 98.45  มีสมาชิกรวม 3,140,394 คน โดยเป็นขอ้มลูผลการดาํเนินงานของสหกรณ ์ระหวา่ง 1 มกราคม 2563 ถึง 31 ธันวาคม 2563

กลุ่มอาชีพ
จาํนวนสหกรณ์

ทีเ่ป็นสมาชิก

จาํนวนสหกรณ์

(รวบรวมข้อมูลได้)

จาํนวนสมาชิก

(คน)

ผลการดาํเนินงาน

รายได้ ค่าใช้จ่าย กาํไรสุทธิ
ครู 105 104 893,090 57,763 26,065 31,698

ตาํรวจ 123 123 238,297 15,966 5,567 10,399

ทหาร 125 125 235,328 6,375 2,120 4,256

พนกังานรฐัวิสาหกิจ 46 45 288,295 19,818 8,583 11,236

โรงพยาบาล/สาธารณสขุ 150 150 341,640 17,595 6,617 10,979

สถาบนัอดุมศกึษา 36 35 161,581 10,996 5,287 5,709

สว่นราชการ/สว่นทอ้งถ่ิน 132 129 618,540 18,962 6,308 12,654

เอกชนและอ่ืนๆ 382 371 363,623 8,444 4,088 4,356

รวมทัง้สิน้ 1,099 1,082 3,140,394 155,919 64,635 91,287

หน่วย : ลา้นบาท

( ทีม่า : กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ และ รายงานกิจการสหกรณ์สมาชิก )

จํานวนสหกรณ ์สมาชิก และผลการดําเนินงานสหกรณส์มาชิก ชสอ.

รายงานประจำ�ปี 2563 ชุมนุมสหกรณ
์ออมทรัพ

ย์แห่งประเทศไทย จำ�กัด
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( ทีม่า : กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ และ รายงานกิจการสหกรณ์สมาชิก )

รา
ยง

าน
ปร

ะจ
ำ�ป

ี 2
56

3 
ชุม

นุม
สห

กร
ณ

์ออ
มท

รัพ
ย์แ

ห่ง
ปร

ะเ
ทศ

ไท
ย 

จำ�
กัด

156



แหล่งที่มาของทนุดาํเนินงานสหกรณส์มาชิก ชสอ. ในปี 2563 พบว่า ส่วนใหญ่เป็นทนุของสหกรณ ์1,423,517 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 

48.22  รองลงมา ไดแ้ก่   เงินรบัฝาก 1,194,950 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 40.47  เงินกูย้ืม 315,740 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 10.69 และหนีส้ินอ่ืนๆ 

18,180 ลา้นบาท  คิดเป็นรอ้ยละ 0.62

หน่วย : ลา้นบาท

กลุ่มอาชีพ ทุนของสหกรณ์ เงนิรับฝาก เงนิกู้ยืม หนีสิ้นอ่ืนๆ รวมทัง้สิน้

ครู 489,497 341,716 162,898 6,494 1,000,606

ตาํรวจ 123,196 57,382 58,592 748 239,919

ทหาร 60,907 50,595 3,159 465 115,127

พนกังานรฐัวิสาหกิจ 191,923 221,444 19,373 2,778 435,517

โรงพยาบาล/สาธารณสขุ 160,347 127,234 39,596 1,496 328,673

สถาบนัอดุมศกึษา 104,102 163,370 11,297 2,943 281,712

สว่นราชการ/สว่นทอ้งถ่ิน 194,069 150,184 13,999 1,886 360,138

เอกชนและอ่ืนๆ 99,476 83,025 6,826 1,370 190,696

รวมทัง้สิน้ 1,423,517 1,194,950 315,740 18,180 2,952,388

แหลง่ท่ีมาของทนุดําเนินงานสหกรณส์มาชิก ชสอ.

( ทีม่า : กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ และ รายงานกิจการสหกรณ์สมาชิก )

รายงานประจำ�ปี 2563 ชุมนุมสหกรณ
์ออมทรัพ

ย์แห่งประเทศไทย จำ�กัด
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แหล่งใชไ้ปของทุนดาํเนินงานสหกรณส์มาชิก ชสอ. ในปี  2563   พบว่า  ส่วนใหญ่เป็นเงินใหกู้ย้ืม 2,139,283 ลา้นบาท  คิดเป็นรอ้ยละ  

72.46   รองลงมา ไดแ้ก่ เงินลงทนุ 498,468 ลา้นบาท  คิดเป็นรอ้ยละ 16.88   เงินฝากสหกรณอ่ื์น 194,131 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 6.58 เงินสด

และเงินฝากธนาคาร 92,421 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 3.13   สินทรพัยอ่ื์นๆ  11,988 ลา้นบาท  คิดเป็นรอ้ยละ 0.41  ลกูหนีอ่ื้น 10,943 ลา้นบาท  

คิดเป็นรอ้ยละ 0.41   และ ที่ดิน อาคาร และอปุกรณ ์และสินทรพัยไ์มมี่ตวัตน  5,151 ลา้นบาท  คิดเป็นรอ้ยละ 0.17 ตามลาํดบั

หน่วย : ลา้นบาท

กลุ่มอาชีพ

เงนิสดและเงนิฝาก

ธนาคาร/สหกรณอ่ื์น

เงนิลงทุน

เงนิใหกู้้ยืมและ

ลูกหนีอ่ื้นสุทธิ

สินทรัพยถ์าวรและ

สินทรัพยอ่ื์นๆ

รวมทัง้สิน้เงนิสดและ

เงนิฝาก

ธนาคาร

เงนิฝาก

สหกรณอ่ื์น
เงนิใหกู้้ยืม ลูกหนีอ่ื้น

ทีด่นิ อาคาร และ

อุปกรณแ์ละ

สินทรัพยไ์ม่มี

ตัวตน

สินทรัพยอ่ื์นๆ

ครู 27,117 26,085 19,414 918,093 4,302 3,390 2,205 1,000,606

ตาํรวจ 4,243 4,527 11,835 217,603 535 242 932 239,919

ทหาร 4,137 7,797 6,632 96,157 167 44 193 115,127

พนกังานรฐัวิสาหกิจ 10,579 33,565 188,026 198,721 1,632 282 2,712 435,517

โรงพยาบาล/สาธารณสขุ 10,587 22,549 28,950 265,178 338 552 518 328,673

สถาบนัอดุมศกึษา 9,954 28,883 123,555 113,901 1,766 107 3,545 281,712

สว่นราชการ/สว่นทอ้งถ่ิน 14,457 47,621 57,113 237,898 1,727 356 966 360,138

เอกชนและอ่ืนๆ 11,347 23,104 62,943 91,732 476 178 917 190,696

รวมทัง้สิน้ 92,421 194,131 498,468 2,139,283 10,943 5,151 11,988 2,952,388

แหลง่ใชไ้ปของทนุดําเนินงานสหกรณส์มาชิก ชสอ.

( ทีม่า : กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ และ รายงานกิจการสหกรณ์สมาชิก )
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ฐานะการเงินของสหกรณส์มาชิก ชสอ. ในปี 2563 พบวา่ มีสินทรพัยร์วม 2,952,388 ลา้นบาท  หนีส้ินรวม 1,528,871 ลา้นบาท  และทนุ

ของสหกรณร์วม 1,423,517 ลา้นบาท  ประกอบดว้ย ทนุเรอืนหุน้ 1,194,573 ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ยละ  83.92 ของทนุของสหกรณ ์ รองลงมา ไดแ้ก่ 

ทนุสาํรองและทนุสะสมและอ่ืนๆ 137,118 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 9.63 ของทนุของสหกรณ ์ และกาํไรสทุธิ  91,827 ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ยละ  6.45 

ของทนุของสหกรณ ์ ตามลาํดบั

หน่วย : ลา้นบาท

กลุ่มอาชีพ สินทรัพยร์วม หนีสิ้นรวม

ทุนของสหกรณ์

ทุนเรือนหุน้
ทุนสาํรองและ

ทุนสะสมและอ่ืนๆ*
กาํไรสุทธิ ทุนรวม

ครู 1,000,606 511,109 408,000 49,841 31,656 489,497

ตาํรวจ 239,919 116,723 100,699 12,110 10,387 123,196

ทหาร 115,127 54,219 50,083 6,568 4,256 60,907

พนกังานรฐัวิสาหกิจ 435,517 243,594 169,462 11,100 11,361 191,923

โรงพยาบาล/สาธารณสขุ 328,673 168,327 134,470 14,898 10,979 160,347

สถาบนัอดุมศกึษา 281,712 177,610 81,812 16,562 5,728 104,102

สว่นราชการ/สว่นทอ้งถ่ิน 360,138 166,069 161,254 20,166 12,650 194,069

เอกชนและอ่ืนๆ 190,696 91,220 88,793 5,873 4,810 99,476

รวมทัง้สิน้ 2,952,388 1,528,871 1,194,573 137,118 91,827 1,423,517

หมายเหต ุ * กาํไรสทุธิ  หมายถงึ  ยอดคงเหลอืของกาํไรทีน่าํไปชดเชยขาดทนุสะสมแลว้

ฐานะการเงินของสหกรณส์มาชิก ชสอ.

( ทีม่า : กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ และ รายงานกิจการสหกรณ์สมาชิก )

รายงานประจำ�ปี 2563 ชุมนุมสหกรณ
์ออมทรัพ
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รายงานประจำ�ปี 2563 ชุมนุมสหกรณ
์ออมทรัพ

ย์แห่งประเทศไทย จำ�กัดรา
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ดร.กมล  ศรีล้อมดร.กมล  ศรีล้อม
รองประธานกรรมการรองประธานกรรมการ

นายพิทยา  ทิพยโสตถิ นายพิทยา  ทิพยโสตถิ 
รองประธานกรรมการ  รองประธานกรรมการ  

พลตำ�รวจโท วิโรจน์  สัตยสัณห์สกุล พลตำ�รวจโท วิโรจน์  สัตยสัณห์สกุล 
ประธานกรรมการประธานกรรมการ

นายนายไพบูลย์  แก้วเพทายไพบูลย์  แก้วเพทาย
รองประธานกรรมการรองประธานกรรมการ

ว่าที่ร้อยตรี ดร.ชัยรักษ์  ดีปัญญาว่าที่ร้อยตรี ดร.ชัยรักษ์  ดีปัญญา
รองประธานกรรมการรองประธานกรรมการ

คณะกรรมการดำ�เนินการ ชุดที่ 48
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นายสุรพล  กมุทชาติ   นายสุรพล  กมุทชาติ   
รองประธานกรรมการรองประธานกรรมการ                                                          

นายธงชัย  วิทยานุกรณ์                                                                                                                                นายธงชัย  วิทยานุกรณ์                                                                                                                                                    
กรรมการดำ�เนินการกรรมการดำ�เนินการ

นายโกวิท  เกตุงาม นายโกวิท  เกตุงาม 
กรรมการดำ�เนินการกรรมการดำ�เนินการ    

นายนพดล  อินปานายนพดล  อินปา
กรรมการดำ�เนินการกรรมการดำ�เนินการ

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ พิพัฒน์  วงศ์เกษม ผู้ช่วยศาสตราจารย์ พิพัฒน์  วงศ์เกษม 
เลขานุการเลขานุการ

นายโชคดี  คลังจันทร์                                                            นายโชคดี  คลังจันทร์                                                            
กรรมการดำ�เนินการกรรมการดำ�เนินการ

คณะกรรมการดำ�เนินการ ชุดที่ 48 รายงานประจำ�ปี 2563 ชุมนุมสหกรณ
์ออมทรัพ

ย์แห่งประเทศไทย จำ�กัด
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ดาบตำ�รวจเดชาวัตร  อุ่นสอน                                                          ดาบตำ�รวจเดชาวัตร  อุ่นสอน                                                          
กรรมการดำ�เนินการกรรมการดำ�เนินการ  

นายวิทยา  ประเทศ นายวิทยา  ประเทศ 
กรรมการดำ�เนินการกรรมการดำ�เนินการ                                                                          

นายกิตติ์  เกิดโสภา นายกิตติ์  เกิดโสภา 
กรรมการดำ�เนินการกรรมการดำ�เนินการ                                                                        

นายธงชัย  พุทธมอญ นายธงชัย  พุทธมอญ 
กรรมการดำ�เนินการกรรมการดำ�เนินการ                                                                        

นายศริวิัฒน์   อินทรมงคล                                                               นายศริวิัฒน์   อินทรมงคล                                                               
กรรมการดำ�เนินการกรรมการดำ�เนินการ  

คณะกรรมการดำ�เนินการ ชุดที่ 48
รา

ยง
าน

ปร
ะจ

ำ�ป
ี 2

56
3 

ชุม
นุม

สห
กร

ณ
์ออ

มท
รัพ

ย์แ
ห่ง

ปร
ะเ

ทศ
ไท

ย 
จำ�

กัด
166



นายมนตรี  ช่วยชูนายมนตรี  ช่วยชู
ผู้สอบบัญชีผู้สอบบัญชี

  นายประกิต  ประทุมกาญจน์นายประกิต  ประทุมกาญจน์
ผู้ตรวจสอบกิจการผู้ตรวจสอบกิจการ  

  นางสาวสมหมาย  สราญจิตร์ นางสาวสมหมาย  สราญจิตร์ 
ผู้ตรวจสอบกิจการผู้ตรวจสอบกิจการ  

ดร. วันทนา  บ่อโพธิ์ดร. วันทนา  บ่อโพธิ์
ประธานผู้ตรวจสอบกิจการประธานผู้ตรวจสอบกิจการ

ผู้ตรวจสอบกิจการผู้ตรวจสอบกิจการ

ผู้ตรวจสอบกิจการผู้สอบบัญชี

รายงานประจำ�ปี 2563 ชุมนุมสหกรณ
์ออมทรัพ

ย์แห่งประเทศไทย จำ�กัด
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พลตำ�รวจเอก นิพจน์  วีระสุนทร                    พลตำ�รวจเอก นิพจน์  วีระสุนทร                    

นายวินัย  นิยโมสถนายวินัย  นิยโมสถพลตำ�รวจโท สมเดช  ขาวขำ�พลตำ�รวจโท สมเดช  ขาวขำ�

รองศาสตราจารย์พิแศษ  พลโท ดร.วีระ  วงศ์สรรค์รองศาสตราจารย์พิแศษ  พลโท ดร.วีระ  วงศ์สรรค์

นายปรเมศวร์  อินทรชุมนุมนายปรเมศวร์  อินทรชุมนุม
ประธานที่ปรึกษาประธานที่ปรึกษา

ผู้ตรวจสอบกิจการที่ปรึกษา
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ดร.ปัณฐวิชญ์  มุ่งสมัครศรีกุลดร.ปัณฐวิชญ์  มุ่งสมัครศรีกุล

นายอนันต์  ชาตรูประชีวินนายอนันต์  ชาตรูประชีวิน

รองศาสตราจารย์ จุฑาทิพย์  ภัทราวาทรองศาสตราจารย์ จุฑาทิพย์  ภัทราวาท

นายสุรจิตต์  แก้วชิงดวงนายสุรจิตต์  แก้วชิงดวง

ผู้ตรวจสอบกิจการที่ปรึกษา รายงานประจำ�ปี 2563 ชุมนุมสหกรณ
์ออมทรัพ

ย์แห่งประเทศไทย จำ�กัด
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นายอุทัย  ศรีเทพ         นายอุทัย  ศรีเทพ         
รองประธานสภาที่ปรึกษารองประธานสภาที่ปรึกษา

นายสิทธิชัย  อึ๊งภากรณ์นายสิทธิชัย  อึ๊งภากรณ์
ประธานสภาที่ปรึกษาประธานสภาที่ปรึกษา

ดร.มะณู  บุญศรีมณีชัย ดร.มะณู  บุญศรีมณีชัย 
รองประธานสภาที่ปรึกษารองประธานสภาที่ปรึกษา

นายวิราช  ป้อมบ้านต้า       นายวิราช  ป้อมบ้านต้า       
รองประธานสภาที่ปรึกษารองประธานสภาที่ปรึกษา

ดร.ณสรวง  ก้อนวิมลดร.ณสรวง  ก้อนวิมล
รองประธานสภาที่ปรึกษารองประธานสภาที่ปรึกษา

ผู้ตรสวจสอบกิจการสภาที่ปรึกษา
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นายสมชาย  รัตนอารี  นายสมชาย  รัตนอารี  
รองประธานสภาที่ปรึกษารองประธานสภาที่ปรึกษา

นายสมพล  ตันติสันติสมนายสมพล  ตันติสันติสม
รองประธานสภาที่ปรึกษารองประธานสภาที่ปรึกษา

นายธนะเดช  นิลสระคู นายธนะเดช  นิลสระคู 
รองประธานสภาที่ปรึกษารองประธานสภาที่ปรึกษา

นายสุทัศน์  ประสาธน์สุวรรณ์นายสุทัศน์  ประสาธน์สุวรรณ์
รองประธานสภาที่ปรึกษารองประธานสภาที่ปรึกษา

นายสุรศักดิ์   ชัยชนะนายสุรศักดิ์   ชัยชนะ
รองประธานสภาที่ปรึกษารองประธานสภาที่ปรึกษา

ผู้ตรวจสอบกิจการสภาที่ปรึกษา รายงานประจำ�ปี 2563 ชุมนุมสหกรณ
์ออมทรัพ

ย์แห่งประเทศไทย จำ�กัด
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นายเสนอ  วิสุทธนะ               นายเสนอ  วิสุทธนะ               
กรรมการสภาที่ปรึกษาและเลขานุการ กรรมการสภาที่ปรึกษาและเลขานุการ 

นางเรียม   ดีหลักแก้วนางเรียม   ดีหลักแก้ว
กรรมการสภาทีป่รึกษาและผูช่้วยเลขานกุาร  กรรมการสภาทีป่รึกษาและผูช่้วยเลขานกุาร  

ผู้ตรสวจสอบกิจการสภาที่ปรึกษา

รา
ยง

าน
ปร

ะจ
ำ�ป

ี 2
56

3 
ชุม

นุม
สห

กร
ณ

์ออ
มท

รัพ
ย์แ

ห่ง
ปร

ะเ
ทศ

ไท
ย 

จำ�
กัด

172



ระบบบรหิารจัดการ

ที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ที่ปรึกษากิตติมศักดิ์

1.  นายพจน์ภิรัชต์  เนียมจุ้ย
2.  ว่าที่ ร.ต.สมศักดิ์  เขตสมุทร
3.  นางสาวศิรินทร  ภูยาธร
4.  นางสาวพรรณนรา  รังคะรัตน์
5.  นางสาวสิริวรรณ  รัตนานุบาล
6.  นายสัญชัย  เตชะมนูญ
7.  นายชูวิทย์  ปุญญศิลาจารย์
8.  พลตรี ทวีป  ปิยะอรุณ
9.  พลตรี สรวุฒิ  สาลี
10. พลเรือตรี สกล  สิริปทุมรัตน์
11.	 นายนิพัทธ์  เหลืองดำ�รงค์
12. นายวรวิทย์  สุฉันทบุตร
13. นายชำ�นาญ  อมตเวทย์

ระบบสวัสดกิาร

14. นางสาวจริยา  รุณทิวา

15. นางสาวสุมณฑา  ประสงค์ศรี

16. นายอภิชาติ  ครุฑทอง

17. นายโกศล  แต้มเติม

18. ร้อยตำ�รวจเอก สุวิทย์  ทองสุภา

19. นายกัญจน์พงศ์  ศรีปรางค์

20. นายประพัทธ์  รัตนอรุณ

21. นายสมโชค  พูลสุข

22. นางวีรวรรณ  ลิ่มทอง

23. นายมาโนชน์  สิมพลีวงศ์

24. นางสาวสุทธินี  แก่นสารี

25. นายสุรศักดิ์  เบญจรัฐพงษ์

14.  นายสมยศ  เสาวคนธ์

15.  ร้อยตำ�รวจเอก ประสิทธิ์  ประกอบกิจ

16.  นายธีระศักดิ์  มักคุ้น

17.  นายอนันต์  ยิ้มวิไล

18.  นายอธิป  ดาวประกายมงคล

19.  ดร.ณรินทร์  ชำ�นาญดู

20.  นายกังวาล  นาคศรีสังข์

21.  นางวรินทร์ธร  อภิวิชญ์นันทกร

22.  นางสาวสุณิสา  รองรัตน์

23.  นายธนัตถ์  สุขมาศ

24.  นางสาวธนัสนันท์  พัวไพศาลสกุล

25.  นางสาวพนิตา  ทองเล็ก

1.  นายเรืองชัย  จิตรภิรมย์
2.  นายบรรจง  โลกมิตร
3.  นายสุเทพ  เปียกบุตร
4.  นายวิรัตน์  เพาะปลูก
5.  นายนัทธี  ถิ่นสาคู
6.  นายคำ�นึง  โสตถิอุดม
7.  นายวรายุส  วรรณวิไล
8.  นายวินิจ  ซุ้นสุวรรณ
9.  นายจำ�ลอง  แก้วพิทยานนท์
10. นายหาญชัย  พินัยกุล
11. นายประจวบ  รามณีย์
12. นายวัลลภ  คลังจันทร์
13. นายประกิต  สินธุอุทัย

รายงานประจำ�ปี 2563 ชุมนุมสหกรณ
์ออมทรัพ

ย์แห่งประเทศไทย จำ�กัด
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ระบบพัฒนาบุคลากร

ระบบเครอืข่ายและการมสี่วนร่วม

1.  นายวีระ  ทวีสุข

2.  จ.อ.ไพโชค  คงสุทธิ

3.  ดาบตำ�รวจ อุดร  สกุลพงษ์

4.  ดร.สังเวียน  อ่อนแก้ว

5.  นายพัฒชัย  วิเศษสมบัติ

6.  นายศุภโชค  พึ่งพงษ์

7.  นายนิกูล  ใบบัว

8.  นางอรสา  อินทุยศ

9.  นายไพบูลย์  ขวัญดี

10. นายแพทย์ ชรัตน์  วสุธาดา

11.  ว่าท่ี ร.ต. สุรชัย  ภัทราภรณ์ไพบูลย์

12. นายศุภชัย  สมปาน

13. นายนิตย์  วงคำ�หาญ

14.  นายศรัทธานันท์  ธรรมครุฑทิพย์

15.  นายเสรี  เจตสุคนธร

16.  ดร.สุเทพ  ชิตยวงษ์

17.  พ.ต.ศุภฤกษ์  จารัตน์

18.  นางกัลยา  หัชลีฬหา

19.  นายบุญรอด  บุญเหลือ

20.  นายมงคล  ศิริผล

21.  นางรุจิรัตน์  สราญฤทธิชัย

22.  นายวันชัย  นนทกิจไพศาล

23.  นายเดชะ  เรืองเกษม

24.  นายพนม  แก้วดี

25.  นายสมบูรณ์  เย็นเอง

1.  พ.ต.ต. หญิง รุ่งทิพย์  มาลัยทอง

2.  ร.ต.สมาน  เข็มทอง

3.  นายอนุวัฒน์  จันทร์สอน

4.  นายสมพร  ไชยเล๊ียบ

5.  นายคูณรัตน์  เสมสุข

6.  นายเทอดศักด์ิ  แพทย์ประสิทธ์ิ

7.  นางจงรักษ์  ฤทธ์ิประวัติ

8.  นางนงนุช  นิพนธ์กิจ

9.  พ.อ.รณกร  ลังกาพินธ์

10. ร.ต.อ.สุรศักด์ิ  อ่ิมทรัพย์

11. นายประจักษ์  พลอยสีสวย

12. นายบุญญฤทธ์ิ  บุญก่อน

13. นางสาวอาอีซะ  เลงัง

14.  นางสาวโสรยา  สิงห์คำ�

15.  นายธนพล  กระดานพล

16.  นายอิทธิพัทธ์  ธีระวรรณสาร

17.  นายสุรศักดิ์  นาคนาคา

18.  นายเฉลิมชัย  ละจรูญ

19.  นายขจิต  หมู่ดี

20.  นายนิมิตร  อินทรลักษณ์

21.  นางยุภา  สัมฤทธิ์สุขสันต์

22.  นายมนัส  ชูผกา

23.  นายนิพนธ์  สุวรรณหาร

24.  ว่าที่ ร.ท. สมรรถชัย  สมพงษ์

25.  นายบุญยิ่ง  เชื้อนิล
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ระบบการออม

ระบบสนิเชื่อ   

1.  นายแพทย์ วิชัย  สติมัย

2.  นายสุชาติ  เต็งสุวรรณ

3.  นายพินิจ  เกษสาคร

4.  ดร.ลออ  วิลัย

5.  ดร.ปัญญา  แก้วเหล็ก

6.  พ.ต.พิจิตร  เล่ือมตา

7.  พ.อ.ประภาส  อาจคิดการ

8.  พ.อ.กอสิน  กัมปนยุทธ์

9.  พ.อ.ปรีชา  ร่ืนกล่ินจันทร์

10. นายนิวัต  เช้ือนาค

11. นายศรีโพธ์ิ  วายุพักตร์

12. นายไพศาล  ไหวฉลาด

13. นายจิระวัฒน์  ศรีเอมโอฐ

14.  นายพัฒนา  ปาณาสา

15.  ดร.ประพัฒน์พงษ์  พรพิมล

16.  นายสาโรจน์  ภู่พัฒน์

17.  นายบรรจง  พลฤทธิ์  

18.  นายไพบูลย์  พุทธวงค์

19.  นายประสงค์  โลโท

20.  รศ.ดร.ธเนศ  ศรีวิชัยลำ�พันธ์

21.  นายสมาน  พรวิเศษศิริกุล

22.  นายสมคิด  ปัญญาแก้ว

23.  นายประสาน  เกิดทอง

24.  นายพิพัฒน์  นิยมการ

25.  นางวนิดา  เพ็ชร์นิล

1.  นายสงวน  ศรีสวัสด์ิ

2.  นายชุมพล  คำ�ปา

3.  นายเธียร  เหลืองณะลาภีร์

4.  ดร.อนวัช  อุ่นกอง

5.  นายศักด์ิดา  ธานินทร์

6.  นายแพทย์แสงชัย  พงศ์พิชญ์พิทักษ์

7.  นายสมพงษ์  ทนันชัย

8.  นายสงบ  จินะแปง

9.  นายวีระ  ศรีตนไชย

10. นายสมชาย  ทองกระสัน

11. นายศิริชัย  ภัทรนุธาพร

12. นายไมตรี  ทาปลูก

13. นางบุหงา  เอ่ียมน้อย

14.  นายอาริยะ  บุญเกตุ

15.  นายนิรันดร์  หงษชาติ

16.  นายเพชร  นุ่มนิ่ม

17.  นายอัมพร  ฉันทรัตน์

18.  ดร.สุพจน์  เมฆสวัสดิ์

19.  ดร.สมภพ  นาคสีดี

20.  นายสมชาย  เพชรอำ�ไพ

21.  นายสันติชัย  บัวทอง

22.  นายรัตนชัย  รัตนโคตร

23.  ผศ.ดร.อัครวุฒิ  จินดานุรักษ์

24.  นายอนุชิต  เพิ่มผล

25.  นายทศพล  ตันติวงศ์เจริญ

รายงานประจำ�ปี 2563 ชุมนุมสหกรณ
์ออมทรัพ
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ระบบการลงทุน 

ระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ   

1.  นายจงรัก  เกตแค

2.  นายอธิวัฒน์  วงศ์ตันติเจริญ

3.  นายชูชัย  รัตนศรีทอง

4.  นายสมชัย  อำ�ภา

5.  นายวิรัตน์  พุทธทองศรี

6.  นายกายสิทธิ์  แก้วยาศรี

7.  ดร.รติ  บุญมาก

8.  นายสาคร  รอดขันเมือง

9.  นายประกอบ  จันทรทิพย์

10. นายสุริยา  มะโยธี

11. มญ.นิเวศ  จักร์นารายณ์

12. นางสาวบุษบา  เสนามนตรี

13.  นายปรีชา  ชินคำ�หาร

14.  ดร.อนุศาสตร์  สอนศิลพงศ์

15.  นายภูวินทร์  โพธิสาขา

16.  นางสาวรุ่งนภา  อุดานนท์

17.  นายวีระชน  ธิมะสาร

18.  นางบุญหนา  บุญเรือง

19.  ดร.วีระศักดิ์  รัตนชัยฤทธิ์

20.  นายสุริยา  โคตะชัย

21.  นายปราการ  เจริญสุรสกล

22.  นายโชษณ  พิมศิริ

23.  นายไพโรจน์  วิจิตร

24.  นายธนู  โพธิ์ทอง

1.  นายวีระพงษ์  ทองผา

2.  นายนพรัตน์  ทองแสง

3.  นายแพทย์ พิทักษ์พงษ์  จันทร์แดง

4.  นางวันเพ็ญ  ดวงมาลา

5.  นายจักรพงษ์  เสาร์ทอง

6.  ดร.กิตติ  ดวงแสง

7.  นายไมตรี  แก้วมงคล  

8.  นายธีรนันท์  คำ�คาวี

9.  ดร.สำ�เริง  บุญโต

10. นายคำ�ปุ่น  บุญเชิญ

11. นายสนอง  กาญจนการุณ

12. นายสุธี  บุญถือ

13.  นายมนัส  เจียมภูเขียว

14.  นายสมศักดิ์  จักสาร

15.  นายอดุลย์  ภู่ภัทรางค์

16.  นายอภิชัย  สุคำ�แปง

17.  นายธวัชชัย  เหมวงษ์

18.  พล.ต.ต.มนตรี  จรัลพงศ์

19.  นางอาภา  ไหลนานานุกูล

20.  พ.ต.ท.ขวัญชัย  คงถวิล

21.   จ่าสิบเอก ณัฐพงษ์  เกสโร

22.  นายสิรภพ  ปรีดีกุล

23.  นายชวน  โทอิ้ง
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ฝ่ายจัดการฝ่ายจัดการ

นางประภาษร  ทิพย์ดีนางประภาษร  ทิพย์ดี
รองผู้จัดการใหญ่รองผู้จัดการใหญ่

ส�ำนักธุรกิจส�ำนักธุรกิจ

นายนลทวัช  สมาธินายนลทวัช  สมาธิ
รองผู้จัดการใหญ่  รองผู้จัดการใหญ่  

สถาบันพัฒนาบุคลากรสถาบันพัฒนาบุคลากร

 และความมั่นคงสหกรณ์ออมทรัพย์ และความมั่นคงสหกรณ์ออมทรัพย์

นางสาวพจนา  วาสิกรัตน์นางสาวพจนา  วาสิกรัตน์
รองผู้จัดการใหญ่รองผู้จัดการใหญ่

ส�ำนักบริหารงานส�ำนักบริหารงาน

ดร.สมนึก  บุญใหญ่ดร.สมนึก  บุญใหญ่
ผู้จัดการใหญ่ผู้จัดการใหญ่
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นางสาวศรัณย์รัตช์  มั่นกิจเจริญนางสาวศรัณย์รัตช์  มั่นกิจเจริญ
ผู้จัดการส�ำนักผู้บริหารผู้จัดการส�ำนักผู้บริหาร

สำ�นักผู้บริหารสำ�นักผู้บริหาร

แผนกบริหารงานบุคคลแผนกบริหารงานบุคคล
1.	 นางสาวสุพรรษา  จงกล1.	 นางสาวสุพรรษา  จงกล
    	    	 หัวหน้าแผนกบริหารงานบุคคลหัวหน้าแผนกบริหารงานบุคคล

2.	 นางจุฑาทิพ   กลิ่นเดช2.	 นางจุฑาทิพ   กลิ่นเดช
     	     	 ผู้เชี่ยวชาญประจ�ำฝ่ายผู้เชี่ยวชาญประจ�ำฝ่าย                                        

แผนกนิติการแผนกนิติการ
	 นายกันตพัฒน์  เศรษฐวีรนนท์	 นายกันตพัฒน์  เศรษฐวีรนนท์
	 หัวหน้าแผนกนิติการ	 หัวหน้าแผนกนิติการ

21

แผนกอำ�นวยการแผนกอำ�นวยการ

1. 	 นางณชล  โฉมวัย1. 	 นางณชล  โฉมวัย
  	 หัวหน้าแผนกอ�ำนวยการ  	 หัวหน้าแผนกอ�ำนวยการ

2.	 นางสาวณฐารินทร์  มานะสุวรรณผล2.	 นางสาวณฐารินทร์  มานะสุวรรณผล
	 เจ้าหน้าที่การประชุม	 เจ้าหน้าที่การประชุม

1 2

รายงานประจำ�ปี 2563 ชุมนุมสหกรณ
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ฝ่ายเงินทุนฝ่ายเงินทุน

แผนกเงินรับฝากและหุ้นแผนกเงินรับฝากและหุ้น

1.	 นายธานิท  ญาณารุจน์1.	 นายธานิท  ญาณารุจน์
		 หัวหน้าแผนกเงินรับฝากและหุ้นหัวหน้าแผนกเงินรับฝากและหุ้น

2.	 นายมนัส ฮวดตี๋ 2.	 นายมนัส ฮวดตี๋ 
	 หัวหน้าแผนกการซื้อ	 หัวหน้าแผนกการซื้อ

	 ช่วยปฏิบัติงานแผนกเงินรับฝากและหุ้น		 ช่วยปฏิบัติงานแผนกเงินรับฝากและหุ้น	

3. 	 นายปิยะดนย์  กองป่า3. 	 นายปิยะดนย์  กองป่า		

   	   	 เจ้าหน้าที่เงินรับฝากเจ้าหน้าที่เงินรับฝาก

4. 	 นางสาวปฤษนา  พุ่มช้าง4. 	 นางสาวปฤษนา  พุ่มช้าง
	 เจ้าหน้าที่หุ้น	 เจ้าหน้าที่หุ้น

นางกมลทิพย์  นมะหุต  นางกมลทิพย์  นมะหุต  
ผู้จัดการฝ่ายเงินทุนผู้จัดการฝ่ายเงินทุน

แผนกตั๋วสัญญาใช้เงินแผนกตั๋วสัญญาใช้เงิน
1.	 นางสาวสุนิสสา  โพธิ์เงิน1.	 นางสาวสุนิสสา  โพธิ์เงิน

		 หัวหน้าแผนกตั๋วสัญญาใช้เงินหัวหน้าแผนกตั๋วสัญญาใช้เงิน

2.	 นางสาวอริสรา  จั่นอยู่2.	 นางสาวอริสรา  จั่นอยู่
		 เจ้าหน้าที่ตั๋วสัญญาใช้เงินเจ้าหน้าที่ตั๋วสัญญาใช้เงิน

1 342
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ฝ่ายสินเชื่อฝ่ายสินเชื่อ
นางอัจฉรา  สุจริตพงษ์นางอัจฉรา  สุจริตพงษ ์   

ผู้จัดการฝ่ายสินเชื่อผู้จัดการฝ่ายสินเชื่อ

3. 	 นางสาวหยกแก้ว  หามนตรี3. 	 นางสาวหยกแก้ว  หามนตรี
		 เจ้าหน้าที่อ�ำนวยสินเชื่อเจ้าหน้าที่อ�ำนวยสินเชื่อ

4. 	 นางวรฤทัย  มานิตยกูล4. 	 นางวรฤทัย  มานิตยกูล
		 เจ้าหน้าที่อ�ำนวยสินเชื่อเจ้าหน้าที่อ�ำนวยสินเชื่อ

5. 	 นายภัทรพล  แซ่ลิ่ม5. 	 นายภัทรพล  แซ่ลิ่ม
		 เจ้าหน้าที่อ�ำนวยสินเชื่อเจ้าหน้าที่อ�ำนวยสินเชื่อ

4 312 5

1. 	 นางสาวจันทนา  ศรีแก้วบวร1. 	 นางสาวจันทนา  ศรีแก้วบวร
	 หัวหน้าแผนกอ�ำนวยสินเชื่อ	 หัวหน้าแผนกอ�ำนวยสินเชื่อ

2. 	 นายศักดิ์โสภณ  ดวงแก้ว  2. 	 นายศักดิ์โสภณ  ดวงแก้ว  
		 เจ้าหน้าที่อ�ำนวยสินเชื่อเจ้าหน้าที่อ�ำนวยสินเชื่อ

แผนกอำ�นวยสินเชื่อแผนกอำ�นวยสินเชื่อ

แผนกสัญญาและติดตามหนี้แผนกสัญญาและติดตามหนี้
	 นายยอดเพชร  คงทอง  	 นายยอดเพชร  คงทอง  
	 หัวหน้าแผนกสัญญาและติดตามหนี้	 หัวหน้าแผนกสัญญาและติดตามหนี้

รายงานประจำ�ปี 2563 ชุมนุมสหกรณ
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ฝ่ายบริหารเงินฝ่ายบริหารเงิน

นางสาวนิภา  นกฉลาดนางสาวนิภา  นกฉลาด
ผู้จัดการฝ่ายบริหารเงินผู้จัดการฝ่ายบริหารเงิน

1.	 นางสุรัญญา  บางกล�่ำ1.	 นางสุรัญญา  บางกล�่ำ
	 หัวหน้าแผนกการเงิน	 หัวหน้าแผนกการเงิน

2.	 นางสาวสุภาภรณ์  ศรีนิปกานนท์2.	 นางสาวสุภาภรณ์  ศรีนิปกานนท์
	 เจ้าหน้าที่การเงิน	 เจ้าหน้าที่การเงิน

3.	 นางวรรณวิภา  นนทวรรธนะ	3.	 นางวรรณวิภา  นนทวรรธนะ	
	 เจ้าหน้าที่การเงิน	 เจ้าหน้าที่การเงิน

แผนกการเงินแผนกการเงิน

1 23

แผนกการลงทุนแผนกการลงทุน
1.	 นางมัทนียา  ทัดดี1.	 นางมัทนียา  ทัดดี
	 หัวหน้าแผนกการลงทุน	 หัวหน้าแผนกการลงทุน

2.	 นางขันทอง  ปานคล�้ำ  2.	 นางขันทอง  ปานคล�้ำ  
	 เจ้าหน้าที่การลงทุน	 เจ้าหน้าที่การลงทุน

3.	 นางสาวอารีรัตน์  อาจรักษา3.	 นางสาวอารีรัตน์  อาจรักษา
		 เจ้าหน้าที่การลงทุนเจ้าหน้าที่การลงทุน

1 23
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ฝ่ายธุรกิจเสริมฝ่ายธุรกิจเสริม

นางสมพิศ  เกษตระกูล  นางสมพิศ  เกษตระกูล  
ผู้จัดการฝ่ายธุรกิจเสริมผู้จัดการฝ่ายธุรกิจเสริม

2

แผนกการขายแผนกการขาย
1.  นางสาวรัชรินทร์  มิตรชอบ1.  นางสาวรัชรินทร์  มิตรชอบ

		 หัวหน้าแผนกการขาย หัวหน้าแผนกการขาย 

2.  นางสาวณัฐภัสสร  สุขจร  2.  นางสาวณัฐภัสสร  สุขจร  

		 เจ้าหน้าที่การขาย               เจ้าหน้าที่การขาย               

1

แผนกการซื้อแผนกการซื้อ

  	 นายเอนก  ฤาวัฒนะ    	 นายเอนก  ฤาวัฒนะ  

	 เจ้าหน้าที่การซื้อ 	 เจ้าหน้าที่การซื้อ                               

รายงานประจำ�ปี 2563 ชุมนุมสหกรณ
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นางสาคร  มานพศิลป์นางสาคร  มานพศิลป์
ผู้จัดการฝ่ายส�ำนักงานผู้จัดการฝ่ายส�ำนักงาน

ฝ่ายสำ�นักงานฝ่ายสำ�นักงาน

3 21

1.	 นายธีรวุฒิ  นนทวรรธนะ1.	 นายธีรวุฒิ  นนทวรรธนะ
		 หัวหน้าแผนกอาคารสถานที่หัวหน้าแผนกอาคารสถานที่

2.	 นายจิตรกร  ดินม่วง2.	 นายจิตรกร  ดินม่วง
		 เจ้าหน้าที่ช่างไฟฟ้าเจ้าหน้าที่ช่างไฟฟ้า

3.	 นายพลวัฒน์  โคตุทา3.	 นายพลวัฒน์  โคตุทา
	 พนักงานขับรถ	 พนักงานขับรถ

แผนกอาคารและสถานที่แผนกอาคารและสถานที่
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65

1 4 32

แผนกสารบรรณและพัสดุแผนกสารบรรณและพัสดุ
1.	 นางบุษบา   ก้องแดนไพร1.	 นางบุษบา   ก้องแดนไพร
	 หัวหน้าแผนกสารบรรณและพัสดุ		 หัวหน้าแผนกสารบรรณและพัสดุ	

2.  นายวุฒิภัทร  รัตนวัน2.  นายวุฒิภัทร  รัตนวัน
	 เจ้าหน้าที่สื่อสาร	 เจ้าหน้าที่สื่อสาร

3.	 นายอารัษ  สัจจะไชย3.	 นายอารัษ  สัจจะไชย
	 เจ้าหน้าที่พัสดุ	 เจ้าหน้าที่พัสดุ

4.	 นางสาววันดี  เสมค�ำ4.	 นางสาววันดี  เสมค�ำ
		 เจ้าหน้าที่พัสดุเจ้าหน้าที่พัสดุ

5.	 นายอดิศักดิ์  สีหาลุน  5.	 นายอดิศักดิ์  สีหาลุน  
	 พนักงานส่งสาร	 พนักงานส่งสาร

6.	 นายสุธา  โสภา  6.	 นายสุธา  โสภา  
	 พนักงานส่งสาร	 พนักงานส่งสาร

รายงานประจำ�ปี 2563 ชุมนุมสหกรณ
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นางสาวอนัญญา  เก่งกรีฑาพลนางสาวอนัญญา  เก่งกรีฑาพล
ผู้จัดการฝ่ายบัญชีและงบประมาณผู้จัดการฝ่ายบัญชีและงบประมาณ

ฝ่ายบัญชีและงบประมาณฝ่ายบัญชีและงบประมาณ

1 2

1.	 นางปัทมา  ครุฑปรีชาวรรณ1.	 นางปัทมา  ครุฑปรีชาวรรณ
	 หัวหน้าแผนกบัญชี	 หัวหน้าแผนกบัญชี

2.	 นางสาวพรทิพย์  บุญแช่ม2.	 นางสาวพรทิพย์  บุญแช่ม
	 เจ้าหน้าที่บัญชี	 เจ้าหน้าที่บัญชี

แผนกบัญชีแผนกบัญชี

นางอ�ำนาจ  จิ๋วประดิษฐกุล         นางอ�ำนาจ  จิ๋วประดิษฐกุล         
หัวหน้าแผนกงบประมาณหัวหน้าแผนกงบประมาณ

แผนกงบประมาณแผนกงบประมาณ



รายงานประจำ�ปี 2563 ชุมนุมสหกรณ
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1 2

นายยุทธนา  ชุ่มจิตนายยุทธนา  ชุ่มจิต
  ผู้จัดการฝ่ายส่งเสริมกิจการสหกรณ์ผู้จัดการฝ่ายส่งเสริมกิจการสหกรณ์

ฝ่ายส่งเสริมกิจการสหกรณ์ฝ่ายส่งเสริมกิจการสหกรณ์

1 2

1.	 นางสาววรัญญา  ชูสกุล1.	 นางสาววรัญญา  ชูสกุล

		 หัวหน้าแผนกส่งเสริมสหกรณ์ออมทรัพย์หัวหน้าแผนกส่งเสริมสหกรณ์ออมทรัพย์

2.	 นายสิทธิชัย  พิกุลแกม2.	 นายสิทธิชัย  พิกุลแกม
	 เจ้าหน้าที่ส่งเสริมสหกรณ์ออมทรัพย์	 เจ้าหน้าที่ส่งเสริมสหกรณ์ออมทรัพย์

แผนกส่งเสริมสหกรณ์ออมทรัพย์ แผนกส่งเสริมสหกรณ์ออมทรัพย์ 

1.  นางสุธารัตน์  โสภา1.  นางสุธารัตน์  โสภา
      หัวหน้าแผนกคุณภาพและมาตรฐาน      หัวหน้าแผนกคุณภาพและมาตรฐาน

2.  นางสาวทรรศนพร  บุญศรี2.  นางสาวทรรศนพร  บุญศรี
  	 เจ้าหน้าที่คุณภาพและมาตรฐาน    	 เจ้าหน้าที่คุณภาพและมาตรฐาน  

แผนกคุณภาพและมาตรฐานแผนกคุณภาพและมาตรฐาน



นางสาววัฒนีย์  พลอินทร์นางสาววัฒนีย์  พลอินทร์
ผู้จัดการฝ่ายพัฒนาบุคลากรและเสริมสร้างความรู้ทางวิชาการ          ผู้จัดการฝ่ายพัฒนาบุคลากรและเสริมสร้างความรู้ทางวิชาการ          

12

ฝ่ายวิชาการฝ่ายวิชาการ

	 นายวินัย  พัฒนรังษิวัฒนา	 นายวินัย  พัฒนรังษิวัฒนา
	 หัวหน้าแผนกการเรียนรู้และนวัตกรรม	 หัวหน้าแผนกการเรียนรู้และนวัตกรรม

แผนกการเรียนรู้และนวัตกรรมแผนกการเรียนรู้และนวัตกรรม
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1.	 นางวรรณรัตน์  ฮวดตี๋	      1.	 นางวรรณรัตน์  ฮวดตี๋	      
	 หัวหน้าแผนกบริหารการฝึกอบรม  	 หัวหน้าแผนกบริหารการฝึกอบรม  

2.	 นายทิวากร  ลีจาด 2.	 นายทิวากร  ลีจาด 
	 เจ้าหน้าที่ฝึกอบรม	      	 เจ้าหน้าที่ฝึกอบรม	      

แผนกบริหารการฝึกอบรมแผนกบริหารการฝึกอบรม



1

นางสาววราพร  สุดโต    นางสาววราพร  สุดโต    
ผู้จัดการฝ่ายวางแผนและวิจัยผู้จัดการฝ่ายวางแผนและวิจัย

แผนกวิจัยสถาบันแผนกวิจัยสถาบัน

	 นายมารุต  รุจิศักดิ์	 นายมารุต  รุจิศักดิ์
	 หัวหน้าแผนกวิจัยสถาบัน	 หัวหน้าแผนกวิจัยสถาบัน

ฝ่ายวางแผนและวิจัยฝ่ายวางแผนและวิจัย

12

แผนกวางแผนแผนกวางแผน

1.	 นางสาวนิชานันท์  สุวรรณยี่1.	 นางสาวนิชานันท์  สุวรรณยี่
	 หัวหน้าแผนกวางแผน	 หัวหน้าแผนกวางแผน

2.	 นางสาวอติพร  เลือดไทย	2.	 นางสาวอติพร  เลือดไทย	
		 เจ้าหน้าที่วางแผนเจ้าหน้าที่วางแผน

รายงานประจำ�ปี 2563 ชุมนุมสหกรณ
์ออมทรัพ

ย์แห่งประเทศไทย จำ�กัด
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นางสุนทรี  ถาวรนางสุนทรี  ถาวร
ผู้จัดการฝ่ายสื่อสารองค์การผู้จัดการฝ่ายสื่อสารองค์การ

ฝ่ายสื่อสารองค์การฝ่ายสื่อสารองค์การ

12 3

1 2

แผนกการตลาดแผนกการตลาด
นางสาวภัทรภร  อารยางกูรนางสาวภัทรภร  อารยางกูร
หัวหน้าแผนกการตลาดหัวหน้าแผนกการตลาด
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1.	 นางสาวสุภาภรณ์  หมั่นดี1.	 นางสาวสุภาภรณ์  หมั่นดี
	 หัวหน้าแผนกประชาสัมพันธ์	 หัวหน้าแผนกประชาสัมพันธ์

2.	 นางณัฐธิดา  ดุลยตระกูล2.	 นางณัฐธิดา  ดุลยตระกูล
	 เจ้าหน้าที่ประชาสัมพันธ์	 เจ้าหน้าที่ประชาสัมพันธ์

3.	 นางสาวศิริพร  อินทรประสิทธิ์	3.	 นางสาวศิริพร  อินทรประสิทธิ์	
	 เจ้าหน้าที่ประชาสัมพันธ์	 เจ้าหน้าที่ประชาสัมพันธ์

แผนกประชาสัมพันธ์แผนกประชาสัมพันธ์

1.	 นางสาวขวัญกมล  รงค์คีรี1.	 นางสาวขวัญกมล  รงค์คีรี
	 หัวหน้าแผนกวิเทศสัมพันธ์	 หัวหน้าแผนกวิเทศสัมพันธ์

แผนกวิเทศสัมพันธ์แผนกวิเทศสัมพันธ์

2.	 นางสาวกรกช  อินทรครรชิต2.	 นางสาวกรกช  อินทรครรชิต
	 เจ้าหน้าที่วิเทศสัมพันธ์	 เจ้าหน้าที่วิเทศสัมพันธ์



นายทัศนัย  เซ่งรักษา นายทัศนัย  เซ่งรักษา 
ผู้จัดการฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศผู้จัดการฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ  

ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ

1 32

รายงานประจำ�ปี 2563 ชุมนุมสหกรณ
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นายเทพประสิทธิ์   สุนทรานนท์  นายเทพประสิทธิ์   สุนทรานนท์  
หัวหน้าแผนกเทคนิคคอมพิวเตอร์หัวหน้าแผนกเทคนิคคอมพิวเตอร์

แผนกเทคนิคคอมพิวเตอร์แผนกเทคนิคคอมพิวเตอร์

1.	 ดร. สมภพ  อดุงจงรักษ์1.	 ดร. สมภพ  อดุงจงรักษ์
	 หัวหน้าแผนกประมวลผล	 หัวหน้าแผนกประมวลผล

2.	 นางสาวอรพรรณ  เฉลิมสุข  2.	 นางสาวอรพรรณ  เฉลิมสุข  
	 เจ้าหน้าที่พัฒนาระบบสารสนเทศ	 เจ้าหน้าที่พัฒนาระบบสารสนเทศ

3.	 นายนนท์  ศิลป์ทอง 3.	 นายนนท์  ศิลป์ทอง 
	 เจ้าหน้าที่บริหารฐานข้อมูล	 เจ้าหน้าที่บริหารฐานข้อมูล

แผนกประมวลผลแผนกประมวลผล



นางสาวนฤมล  พงศ์วรินทร์นางสาวนฤมล  พงศ์วรินทร์
ผู้จัดการฝ่ายโปรแกรมสหกรณ์ออมทรัพย์ผู้จัดการฝ่ายโปรแกรมสหกรณ์ออมทรัพย์

ฝ่ายโปรแกรมสหกรณ์ออมทรัพย์ฝ่ายโปรแกรมสหกรณ์ออมทรัพย์
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นางสาวจันทร์เพ็ญ  เลี้ยงใจพานิชนางสาวจันทร์เพ็ญ  เลี้ยงใจพานิช
เจ้าหน้าที่พัฒนาโปรแกรมเจ้าหน้าที่พัฒนาโปรแกรม
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หมำยเลขบัญชีธนำคำรในกำรโอนเงินเพื่อใช้บริกำรต่ำง ๆ ของ

ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จ�ำกัด

ผู้จัดการใหญ่ 203
รองผู้จัดการใหญ่สำานักธุรกิจ 120
รองผู้จัดการใหญ่สำานักบริหารงาน                           211
รองผู้จัดการใหญ่สถาบันพัฒนาบุคลากร 331
และความมั่นคงสหกรณ์ออมทรัพย์
ผู้จัดการสำานักผู้บริหาร 204
 • แผนกอ�านวยการ 225, 228
 • แผนกบริหารงานบุคคล  205, 206
 • แผนกนิติการ                                                215
ผู้จัดการฝ่ายเงินทุน 111
 • แผนกตั๋วสัญญาใช้เงิน 110, 125, 126
 • แผนกเงินรับฝากและหุ้น 108, 109, 127, 128
 • แผนกการตลาด 129
ผู้จัดการฝ่ายสินเชื่อ 223
 • แผนกอ�านวยสินเชื่อ 212, 213, 214, 216, 227
 • แผนกสัญญาและติดตามหนี้  215, 226
ผู้จัดการฝ่ายบริหารเงิน 221
 • แผนกการเงิน 123, 219, 220
 • แผนกการลงทุน 217, 218
ผู้จัดการฝ่ายธุรกิจเสริม 106
 • แผนกการซื้อ 107
 • แผนกการขาย 105, 121, 122

ผู้จัดการฝ่ายสำานักงาน 115
 • แผนกสารบรรณและพัสดุ 114, 116, 117, 118
 • แผนกอาคารสถานที่และยานพาหนะ 804, 805, 806
ผู้จัดการฝ่ายบัญชีและงบประมาณ 322
 • แผนกบัญชี 324, 326
 • แผนกงบประมาณ 323
ผู้จัดการฝ่ายส่งเสริมกิจการสหกรณ์ 315 
 • แผนกส่งเสริมสหกรณ์ออมทรัพย์ 313, 314, 317
 • แผนกคุณภาพและมาตรฐาน 316
ผู้จัดการฝ่ายพัฒนาบุคลากร 333
และเสริมสร้างความรู้ทางวิชาการ                           
 • แผนกบริหารการฝึกอบรม 308, 309, 311
 • แผนกการเรียนรู้และนวัตกรรม                            310
ผู้จัดการฝ่ายวางแผนและวิจัย 305
 • แผนกวางแผน 304, 307
 • แผนกวิจัยสถาบัน 306
ผู้จัดการฝ่ายสื่อสารองค์การ 312
 • แผนกประชาสัมพันธ์ 319, 320, 321
 • แผนกวิเทศสัมพันธ์ 318, 334
ผู้จัดการฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ  330
 • แผนกเทคนิคคอมพิวเตอร์ 328
 • แผนกประมวลผล 329
ผู้จัดการฝ่ายโปรแกรมสหกรณ์ออมทรัพย์             327

ธนาคารกรุงเทพ สาขาวงศ์สว่าง
บัญชีออมทรัพย์

เลขที่ 194-0-30044-3

ธนาคารกรุงไทย สาขาสุรวงศ์
บัญชีออมทรัพย์ 

เลขที่ 023-1-13528-9

ธนาคารธนชาต สาขาถนนสิรินธร
บัญชีออมทรัพย์

เลขที่ 042-6-07174-4

ธนาคารกสิกรไทย สาขาติวานนท์ 8
บัญชีออมทรัพย์ 

เลขที่ 465-2-30233-0

ธนาคารทหารไทย สาขาเตาปูน
บัญชีออมทรัพย์

เลขที่ 018-7-00176-3

ธนาคารกรุงศรีอยุธยา สาขาบิ๊กซีวงศ์สว่าง
บัญชีออมทรัพย์

เลขที่ 198-1-06424-9

ธนาคารไทยพาณิชย์ สาขาเสนาสฤษดิ์เดช
บัญชีออมทรัพย์

เลขที่ 308-2-22196-3

หมำยเลขโทรศัพท์ติดต่อภำยในส�ำนักงำน ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จ�ำกัด

โทรศัพท์ 0 2496 1199 โทรสำร 0 2496 1177, 0 2496 1188
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หมายเลขโทรศัพท์ติดต่อภายในสำ�นักงาน
ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำ�กัด

โทรศัพท์ 0 2496 1199  โทรสาร 0 2496 1177, 0 2496 1188

หมายเลขบัญชีธนาคารในการโอนเงินเพื่อใช้บริการต่างๆ
ของ ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย

หมำยเลขบัญชีธนำคำรในกำรโอนเงินเพื่อใช้บริกำรต่ำง ๆ ของ

ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จ�ำกัด

ผู้จัดการใหญ่ 203
รองผู้จัดการใหญ่สำานักธุรกิจ 120
รองผู้จัดการใหญ่สำานักบริหารงาน                           211
รองผู้จัดการใหญ่สถาบันพัฒนาบุคลากร 331
และความมั่นคงสหกรณ์ออมทรัพย์
ผู้จัดการสำานักผู้บริหาร 204
 • แผนกอ�านวยการ 225, 228
 • แผนกบริหารงานบุคคล  205, 206
 • แผนกนิติการ                                                215
ผู้จัดการฝ่ายเงินทุน 111
 • แผนกตั๋วสัญญาใช้เงิน 110, 125, 126
 • แผนกเงินรับฝากและหุ้น 108, 109, 127, 128
 • แผนกการตลาด 129
ผู้จัดการฝ่ายสินเชื่อ 223
 • แผนกอ�านวยสินเชื่อ 212, 213, 214, 216, 227
 • แผนกสัญญาและติดตามหนี้  215, 226
ผู้จัดการฝ่ายบริหารเงิน 221
 • แผนกการเงิน 123, 219, 220
 • แผนกการลงทุน 217, 218
ผู้จัดการฝ่ายธุรกิจเสริม 106
 • แผนกการซื้อ 107
 • แผนกการขาย 105, 121, 122

ผู้จัดการฝ่ายสำานักงาน 115
 • แผนกสารบรรณและพัสดุ 114, 116, 117, 118
 • แผนกอาคารสถานที่และยานพาหนะ 804, 805, 806
ผู้จัดการฝ่ายบัญชีและงบประมาณ 322
 • แผนกบัญชี 324, 326
 • แผนกงบประมาณ 323
ผู้จัดการฝ่ายส่งเสริมกิจการสหกรณ์ 315 
 • แผนกส่งเสริมสหกรณ์ออมทรัพย์ 313, 314, 317
 • แผนกคุณภาพและมาตรฐาน 316
ผู้จัดการฝ่ายพัฒนาบุคลากร 333
และเสริมสร้างความรู้ทางวิชาการ                           
 • แผนกบริหารการฝึกอบรม 308, 309, 311
 • แผนกการเรียนรู้และนวัตกรรม                            310
ผู้จัดการฝ่ายวางแผนและวิจัย 305
 • แผนกวางแผน 304, 307
 • แผนกวิจัยสถาบัน 306
ผู้จัดการฝ่ายสื่อสารองค์การ 312
 • แผนกประชาสัมพันธ์ 319, 320, 321
 • แผนกวิเทศสัมพันธ์ 318, 334
ผู้จัดการฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ  330
 • แผนกเทคนิคคอมพิวเตอร์ 328
 • แผนกประมวลผล 329
ผู้จัดการฝ่ายโปรแกรมสหกรณ์ออมทรัพย์             327

ธนาคารกรุงเทพ สาขาวงศ์สว่าง
บัญชีออมทรัพย์

เลขที่ 194-0-30044-3

ธนาคารกรุงไทย สาขาสุรวงศ์
บัญชีออมทรัพย์ 

เลขที่ 023-1-13528-9

ธนาคารธนชาต สาขาถนนสิรินธร
บัญชีออมทรัพย์

เลขที่ 042-6-07174-4

ธนาคารกสิกรไทย สาขาติวานนท์ 8
บัญชีออมทรัพย์ 

เลขที่ 465-2-30233-0

ธนาคารทหารไทย สาขาเตาปูน
บัญชีออมทรัพย์

เลขที่ 018-7-00176-3

ธนาคารกรุงศรีอยุธยา สาขาบิ๊กซีวงศ์สว่าง
บัญชีออมทรัพย์

เลขที่ 198-1-06424-9

ธนาคารไทยพาณิชย์ สาขาเสนาสฤษดิ์เดช
บัญชีออมทรัพย์

เลขที่ 308-2-22196-3

หมำยเลขโทรศัพท์ติดต่อภำยในส�ำนักงำน ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จ�ำกัด

โทรศัพท์ 0 2496 1199 โทรสำร 0 2496 1177, 0 2496 1188
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UJAZZ 
จังหวะลงทุน

แบบสบายๆ

UPOP
เพิ่มสีสันให

การลงทุน

จังหวะลงทุน

แบบสบายๆ

UROCK
เต็มที่ หนักแนนกับ

ทุกโอกาสการลงทุน

UROCK
เต็มที่ หนักแนนกับเต็มที่ หนักแนนกับเต็มที่ หนักแนนกับ

ทุกโอกาสการลงทุนทุกโอกาสการลงทุนทุกโอกาสการลงทุนทุกโอกาสการลงทุน

การลงทุนการลงทุน

สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมและขอรับหนังสือชี้ชวนไดที่

บลจ. ยูโอบี (ประเทศไทย) โทร 0-2786-2222



บริิการเงิินกู้้�บริิการเงิินกู้้�
บริิการเงิินกู้้� เป็็นหน่ึ่�งในบริิการท่ี่�จััดให้้มีีข้ึ้�นตาม
วััตถุุประสงค์์ของ ชสอ. เพ่ื่�อให้้ความช่วยเหลืือและ
สนัับสนุุนทางด้้านการเงิินแก่่สหกรณ์์สมาชิิกในการ
รัักษาสภาพคล่่องและเป็็นเงิินทุุนหมุุนเวีียนให้้กู้้�แก่่
สมาชิิกสหกรณ์์ บริิการเงิินกู้้� ของ ชสอ. มุ่่�งเน้้นการ
อำำ�นวยความสะดวกและรวดเร็็ว เพ่ื่�อให้้ทัันต่่อความ
ต้้องการของสหกรณ์์สมาชิิก ประการสำำ�คัญคืือ อััตรา
ดอกเบี้้�ยท่ี่�เหมาะสมและเป็็นธรรม
การพิิจารณาให้้เงิินกู้้�แก่่สหกรณ์์ ชสอ.จะพิิจารณา
ตามความเหมาะสมกับเหตุุผลความจำำ�เป็็น และความ
สามารถในการชำำ�ระหนี้้� โดยมีีประเภทเงิินกู้้�ท่ี่�ให้้บริิการ
หลากหลาย และอาจมีีการเปลี่่�ยนแปลง ดัังนั้้�น หาก
สหกรณ์์สมาชิิกมีีความประสงค์์ขอกู้้�สามารถตรวจสอบ
รายละเอีียดบริิการเงิินกู้้�ได้้ท่ี่� www.fsct.com 
ทั้้�งนี้้� การพิิจารณาวงเงิินกู้้�ข้ึ้�นอยู่่�กัับฐานะการเงิินและ
วงเงิินกู้้�ยืืมประจำำ�ปีท่ี่�นายทะเบีียนให้้ความเห็็นชอบ
การขอใช้้บริิการเงิินกู้้�ของ ชสอ. ทำำ�ได้้สะดวก โดย
ส่่งหนัังสืือคำำ�ขอกู้้�ตามแบบท่ี่� ชสอ. กำำ�หนดพร้อมแนบ
เอกสารรายละเอีียดตามประเภทเงิินกู้้�ท่ี่�ขอกู้้�

การทำำ�สัญญา สหกรณ์์ท่ี่�ได้้รัับอนุุมััติิให้้กู้้�จะต้้องจััดทำำ�สัญญา
กู้้�เงิินโดยผู้้�มีีอำำ�นาจลงนามตามข้อบัังคัับของสหกรณ์์และจััดทำำ�
สััญญาค้ำำ��ประกัันเงิินกู้้�รายบุุคคล โดยมีีกรรมการดำำ�เนิินการ
สหกรณ์์เป็็นผู้้�ค้ำำ�� หากใช้้ใบรัับเงิินฝากประจำำ� และหรืือตั๋๋�วสัญญาใช้้
เงิินของ ชสอ.เป็็นหลักัประกันั ให้กู้้้�ได้้ไม่่เกิินร้้อยละ 90 ของใบรับั
เงิินฝากประจำำ� และหรืือตั๋๋�วสัญญาใช้้เงิิน กรณีีกู้�ไม่่เกิินมููลค่าหุ้้�น
ของสหกรณ์์ท่ี่�ถืืออยู่่�ใน ชสอ. ให้้กู้้�ได้้ไม่่เกิินร้้อยละ 90 ของมููลค่า
หุ้้�นและไม่่ต้้องมีีหลัักประกัันได้้

การรัับเงิินกู้้� ขอรัับได้้ทั้้�งจำำ�นวนหรืือแบ่่งรัับเป็็นงวด ๆ ได้้ตาม
แผนการใช้้เงิินของสหกรณ์์ โดย ชสอ. จะโอนเงิินเข้้าบััญชีีของ
สหกรณ์์ และในการรัับเงิินกู้้�ทุกครั้้�งสหกรณ์์จะต้้องถืือหุ้้�นเพิ่่�ม
ตามส่วนจำำ�นวนเงิินกู้้�ท่ี่�ขอรัับ ในอััตราการเพิ่่�มหุ้้�นท่ี่�กำำ�หนดราย
ละเอีียดตามประเภทเงิินกู้้�ท่ี่�ขอกู้้�

การส่่งเงิินชำำ�ระหนี้้� สหกรณ์์สามารถส่่งชำำ�ระขั้้�นต่ำำ��ตามยอด 
ท่ี่�เรีียกเก็็บหรืือชำำ�ระคืืนก่่อนกำำ�หนดได้้ตามสภาพคล่องของสหกรณ์์ 
ยกเว้้นโครงการเงิินกู้้�พิเศษบางโครงการอาจมีีข้อกำำ�หนดเง่ื่�อนไขเพิ่่�ม
เติิมในแต่่ละโครงการซ่ึ่�งอาจแตกต่า่งกัันไป สามารถตรวจสอบราย
ละเอีียดได้้ตามประเภทเงิินกู้้�ท่ี่�ขอกู้้� โดยโอนเงิินเข้้าบััญชีีชุมนุม
สหกรณ์์ออมทรัพย์์แห่่งประเทศไทย จำำ�กัด และเม่ื่�อโอนชำำ�ระหนี้้�
แล้้วกรุุณาแจ้้งให้้ ชสอ. ทราบทุุกครั้้�งในการโอนเงิิน เพ่ื่�อความ
สะดวกในการตรวจสอบยอดเงิินโอน

ค่่าธรรมเนีียมโอนเงิิน แยกตามกรณีี ดัังนี้้�
1.	 กรณีีจ่ายเงิินกู้้� ชสอ.รัับผิิดชอบในการโอนทุุกครั้้�ง (ยกเว้้นเงิิน
กู้้�บางประเภท อาจมีีข้อจำำ�กัดในเร่ื่�องการรับผิิดชอบค่่าธรรมเนีียม
โอนเงิิน สามารถตรวจสอบรายละเอีียดได้้ตามประเภทเงิินกู้้�ท่ี่�ขอกู้้�)
2.	 กรณีีรับชำำ�ระหนี้้� สหกรณ์์ผู้้�กู้� รัับผิิดชอบในการโอนทุุกครั้้�ง
สหกรณ์์ท่ี่�ใช้้บริิการเงิินกู้้�กับ ชสอ.ปลายปีีมีีสิทธิิได้้รัับเงิินเฉล่ี่�ย
คืืนตามส่วนท่ี่�ทำำ�ธุรกิิจกัับ ชสอ. (ยกเว้้นเงิินกู้้�บางประเภทท่ี่�
เลืือกกู้้�แบบไม่่มีีเฉล่ี่�ยคืืนแล้้วจะไม่่ได้้รัับเงิินเฉล่ี่�ยคืืนอีีก)

สนใจใช้้บริิการเงิินกู้้�และต้้องการข้้อมููลเพิ่่�มเติิม กรุุณาติิดต่่อสอบถาม เจ้้าหน้้าที่่� ชสอ. ซึ่่�งยิินดีีและ
พร้้อมที่่�จะอำำ�นวยความสะดวกแก่่สหกรณ์์ในทุุก ๆ ด้้าน หรืือดาวน์์โหลดข้้อมููลได้้ที่่� www.fsct.com 
ฝ่่ายสิินเชื่่�อ โทรศััพท์์ 0 2496 1199 ต่่อ 212 – 216 , 223 , 226 และ 227
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บริิการแบบพิิมพ์์และของที่่�ระลึึกต่่างๆ
จำำ�หน่่ายและรัับพิิมพ์์เอกสารแบบพิิมพ์์สำำ�หรัับสหกรณ์์ทุุกประเภท

รัับสั่่�งทำำ�ของที่่�ระลึึก เช่่น เสื้้�อยืืด เสื้้�อแจ็็คเก็็ต ปฏิิทิิน สมุุดไดอารี่่�

กระปุุกออมสิิน กระเป๋๋าเอกสาร กระเป๋๋าเดิินทาง ร่่ม แก้้วน้ำำ�� ปากกา ฯลฯ

หรืือสิินค้้าอื่่�นตามความต้้องการของท่่าน

จำำ�หน่่ายอุุปกรณ์์สำำ�นัักงานอิิเล็็กทรอนิิกส์์ เช่่น เครื่่�องนัับและตรวจธนบััตรปลอมอััตโนมััติิ 

เครื่่�องพิิมพ์์สมุุดเงิินฝาก เครื่่�องทำำ�ลายเอกสาร ฯลฯ

รัับทำำ�เสื้้�อโปโล

เสื้้�อแจ็็คเก็็ต






