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สังคมไทยทุกวนันี้

เราแบ่งชนช้ันกนั
อยู่ดี

อยู่ได้

อยู่รอด

อยู่ทน (ทนอยู่)
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สังคมแบบตัวใครตัวมัน
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สงัคมไทยทุกวนัน้ี ปลาใหญ่กินปลาเลก็
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ทางหนึง่ 

ในหลายๆ ทางออก

ของการแกปั้ญหา 

คือ
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พระราชด ารัสพระบาทสมเดจ็พระเจา้อยูห่วั
ตามพระราชด ารัสพระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วัภูมิพล อดุลยเดชซ่ึงได้

พระราชทานเน่ืองในโอกาสท่ีผูน้  าสหกรณ์เฝ้าทูลละอองธุลีพระบาท ณ 
ศาลาดุสิดาลยั ในวนัท่ี 11 พฤษภาคม 2526 ไวต้อนหน่ึงวา่

“…สหกรณ์น้ีมีความหมาย ค าว่า “สห” ก็ดว้ยกนั “กรณ์” การท า ท างาน
ท ากิจการต่าง ๆ หมายความว่า สหกรณ์ แปลว่า การท างานร่วมกนั การ
ท างานร่วมกนัน้ีลึกซ้ึงมาก เพราะว่าจะตอ้งร่วมมือกนัทุกดา้น  ทั้งในดา้น
งานการท่ีท าดว้ยร่างกาย ทั้งในดา้นงานการท่ีท าดว้ยสมอง และงานการท่ี
ท าดว้ยใจ ทุกอยา่งขาดไม่ไดต้อ้งพร้อม…”
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พระบิดาแห่งการสหกรณ์ไทย

พระราชวรวงศเ์ธอกรมหม่ืนพิทยาลงกรณ  พระบิดา
แห่งการสหกรณ์ไทย  ประทานค าแปล

“สหกรณ์ เป็นวิธีการจดัการรูปหน่ึง  ซ่ึงบุคคลหลาย
คนรวมกนั

เข้าด้วยความสมคัรใจในฐานะท่ีเป็นมนุษย์เท่ากนั  
และโดยความมีสิทธิเสมอหน้ากนัหมด  เพ่ือจะบ ารุงตนให้
เกิดความจ าเริญในทางทรพัย”์
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พระราชบัญญัตสิหกรณ์ พ.ศ.2542

“สหกรณ์ หมายความว่า คณะบุคคลซ่ึงรวมกันด าเนินกิจการเพ่ือ
ประโยชน์ทางเศรษฐกจิและสังคม  โดยช่วยตนเอง และช่วยเหลือซ่ึง
กนัและกนั  และได้จดทะเบียนตามพระราชบัญญตัินี”้
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พจนานุกรม ฉบับราชบัณฑติยสถาน พ.ศ.2542
“สหกรณ์ หมายถึง องคก์ารทางเศรษฐกิจและสงัคมท่ีสมาชิก

ร่วมกนัจดัตัง้ขึ้นด้วยการลงหุ้นร่วมกนั จดัการร่วมกนัในการ
ผลิต การจ าหน่าย หรือบริการตามความต้องการ  หรือ 
ผลประโยชน์อย่างเดียวกนัของบรรดาสมาชิก สมาชิกแต่ละคนมี
สิทธ์ิออกเสียงได้หน่ึงเสียงในการบริหารสหกรณ์ โดยไม่ขึ้นกบั
จ านวนหุ้ น ท่ี เหลืออยู่  เ ช่น  สหกรณ์ออมทรัพย์  สหกรณ์
การเกษตร สหกรณ์โคนม คณะบุคคลซ่ึงร่วมกนัด าเนินกิจการ
เพ่ือประโยชน์ทางเศรษฐกิจและสังคม  โดยช่วยตนเอง และ
ช่วยเหลือซ่ึงกนัและกัน  และได้จดทะเบียนว่าด้วยกฎหมาย
สหกรณ์”
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องค์การสัมพนัธภาพสหกรณ์ระหว่างประเทศ
(The International Co-operative Alliance : 

I.C.A. ปี 1995)

“สหกรณ์ เป็นองค์การอสิระของบุคคล ซ่ึงรวมกนัทาง
เศรษฐกจิ สังคม และวฒันธรรม โดยการด าเนินวสิาหกจิที่เป็น
เจ้าของร่วมกนั และควบคุมตามแนวทางประชาธิปไตย”
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ก าเนิดการสหกรณ์

องักฤษ
โรเบิร์ต โอเวน (1771-1858)

บิดาสหกรณ์
เสนอแนวคดิตั้งชุมชนสหกรณ์

(Cooperative Community)

นิวฮาโมนี
USA (1825)

สหกรณ์รอชเดล (1844)
สหกรณ์ร้านค้า

วลิเลีย่ม คงิ (1786-1865)
Trading Association (1827)

(สมาคมการค้า)

ค.ศ.18-19 ปฏิวตัอิุตสาหกรรม เคร่ืองจกัรแทนคน คนว่างงาน เศรษฐกจิตกต า่ 
วนัเสาร์แรกของเดือนกรกฎาคมของทุกปี เป็นวนัสหกรณ์สากล

เยอรมัน

1750 1800 1850 2000

เฮอร์มนั ชูส (1808-1883)
สหกรณ์เครดิต (ชาวเมือง)(1850)

ฟริดริค วลิเฮล์ม ไรฟ์ไฟเซน (1818-1888)
สหกรณ์หาทุนกบัชาวนา (1862)

บิดาสหกรณ์ (1771-1858)
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ประวัตกิารสหกรณ์ในประเทศไทย

ปัญหาชาวนาในปลายรัชกาลที ่5
กระทรวงพระคลงัมหาสมบัติ
เซอร์เบอร์นาร์ด ฮันเตอร์
กรมหม่ืนพทิยาลงกรณ
สหกรณ์วดัจันทร์ ไม่จ ากดัสินใช้
กฎหมายสหกรณ์ฉบับแรก  
พ.ศ. 2471
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ประวตัิการสหกรณ์ไทย

พระราชด าริ ร.6
เกีย่วกบัสหกรณ์ (2457)

พ.ร.บ.สมาคม
สหกรณ์ (2459)

พ.ร.บ.สหกรณ์ (2471)

เซอร์เบอร์นาด ฮันเตอร์
ตั้งธนาคารสยามกมัมาจล

(2456)

2450 2460 2470 2500

สหกรณ์วดัจันทร์ ไม่จ ากดั
สินใช้ พษิณุโลก 26 ก.พ.2459

ธ.ก.ส.
(2490)

สหกรณ์นิคมล าลูกกา
ปธุมธานี (2478)

สหกรณ์ร้านค้าบ้านเกาะ จ ากดัสินใช้ 
พระนครศรีอยุธยา 1 ม.ิย. 2480

สหกรณ์ข้าราชการสหกรณ์
(ออมทรัพย์) (2492)

2516 ก าหนดสหกรณ์ 6 ประเภท

พ.ร.บ.สหกรณ์ 
(2542)

2480

สหกรณ์บริการ
สหกรณ์ผู้ท าร่มบ่อสร้าง

เชียงใหม่ (2484)

เครดติยูเน่ียน
ศูนย์กลางเทวา 

กทม.
17 ก.ค.2508

(ไม่จดทะเบียน)

26 กมุภาพนัธ์
เป็นวนัสหกรณ์แห่งชาติ
(มติ ครม.เม่ือ 9 ต.ค.2527)

2490

สหกรณ์ประมงพษิณุโลก
จ ากดั (2492)

2548 ก าหนดสหกรณ์ 7 ประเภท -พ.ร.บ.สหกรณ์ (2511)
- ควบสหกรณ์
- ก าเนิด สสท.
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พระบิดาสหกรณ์ 
พระราชวรวงค์เธอ กรมหม่ืนพทิยาลงกรณ
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วนัสหกรณ์แห่งชาติ
26 กมุภาพนัธ์ ของทุกปี
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วนัสหกรณ์สากล
วนัเสาร์แรกของเดือนกรกฎาคมของทุกปี

โรเบิร์ต  โอเวน สัญลกัษณ์ องค์การสัมพนัธภาพสหกรณ์ระหว่างประเทศ
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ความหมายของ “อดุมการณ์สหกรณ์ ”

20

คือ  ความเช่ือร่วมกนัท่ีว่า การช่วยตนเอง และ
การช่วยเหลือซ่ึงกันและกัน ตามหลักการสหกรณ์
จะน าไปสู่การกินดี อยู่ดี มีความเป็นธรรม และสนัติสขุ
ในสงัคม



กนิด ีอยู่ด ีมคีวามเป็นธรรม และสันตสุิขในสังคม
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คือ    แนวทางที่สหกรณ์ยดึถือปฏิบัติ  
เพ่ือให้คุณค่าสหกรณ์เกดิผลเป็นรูปธรรม

หลกัการสหกรณ์
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การเป็นสมาชิกโดยสมัครใจและเปิดกว้าง

หลกัการสหกรณ์ข้อที่  1

(Voluntary and Open Membership)
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สหกรณ์เป็นองค์การโดยสมัครใจ ที่เปิดรับ
บุคคลทุกคน ซ่ึงสามารถใช้บริการของสหกรณ์ ได้  
โดยปราศจากการกีดกันทางเพศ สังคม เช้ือชาติ
การเมือง หรือศาสนา และบุคคลน้ันต้องเต็มใจ
รับผดิชอบในฐานะสมาชิก
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การควบคุมโดยสมาชิกตามหลกัประชาธิปไตย

หลกัการสหกรณ์ข้อที่  2

(Democratic Member Control)
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สหกรณ์เป็นองค์การแบบประชาธิปไตย ที่ควบคุม
โดยมวลสมาชิก  ซ่ึงมีส่วนร่วมอย่างจริงจัง ในการ
ก าหนดนโยบายและการตัดสินใจของสหกรณ์ ไม่ว่า ชาย
หรือหญิงที่ได้รับเลือกเป็นตัวแทนสมาชิก ต้องมีความ
รับผดิชอบต่อมวลสมาชิกในสหกรณ์ สมาชิกของสหกรณ์
ขั้นปฐม มีสิทธิออกเสียงเท่าเทียมกัน (หน่ึงคนหน่ึงเสียง) 
ส่ วนสหกรณ์ ในระดับ อ่ืนก็ จั ด ใ ห้ เ ป็น ไปตามวิ ถี
ประชาธิปไตย 
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การมีส่วนร่วมทางเศรษฐกจิโดยสมาชิก

หลกัการสหกรณ์ข้อที่  3

(Member Economic Participation)
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มวลสมาชิกพึงร่วมทุนกับสหกรณ์ของตนอย่างเท่าเทียมกัน และ
ควบคุมการใช้เงนิทุนตามวถิีประชาธิปไตย โดยปกติอย่างน้อยส่วนหน่ึง
ของทุนต้องมีทรัพย์สินส่วนรวมของสหกรณ์ และสมาชิกพึงได้
ผลตอบแทนจากเงินทุน(ถ้ามี)อย่างจ ากัด ภายใต้เง่ือนไขของความเป็น
สมาชิก เหล่าสมาชิกจะจัดสรรเงินส่วนเกิน เพ่ือจุดมุ่งหมายบางอย่าง
หรือทั้งหมดดังต่อไปนี ้ คือ เพ่ือพัฒนาสหกรณ์ของตน โดยอาจจัดเป็น
กองทุนส ารอง ซ่ึงอย่างน้อยส่วนหน่ึงจะไม่น ามาแบ่งปันกนั เพ่ือจัดสรร
ประโยชน์ให้สมาชิกตามส่วนธุรกรรมที่ตน ท ากับสหกรณ์ และเพ่ือ
สนับสนุนกจิกรรมอ่ืนๆ ทีม่วลสมาชิกเห็นชอบ
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เจ้าของ ผู้บริหาร ลูกค้า 
เป็นบุคคลเดยีวกนั
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หุ้น

เงินฝาก

ทุนส ารอง
เงนิกู้

ทุนด าเนินงาน
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เงนิเฉลีย่คืน 

ตามส่วนการท าธุรกจิ
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การปกครองตนเองและความเป็นอสิระ

หลกัการสหกรณ์ข้อที่  4

(Autonomy and Independence)
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สหกรณ์เป็นองค์การอิสระที่ช่วยตนเอง 
ภายใต้การควบคุมของสมาชิก หากสหกรณ์น้ัน ๆ 
ท าข้อตกลงกับองค์การอ่ืนๆ รวมถึงรัฐบาลด้วย  
หรือแสวงหาทุน จากแหล่งภายนอก ต้องมั่นใจได้
ว่าการกระท าของสหกรณ์ เช่นน้ันอยู่ใต้การ
ควบคุมแบบประชาธิปไตย โดยมวลสมาชิก
รวมถึงด ารงความเป็นอสิระไว้ได้
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ทีป่ระชุมใหญ่ผู้ตรวจสอบกจิการ

คณะอนุกรรมการ

ผู้จัดการ เจ้าหน้าทีส่หกรณ์

เลือกตั้ง

แต่งตั้ง
จัดจ้างผู้ตรวจสอบภายใน

1

2

3

โครงสร้างของสหกรณ์

คณะกรรมการด าเนินการ
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การศึกษา ฝึกอบรม และสารสนเทศ

หลกัการสหกรณ์ข้อที่  5

(Education , Training and Information)
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สหกรณ์พึงให้การศึกษาและฝึกอบรมแก่บรรดา
สมาชิก ผู้แทนจากการเลือกตั้ง ผู้จัดการและเจ้าหน้าที่ 
เพ่ือให้บุคลากรเหล่านี้ สามารถช่วยพัฒนาสหกรณ์ได้
อย่างมีประสิทธิผล  สหกรณ์พึงให้ข่าวสาร ความรู้แก่
ประชาชนทัว่ไป  โดยเฉพาะอย่างยิง่เยาวชนและผู้น าทาง
ความคิด เกี่ยวกับคุณลักษณะ และประโยชน์ของการ
สหกรณ์
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การร่วมมือระหว่างสหกรณ์

หลกัการสหกรณ์ข้อที่  6

(Co-operation Among Co-operatives)
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สหกรณ์พึงให้บริการแก่มวลสมาชิก
อย่างเต็มที่   และสร้างความเข้มแข็งแก่
ขบวนการสหกรณ์  โดยร่วมมือกันเป็น
ขบวนการตามโครงสร้างระดับท้องถิ่น 
ร ะดั บช าติ   ร ะดั บ ภูมิ ภ าค  แ ละระดั บ
นานาชาติ
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การเอือ้อาทรต่อชุมชน

หลกัการสหกรณ์ข้อที่  7

(Concern for Community)
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สหกรณ์พึงด าเนินงาน
เ พ่ือการพัฒนาที่ ยั่ ง ยืนของ
ชุมชน  ตามนโยบายที่ มวล
สมาชิกให้ความเห็นชอบ
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คือ การน าหลักการสหกรณ์มาประยุกต์ใช้
ในการด าเนินกิจกรรมทางเศรษฐกิจและสังคม
เพ่ือประโยชน์ของมวลสมาชิกและชุมชน โดย
ไม่ละเลยหลกัการธุรกจิทีด่ี

วธีิการสหกรณ์
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ปัจจัยพืน้ฐานส าคญัของวธีิการสหกรณ์
สู่ความส าเร็จ

ร่วมแรง
ร่วมใจ
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หมู่บ้านหนองมะกอก

ช่ือ จ านวนน า้ตาล
(กก.)

กก.ละ (บาท) เป็นเงิน   (บาท)

1. นายแกว้ 3 7 21
2. นางพวง 5 7 35
3. นายเหลือ 4 7 28
4. นางเอ้ือน 3 7 21
5. นางอ่อน 5 7 35
6. นายทอง 5 7 35
7. นายเงิน 3 7 21
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หมู่บ้านหนองมะกอก

ช่ือ จ านวนน ้าตาล
(กก.)

กก.ละ (บาท) เป็นเงิน(บาท)

8. นายผล 4 7 28
9. นายนวน 3 7 21
10. ผูใ้หญ่บา้น 10 7 70
11. นายชอบ 6 7 42
12. ครูใหญ่ 9 7 63

60 420
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ผู้ใหญ่ได้แถลงรายรับ รายจ่าย

1. ได้ซ้ือน า้ตาลป๊ีบละ 150 บาท 2 ป๊ีบ         เป็นเงนิ  300  บาท
2. ได้จ้างทิดตุ้มกบัเจ้าแกละไปซ้ือและช่ังน า้ตาล เป็นเงนิ  30 บาท

รวมเป็นเงนิ  330 บาท
เฉลีย่ กโิลกรัมละ         330/60 = 5.50 บาท
เกบ็เงนิมาแล้ว กโิลกรัมละ = 7.00 บาท
ก าไร (ส่วนเกนิ)7.00 - 5.50 = 1.50 บาท
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โครงสร้างของสหกรณ์กบักลุ่มชาวบ้าน

สมาชิก   = ชาวบ้าน                   
ทีป่ระชุมใหญ่ = ชาวบ้านมาประชุม
กรรมการ   = ผู้ใหญ่บ้าน ครูใหญ่ ทดิฟุ้ง
ผู้จัดการ  = ทดิตุ้ม
พนักงาน = คนงาน
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ความหมาย คณุค่าของสหกรณ์

“สหกรณ์อยู่บนพืน้ฐานแห่งคุณค่าของการช่วยตนเอง 
ความรับผดิชอบต่อตนเอง ความเป็นประชาธิปไตย 

ความเสมอภาค ความเทีย่งธรรม และความเป็นเอกภาพ 
สมาชิกสหกรณ์เช่ือมัน่ในคุณค่าทางจริยธรรมแห่งความสุจริต

ความเปิดเผย ความรับผดิชอบต่อสังคม
และความเอือ้อาทรต่อผู้อ่ืน 

โดยสืบทอดประเพณปีฏิบัตขิองผู้ริเร่ิมการสหกรณ์”
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การช่วยตนเอง (Self – Help)
ความรับผดิชอบต่อตนเอง (Self – Responsibility)
ประชาธิปไตย (Democracy)
ความเสมอภาค (Equality)
ความเท่ียงธรรม (Equity)
ความเป็นเอกภาพ (Solidarity)

คณุค่าท่ีเป็นพืน้ฐานของสหกรณ์
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จริยธรรมแห่งความสุจริต (Honesty)
ความเปิดเผย (Openness)
ความรับผดิชอบต่อสงัคม (Social Responsibility)

ความเอ้ืออาทรต่อผูอ่ื้น (Coring for Others)

คณุค่าท่ีเป็นความเช่ือมัน่ของสมาชิกสหกรณ์
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สหกรณ์

ช่วยตนเอง

ช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั

แบบพฤตินัย

แบบนิตินัย

ขยนั

ประหยดั

พฒันาตน

หลกีพ้นอบายมุข

เสียสละเพ่ือส่วนรวม

ร่วมมือกนัพฒันา

ซ่ือตรงต่อกติกา

มเีมตตารักใคร่กนั
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ร่วมมือกนั

ท าธุรกจิ

แรง  : กาย ปัญญา ความคดิ

ใจ : ซ่ือสัตย์ เสียสละ สามัคคี มีวนัิย

ธุรกจิจัดหา

ธุรกจิรวบรวม

ธุรกจิสินเช่ือ

ธุรกจิบริการ
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ยดึหลกัการสหกรณ์

กนิด ีอยู่ด ีมสัีนตสุิข

พฒันาเศรษฐกจิและสังคม

จ าเริญทรัพย์ จ าเริญธรรม

แผ่นดนิธรรม แผ่นดนิทอง / เมืองสหกรณ์

การเป็นสมาชิกโดยสมัครใจและเปิดกว้าง

การควบคุมโดยสมาชิกตามหลกัประชาธิปไตย

การมีส่วนร่วมทางเศรษฐกจิโดยสมาชิก

การปกครองตนเองและความเป็นอสิระ

การศึกษา ฝึกอบรม และสารสนเทศ

การร่วมมือระหว่างสหกรณ์

การเอือ้อาทรต่อชุมชน
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